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သစ်ငုတ္တထောင် ထ ျေးရွာ 

ထရနံ့သာအုပစ်ု 

 ံမမမို့နယ် 

 

 

 

ထ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးထရးစီမ ိံန်း 

(၂၀၁၇ -  ၂၀၂၁) 

 

 

 

 

ပပုစုထရးဆွဲသူ 

ထ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးထရးထ ာ်မတီ 

သစ်ငုတ္တထောင်ထ ျေးရွာ၊  ံမမမို့နယ် 

 

 

 

 

(စို ်ပျေ ို းထရး၊ ထမွးပမူထရးနှင့်ဆည်ထပမာင်းဝန်က ီးဌာန၊  

ထ ျေးလ ထ်ေသဖွံ့မဖိုးတိးုတ ်ထရးဦးစီးဌာန   ူညီထရးဆွဲသည်) 

၂၀၁၈ ခုနှစ်၊ ထဖထဖာ်ဝါရီလ 
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မာတိ ာ 

ခေါင်းစဉ်          စာမျက်နှာ

  

မာတိကာ            

စကားေျးီ           ၁ 

ရွာသာယာ ခကျးရွာ၊ခကျးရွာအရင်းအမမစ်မြခမမြု၊ံ ကံမမမို့နယ်     ၃

          

အပိင်ုး ( ) ထ ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးထရးဗျေူဟာ နှင့် အစီအစဉ်      ၄ 

(၁)  နိဒါန်း- ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးရညရ်ွယ်ေျက်နှင့် လွှမ်းခေုံသက်ခရာက်မှု    ၅ 

(က)  ရညရ်ွယ်ေျက်နှင့် ကျ ို းခ ကာင်း ခဖာ်မြေျက်      ၅ 

(ေ)  စီမကိံန်း၏ လွှမ်းခေုံသက်ခရာက်မှု       ၅ 

(၂)  ခကျးရွာ၏တည်ခနရာ၊ ြထဝ၀ီင်အခနအထားနှင့် သဘာဝအရင်းအမမစ်များ  ၆ 

(က) တညခ်နရာ၊ ရာသီဉတုနှင့် ခမမမျက်နှာသွင်မြင်အခနအထား    ၆ 

(ေ)  သဘာဝအရင်းအမမစ်များ        ၆ 

(၃) ခကျးရွာ၏ လူမှုဖံွ့မဖိုးတိးုတက်ခရး အခမေအခန      ၆ 

(က)  လူဦးခရဆိုင်ရာအေျက်လက်များ       ၆ 

(ေ)   စီးြွားခရးအခမေအခန - ဝင်ခငွ၊ ြိင်ုဆိုင်မှုနှင့် မမျှတမှု     ၇ 

(ဂ) ဆင်းရဲနွမ်းြါးမှုနှင့် ထိေိုက်နစ်နာလွယ်မှု      ၇ 

(ဃ)  ကျန်းမာခရး နှင့် အာဟာရ        ၇ 

(င)   ြညာခရးနှင့် ကျွမ်းကျင်မှုများ        ၈ 

 (စ)  ကျားမဆိုင်ရာ ဆက်နွယ်မှု        ၈ 

(၄) ကဏ္ဍအသီးသီး၏လက်ရှိ ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်မှု အခမေအခန     ၈ 

(က)  ဖွံ့ မဖိုးခရးဆိုင်ရာ စီမအံုြေ်ျုြ်မှုစနစ်       ၈ 

(ေ)    သီးနှံ၊ သားငါး ထုတ်လုြ်ခရးကဏ္ဍ       ၉ 

(ဂ)   စိုက်ြျ ို း ခမွးမမူခရးမဟုတ်ခသာ အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းလုြ်ငန်းများ  ၉ 

(ဃ)  ြတဝ်န်းကျင်နှင့် သဘာဝအရင်းအမမစ်များဆိုင်ရာစီမံေန့်ေွဲမှု    ၁၀ 

(င)  ဘဏ်နှင့်ခငွခ ကးဆိုင်ရာ ဝန်ခဆာင်မှု       ၁၀ 

(စ)  ြညာခရး၊ ကျန်းမာခရး၊ ခရနှင့်ြတ်ဝန်းကျင်သန့်ရှင်းခရး    ၁၀ 

(ဆ)   လူငယ်နှင့် ယဉ်ခကျးမှု        ၁၁ 

(ဇ)   အခမေေံ အခဆာက်အဦများလကလ်ှမ်းမှီမှု- လမ်းတံတား၊ လျှြ်စစ်စွမ်းအား၊ 
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 သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်ခရး        ၁၂ 

(စျ)    တညမ်ငိမခ်အးေျမ်းမှုနှင့် မြည်သူ့လုံခေုံခရး      ၁၂ 

(၅)  ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတက်မှုကုိ အခထာက်အြံမ့ဖစ်ခစခသာ အခမေအခနခကာင်းများ၊  

 အဟန့်အတားများနှင့် ခကျာ်လွှားရမည့် စိန်ခေါ်မှုများ     ၁၂ 

(က) ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်မှုကို အခထာက်အြံမ့ဖစ်ခစခသာ အခမေအခနခကာင်းများ  ၁၂ 

(ေ)  အဟန့်အတားများ နှင့် ခကျာ်လွှားရမည့် စိန်ခေါ်မှုများ     ၁၂ 

(၆)   ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရး ြန်းတိင်ုနှင့် ဗျူဟာ       ၁၃ 

(၇)  ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတက်မှု ကိစ္စရြ်များ နှင့် ဗဟုိအဆင့် မူဝါဒများ အ ကား အစီအစဉ်  

ကျခသာ ေျတိ်ဆက်မှုများ         ၁၄ 

(၈)    ဦးစားခြးစီမံေျက်များနှင့်အခကာင်အထည်ခဖာ် ခဆာင်ရွကမ်ည့် အေျနိ်ကာလ  ၁၅ 

(က)  နှစ်စဉ်ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရး အစီအစဉ်      ၁၅ 

(ေ) ကဏ္ဍ နှင့် ရင်းနှီးမမုြ်နှံမှုကုိအခမေေံ၍ စီမကိံန်းအုြ်စုသတ်မှတမ်ေင်း  ၁၆ 

(ဂ) ဦးစားခြး စီမေံျက်များ        ၁၇ 

(ဃ) အခကာင်အထည်ခဖာ်မည့် အေျနိ်ကာလ      ၂၀ 

(၉)  ဘတ်ဂျက်နှင့် ခငွခ ကးဆိုင်ရာအစီအစဉ်       ၂၁ 

(၁၀)  ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးလုြ်ငန်းများ အခကာင်အထည်ခဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့် အစီအစဉ်များ ၂၂ 

(က)  ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးခကာ်မတီ၏ အေန်းကဏ္ဍ     ၂၂ 

(ေ)  ဖွံ့ မဖိုးခရး မိတ်ဖက် အဖွဲ့ အစညး်       ၂၂ 

(ဂ) ကန်ထရိုက်နှင့် ဝန်ခဆာင်မှုခြးသည့် အဖွဲ့ အစညး်များ    ၂၃ 

(ဃ)  ခကျးရွာ၏ ဖွံ့ မဖိုးခရးလုြ်ငန်းများလည်ြတ်ရန် နှင့် မြုမြင်ထိန်းသိမး်ရန်  

အတွက် အဖွဲ့  အစည်းဆိုင်ရာ နှင့် ခငွခ ကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်များ   ၂၃ 

(၁၁) စီမကိံန်း ကကီး ကြ်စစ်ခဆးမေင်း နှင့် အကဲမဖတ်သံုးသြ်မေင်း    ၂၄ 

(က)  ကကီး ကြ်စစ်ခဆးမေင်း        ၂၄ 

(ေ)  နှစ်ြတ်လည် ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးစီမကိံန်း ခဆာင်ရွကမ်ြီးစီးမှု အကဲမဖတမ်ေင်း ၂၅ 

(ဂ)  နည်းြညာဆိုင်ရာ အကူအည ီ       ၂၆ 

(ဃ) ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးကွင်းဆက်       ၂၇ 

 ုိး ားစာရင်း           ၄၀

        

အပိင်ုး (ခ) စီမခံျေ ်ဆိုင်ရာ အချေ ်အလ  ်       ၄၁ 

စီမေံျက်ဆိုင်ရာ အေျက်အလက် ြုစံံ        ၄၁ 
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စ ားချေးီ 

ဤခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးစီမံကိန်းသည် ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ဘဏ္ဍာခရးနှစ်မှ ၂၀၂၀-၂၀၂၁ေုနှစ်အထိ 

(၅)နှစ် ကာ အခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင်ရွကမ်ည့် ကျွန်ုြ်တ့ုိခကျးရွာ၏ ြထမဦးဆုံးခသာ 

လူထုကုိယ်တုိင် ြါဝင်ခရးဆွဲထားသည့် ခကျးရွာဖွံ့မဖိုးခရးစီမံကိန်း မဖစ်ြါတယ်။ ကနဦးအခနမဖင့ 

စီ်မံကိန်းမဖစ်ခမမာက်ခရးအတွက် လုိအြ်ခသာနည်းြညာများြ့ံြုိးခြးခသာ စုိက်ြျ ို းခရး၊ခမွးမမူခရးနှင့် 

ဆည်ခမမာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ခကျးလက်ခဒသဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ခရးဦးစီးဌာနအား အထူးြင်ခကျးဇူး 

တင်ရှိြါသည်။ အခရးကကီးခသာအေျက်အလကမ်ျားနှင့် အကကံဉာဏ်များကုိ တက်တက်ကကကက 

ြံြ့ိးုခြးခသာ ခကျးရွာအုြစ်ုအုြေ်ျုြ်ခရးမှူးနှင့် သက်ဆိုင်ရာဝန်ထမး်များကုိလည်း 

ခကျးဇူးတင်ရှိြါသည်။ 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိခကျးရွာတွင် ကျွန်ုြ်တ့ုိကုိယ်တုိင်ရြ်ရွာလုြ်ငန်းများကုိ စီစဉ်ေျမှတခ်ဆာင်ရွကေ်ဲ့ က 

ခသာ်လည်း လူထုကုိယ်တုိင်စနစ်တကျြူးခြါင်းြါဝင် ခဆာင်ရွက်သည့်နည်းလမ်းများနှင့် လုြ်ထံုးလုြ်နည်း 

များကုိ မသိေဲ့ ကြါ။ လူထုကုိယ်တုိင်စနစ်တကျြူးခြါင်းခဆာင်ရွကန်ည်းကုိ အသံုးမြု၍ ကျွန်ုြ်တုိ့ 

အေျင်းေျင်း တိင်ုြင်ခဆွးခနွး ညှိနှိုင်းအခမဖရှာ ကရာတင်ွ ကူညီြံ့ြိုးခြးသည့် စီမကိံန်းခရးဆွဲခရး 

ကျွမ်းကျင်သူ အဖွဲ့ တစ်ဖွဲ့ကုိ ခကျးလက်ခဒသဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ခရးဦးစီးဌာနမှ စီစဉ်ခဆာင်ရွကခ်ြး 

ြါသည။် ဤလုြ်ငန်းစဉ်ခ ကာင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးစီမကိံန်းခရးဆွဲရာတငွ် 

ကိန်းဂဏန်းနင့်ှ သတင်းအေျက်အလကတ်ို့၏ အခရးြါမှုကုိ သိရှိရုံသာမက ခကျးရွာအုြစ်ု 

အုြေ်ျုြ်ခရးမှူးရုံးက့ဲသ့ုိခသာ ကိန်းဂဏန်းအေျက်အလက် ရရိှနိုင်ခသာခနရာများမှလည်း 

ခကာက်ယူရရှိေဲ့ြါသည။် ထို့မြင် ထြ်မံလိုအြ်ခသာကိန်းဂဏန်း၊ အေျက်အလကမ်ျားနှင့် နည်းြညာ 

ြံြ့ိးုမှုတို့ကုိ မမို့နယ်အဆင့်ဌာနဆိုင်ရာများမှ ရယူရန်လိုအြ်ခ ကာင်းကိုလည်း ခကာင်းစွာ သိရှိေဲ့ြါသည။်  

 ယေုခရးဆွဲထားခသာစီမံကိန်းကို ထြ်မံရရိှသည့် ကိန်းဂဏန်းအေျက်အလကမ်ျားထြ်မဖည့် 

ခြးမေင်းမဖင့် ြိမုိခုကာင်းလာမည်မာှခသေျာြါသည်။ ဤလုြ်ငန်းသည် ဆက်လက်လုြခ်ဆာင်ရမည့် 

လုြ်ငန်းမဖစ်မြီး လုြ်ငန်းခဆာင်ရွကခ်နမှု တစ်ဝက်ေန့်အခရာက်တင်ွ လုြ်ငန်းတိးုတက်မှု၊ ခြါ်ခြါက် 

လာသည့် အေက်အေဲများနှင့် ဦးစားခြးခရွးေျယ်မှုများနှင့် လုြ်ငန်းစီမံကိန်းများကုိ မူခဘာင်အတွင်း 

မြုမြင်ခမြာင်းလဲမှုများ ဆက်လက်လုြခ်ဆာင်သွားရြါမည်။  

 ဤဖွံ့ မဖိုးခရးစီမံကိန်းတွင် ခဖာ်မြြါရှိခသာ ဦးစားခြးလုြ်ငန်းများ စုစည်းခဆာင်ရွကန်ိုင်ရန် 

အတွက် ခကျးရွာအုြစ်ုအုြေ်ျုြ်ခရးမှူး၊ ခကျးလက်ခဒသဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ခရးဦးစီးဌာန၊  မမို့နယ်အဆင့် 

အစိုးရဌာနများ၏ ဆက်လကြ်ံြ့ိးုမှုများရရှိနိုင်မည်ဟု ကျွန်ုြ်တ့ုိခမျှာ်လင့်ြါသည။် ဆက်လက်၍ 
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ခနာင်တွင်လည်း ကျွန်ုြ်တို့၏ဖွံ့မဖိုးခရးဆိုင်ရာ လုြ်ခဆာင်မှုအခမေအခနများကုိ ဆန်းစစ်သံုးသြ်ရန်နှင့် 

အကဲမဖတရ်န်အတွက်ြံ့ြိးုကူညီမှုများ ရရိှနိုင်မညမ်ဖစ်ြါခ ကာင်း ယုံ ကညြ်ါသည။်  

 ဤစီမကိံန်းတွင်အြိုင်း (၂) ြိင်ုးြါရှိြါသည။် အြိင်ုး (က) တွင် ဖွံ့ မဖိုးခရးဗျူဟာနှင့် လုြ်ငန်း 

အစီအစဉ်တို့ ြါဝင်ြါသည။် အခကာင်အထည်ခဖာ်မည့်ဗျူဟာ၊ ဦးစားခြးလုြ်ငန်းအစီအစဉ်များ၊ 

ဘတ်ဂျက်နှင့်ခငွခ ကးဆိုင်ရာရရိှနိုင်မည့် လမ်းခ ကာင်းနှင့်လုြင်န်းခဆာင်ရွကမ်ှုအဆင့်ဆင့်တို့ကုိ 

အဓိက ခဖာ်မြထားြါသည။် အြိင်ုး (ေ) သည် စီမေံျက်ဆိုင်ရာအေျက်အလက၊် 

အခ ကာင်းအရာများမဖစ်မြီး အဆိုမြု စီမေံျက်လုြ်ငန်းများ၏ အခသးစိတ်အေျက် အလကမ်ျား 

ြါဝင်ြါသည။်  

 

 

 

 

 

 

 

၂၀၁၈ ေုနှစ်၊ ခဖခဖာ်ဝါရီ      ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးခကာ်မတီ 

            သစ်ငုတ္တခထာင်ခကျးရွာ၊ 

ကံမမမို့နယ်။  
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သစ်ငုတ္တထောင်ထ ျေးရွာအထပခပပထပမပုံ၊  ံမမမို့နယ် 
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အပိင်ုး   

ထ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးထရးဗျေူဟာနှင့်လုပင်န်းအစီအစဉ် 

(၁)  နိေါန်း 

( ) ရညရွ်ယ်ချေ ်နှင့်  ျေ ို းထ  ာင်းထဖာ်ပပချေ ်။ ။ ဤခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးစီမံကိန်းသည်  အစိုးရဌာနများ၊ 

မြည်တွင်း/ မြည်ြအဖွဲ့အစည်းများ၏ နိုင်ငံအတွင်း ခဆာင်ရွကေ်ဲ့မြီးခသာ 

ဖွံ့ မဖိုးခရးလုြ်ငန်းအခတွ့အကကုံများကုိ ခလ့လာသံုးသြ်မြီး တစ်နိုင်ငံလုံးခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးစီမံကိန်းများ 

ခရးဆွဲအခကာင်အထည်ခဖာ်မည့် အစီအစဉ်သစ်မဖစ်ခ ကာင်း သိရှိရြါသည။် 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ြထမဦးဆုံးခသာ ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးစီမကိံန်းကုိ နိုင်ငံခတာ်၏ အကူအညမီဖင့် 

ခရးဆွဲရာတင်ွခကျးရွာလူကုိယ်တုိင် တက်ကကစွာြါဝင်၍ ခရးဆွဲေဲ့ြါသည။် ယေင်က ဖွံ့ မဖိုးခရး   

အစီအစဉ်ခရးဆွဲခရး အခတွ့အကကုံမရှိေဲ့ြါ။ ဤအစီအစဉ် ခရးဆွဲမြီးခနာက် ခကျးရွာ၏ ဖွံ့ မဖိုးဆိုင်ရာ 

ကိန်းဂဏန်း၊ သတင်း အေျက်အလက်များမြုစုရန် အခရးကကီးြုကိံု အခလးထားမိလာ ကြါသည။် 

ထို့အမြင် ခကျးရွာအုြစ်ု အုြေ်ျုြ်ခရးမှုးရုံး၊ ဌာနဆိုင်ရာများ စသည်တို့ထံမှ လိုအြ်ခသာ ကိန်းဂဏန်း၊ 

သတင်းအေျက်အလက်များရယူရန်နှင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ခကျးရွာစီမံကိန်း အခကာင်ထည်ခဖာ်ရန် 

လိုအြ်ခသာ နည်းြညာများ ရရိှရန် အခရးကကီးခ ကာင်းကိုြါ သတိမြုမိြါသည။် 

 ဤစီမကိံန်းတွင် ခကျးရွာ၏ လကရ်ှိလူမှုစီးြွားခရးနှင့် ဖွံ့ မဖိုးခရးအခမေအခနများ၊ 

ကကုံခတွ့ခနရခသာ မြဿနာများ၊ ထိုမြဿနာများ မဖစ်ရသည့်အရင်းေံအေျက်များ၊ 

ဖွံ့ မဖိုးခရးကုိအြံ့အြိုးမဖစ်ခစခသာ အေျက်များနှင့် အဟန့်အတားမဖစ်ခစခသာအေျက်များ၊ 

(၅)နှစ်တာကာလအမြီးတွင် ရရိှခအာင် ခဆာင်ရွကလ်ိုသည့် ရညမ်ှနး်ေျက်များ၊ 

ထိုရညမ်ှနး်ေျက်များရရှိရန် ကျွန်ုြ်တ့ုိ ခကျးရွာအခနနှင့်  ခဆာင်ရွကမ်ည့် နည်းဗျူဟာများ၊ 

စီမေံျက်များကုိ ရှင်းရှင်းလငး်လငး်ခဖာ်မြထားြါသည။် ထို့မြင် ဦးစားခြးလုြ်ငန်းများလုြ်ခဆာင်ရန် 

လိုအြ်ခသာအရာများနှင့် ခငွခ ကးရရှိနိုင်မည့် လမ်းခ ကာင်းများ ကုိလည်း ခဖာ်မြထားြါသည။်  

 ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးခရးမိတ်ဖက်များမဖစ်ခသာ အစိုးရဌာနများ၊ အစိုးရမဟုတခ်သာ အဖွဲ့ အစညး်များ၊ 

အရြ်ဖက် လူမှုခရးအဖွဲ့ အစည်းများ၊ ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်များ၊ စာခြြညာရှင်များ၊ သတင်းနှင့် 

မြည်သ့ူဆက်သွယ်ခရး အဖွဲ့ အစညး်များ၏ အာရုစံိုက်မှ့ု ကုိရခစမြီးခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးနှင့် ြတသ်က်သူ 

မှနသ်မျှတို့သည် ဤအစီအစဉ် မှတ်တမ်း၏အသံုးဝင်မှုများကုိသိရှိခစရန်ခမျှာ်လင့်ြါသည။်  

 

 

နိုင်ငံထတာ်အစိုးရအဖွဲ့ မျေားအတွ ် အသံုးဝင်မှု 
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 ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ခကျးရွာအဆင့်အားထုတ်မှ့ု များအတွက် မူဝါဒနှင့်ဖံွ့မဖိုးခရးဆိုင်ရာအကူအညမီျားကို 

စုစည်းခဆာင်ရွကခ်ြးနိုင်ရန် ဤဖွံ့ မဖိုးခရးစီမေံျက်ကုိ မမို့နယ်အဆင့်၊ မြည်နယ်နှင့်တိုင်းအဆင့်၊ 

မြည်ခထာင်စုအဆင့် အစုိးရအဖဲွ့အစည်းများအား တင်မြမည်မဖစ်ြါသည။် 

 ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအဖွဲ့ များအတွက်အသံုးဝင်မှုများအခနမဖင့်ခကျးရွာလူထု၏လိုလားေျက်နှင့်၎င်းတို့၏ 

စီးြွားခရးဆိုင်ရာဝန်ခဆာင်မှုများ ေျတိ်ဆက်မှုဖွံ့ မဖိုးလာခစရန် ဗျူဟာခမမာက်ခဆာင်ရွကလ်ာနိုင်မည် 

မဖစ်သည။်  

 အစိုးရမဟုတခ်သာအဖွဲ့အစည်းများ (NGOs) ၊ အရြ်ဖက်လူမှုအဖွဲ့ အစညး်များ (CSOs) နှင့် အလှူရှင် 

အဖဲွ့အစည်းများသည် ခကျးရွာလူထု၏အမှန်တကယ် လုိအြ်ေျက်များနှင့် ဦးစားခြးခဆာင်ရွက်ရမည့် 

လုြ်ငန်းများအား ြိမုိသိုရှိလာနိုင်မည် မဖစ်သည။်  

  ဘဏ်လုြ်ငန်းရှင်များနှင့် အခသးစားခေျးခငွလုြ်ငန်းရှင်များအခနမဖင့် ခကျးလက်ခဒသရှိ ခငွခ ကး 

ဆိုင်ရာ လုိအြ်ေျက်များအတွက် သတင်းအေျက်အလကမ်ျား ြိမုိသိုရှိလာနိင်ုမည် မဖစ်သည။်  

  နည်းြညာအခထာက်အြံ့ခြးမည့် အဖွဲ့ အစညး်များနှင့် တက္ကသုိလ်များအခနမဖင့် ကျွန်ခတာ်တို့ 

ခကျးရွာနှင့် ခကျးလက်လူထု၏ တိကျခသာလိုအြ်ေျက်များအား သိရှိလာမေင်းခ ကာင့် ကျွန်ခတာ်တို့ 

ခကျးရွာနှင့်ဆိုင်ခသာ ၎င်းတို့၏သုခတသနလုြ်ငန်းများကုိစီစဉ်ခဆာင်ရွက် လာနိုင်မည်မဖစ်သည။် 

  မီဒီယာများ၊ မြန် ကားဆက်သွယ်ခရးနှင့် မြည်သ့ူအခရးရြ်တညမ်ှုခြးသည့်အဖွဲ့ အစညး်များ 

အခနမဖင့် ယုံ ကညရ်ခလာက်သည့် သတင်းအေျက်အလက် များကုိ ရရိှနုိင်မည်။ 

နိုင်ငံတကာ ဖွံ့ မဖိုးခရးမိတ်ဖက်များမဖစ်သည့် ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့ အစညး်များ၊နုိင်ငံတကာ ခငွခ ကး 

ဆုိင်ရာ  အဖဲွ့အစည်းများ  (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ့မဖိုးခရးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတကာ အစိုးရမဟုတခ်သာ အဖွဲ့  

အစည်းများနှင့် အလှူရှင်အဖွဲ့ အစညး်များအခနမဖင့် ၎င်းတို့အေျင်းေျင်း ခြါင်းစည်းခဆာင်ရွက်မှု ြိမုို 

ခကာင်းမွနခ်စမြီး ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးအစီအစဉ်များကုိ မမို့နယ်အဆင့်တင်ွ ခြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းစီစဉ်မှုများ 

မြုလာနိုင်ြါမည်။  

(ခ) စီမ ိံန်း၏လွှမး်ခခုံသ ်ထရာ ်မှု။ ။ ယေင်က ဖွံ့ မဖိုးခရးအစီအစဉ်ခရးဆွဲရာတွင် 

အေျနိ်ကာလတစ်ေုအတွင်း ကျွနိုြ်တ့ုိ ကုိယ်တိင်ုတတ်နိုင်ခသာ ခငွခ ကး၊ အစိုးရနှင့် 

အမေားအဖွဲ့ အစညး်များထံမှ ရနိုင်မည့် အကူအညမီျားကို အခမေေံကာ ဦးစားခြးစီမကိံန်းများ 

ေျမှတေ်ဲ့ြါသည။် ယေုအေါ ယင်းသုိ့မဟုတ်ဘဲ ကျယ်မြန့်သည့် ဖွံ့ မဖိုးခရးအမမင်မဖင့် ခရးဆွဲထားြါ သည။် 

  လူထုဦးခဆာင်ြါဝင်သည့် လုြ်ကုိင်နည်းမဖစ်ခသာခ ကာင့် လူတိုင်းြါဝင်ေွင့်ရရှိမြီး 

အမမင်ရှင်းလင်းမှုရခစကာ ဖွံ့ မဖိုးမှုမဖစ်စဉ်တွင် လူထုကုိ အဓိကခနရာတင်ွ ထားရှိမေင်းမဖစ်ြါသည။် 
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ဤသ့ုိမဖင့် လုြ်ငန်းများကုိ  လူထုြါဝင်၍ စုစည်းမေင်း၊ ဦးစားခြးခရွးေျယ် ခဆာင်ရွကမ်ေင်းအားမဖင့် 

ခကျးရွာလူထု၏ ဖွံ့ မဖိုးမှုကုိ တိတိကျကျြံ့ြုိးခြးရာ ခရာက်ြါသည။် 

  ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ဖံွ့မဖိုးခရးအစီအစဉ်ကုိ အခကာင်အထည်ခဖာ်ရာတွင်  ြစ္စည်းအေက်အေဲ၊ခငွခ ကး 

အေက်အေဲ၊ နည်းြညာအေက်အေဲများ ရှိခနြါသည်။သို့မဖစ်၍ လကခ်တွ့အခကာင်အထည်ခဖာ်ရာတွင် 

ကျွနိုြ်တ့ုိ ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရး လုိအြ်ေျက်များအား အများဆံုးနှင့် အထိခရာက်ဆံုး မဖည့်ဆည်းနုိင်မည့် 

စီမကိံန်းများကုိ ဦးစားခြး ခရွးေျယ်ခဆာင်ရွက်ြါမည်။ ကျွနိုြ်တ့ုိ၏စွမ်းရညန်ှင့် လိုအြ်ခသာ 

အရင်းအနှီးများ မြည့်စုံမှုခြါ်မူတည၍် ခနာင်တွင် တမဖည်းမဖည်းတိုးေျဲ့ခဆာင်ရွက်သွားမည့် 

အစီအစဉ်မျ ို းမဖစ်ြါသည်။ 

(၂) ထ ျေးရွာ၏တည်ထနရာ၊ ပေဝီအထနအေားနှင့် သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေား 

( ) တညထ်နရာ၊ ရာသီဉတုနှင့်ထပမမျေ ်နှာသွင်ပပင်အထနအေား။ ။ သစ်ငုတ္တခထာင်ခကျးရွာ 

သည် ခရနံ့သာအုြစ်ုမဖစ်မြီး ကံမမမို့၏ ခမမာက်ဘက်(၇)မိင်ုေန့်အကွာအခဝးမြီး ကံမ-သရက် 

ဆက်သွယ်ခရး လမ်းမခြါ်တင်ွ တညရ်ှိြါသည။် ခကျးရွာ၏ အခနာက်ဘက်တွင် လယ်ကွင်းများရှိမြီး 

အခရှ့ဘက်တင်ွ ကုိင်းများ၊ ခမမာက်ဘက်နှင့် ခတာင်ဘက်တွင် လယ်ကွင်းတ့ုိတညရ်ှိြါသည။်ြူခနွးစိုစွတ် 

သညရ်ာသီဉတုမဖစ်ြါသည။် 

(ခ) သဘာဝအရင်းအပမစ်မျေား။  ။ ခမမဆီ သဇာ အသင့်အတင့်သာခကာင်းမွနြ်ါသည။် စြါး၊ြဲနှင့် 

နှမ်းစသည့် သီးနှံများစိုက်ြျ ို း ကြါသည။်စြါးကုိ မိးုခကာင်းခသာက်အမဖစ်စိက်ုြျ ို း ကြါသည။် 

ခကျးရွာအနီးတွင် သဘာဝခြါက်ြင်မျာခြါက်ခရာက်မြီးသံမနိုင်ခကျာက်မနိုင်၊ ဆင်တုံးမနွယ၊် 

သက်ရငး်ကတိးု၊ဝံအူမမစ်နှင့် သရင်းကကီးစသည့် အမည်မသိခသာ အမေားခဆးဖက်ဝင်အြင်များလည်း 

ခတွ့ရှရိြါသည။်  

(၃)   ထ ျေးရွာ၏ လူမှုဖံွ့မဖိုးတိးုတ ်ထရး အထပခအထန  

( ) လူဦးထရနှင့် လူဦးထရဆိုင်ရာအထ  ာင်းအရာမျေား။ ။ ထ ျေးရွာတွင် အိမထ်ောင်စု (၁၄၀)ရိှပါသည။် 

အမျေ ို းသားစုစုထပါင်း (၂၅၁) ဦးနှင့် အမျေ ို းသမီးစုစုထပါင်း (၂၉၃) ဦးရှမိပီး၊စုစုထပါင်းလူဦးထရ (၅၄၄) 

ဦးရှပိါသည်။ တစ်အိမထ်ောင်လျှင်ပျေမ်းမျှ (၄%) ဦးနှုန်းထနေိုင်  ၍ တိင်ုးပပည်၏ 

ပျေမး်မျှတစ်အိမ်ထောင်စုလူဦးထရေ န်ည်းပါးသည် ုိ ထတွ့ရပါသည်။ နို့စို့အရွယ် ထလးသူငယ် (၅) 

ဦးရှပိါသည်။ အမျေားစုထသာလူဦးထရ (၇၃%) သည် ၁၅နှစ်နှင့် ၆၄ နှစ်အ  ား အလုပ်လုပန်ိုင်ထသာ 

အရွယ်မျေားပဖစ်၍ လုပ်သားအင်အားထပါမျေားပါသည။် ၆၅နှစ်အေ  ် သ ်က ီးရွယ်အိုအရွယ်သည် 

စုစုထပါင်းလူဦးထရ၏ (၁၂%) ရိှပါသည။် ၅နှစ်မှ ၉နှစ်အ  ား၊ မူလတန်း ထ ျောင်းသားအရွယ် (၅%)၊ 

၁၀နှစ်မှ ၁၄နှစ်အ  ား အလယ်တန်းထ ျောင်းသားအရွယ် (၅%) ရိှပါသည်။  

(ခ) စီးပွားထရးအထပခအထန - ဝင်ထငွ၊ ပိင်ုဆိုင်မှုနှင့် မမျှတမှု။ ။ ရွာသာယာခကျးရွာသည် စိုက်ြျ ို းခရးကုိ 
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အဓိကအသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းမြုလုြ် ကြါသည်။ ခတာင်သူလယ်သမား(၈၃)ဦးရှိြါသည။် ခတာင်သူ 

လုြ်ငန်းအမြင် အငှားလုြ်မေင်း၊ လကသ်မား၊ ြန်းရံ၊ ြို့ခဆာင်ခရး၊ စက်ေျုြ်၊ စက်မြင်၊ 

အခရာင်းအဝယ်လုြ်ငန်းနှင့် ကကုံရာကျြန်းလုြ်ငန်းများကုိလည်း လုြ်ကုိင် ကြါသည်။ တစ်နုိင်တစ်ြုိင် 

ခမွးမမူခရးလုြ်ငန်းများကုိလည်း မိသားစုအြုိဝင်ခငွအတွက်ခမွးမမူ ကြါသည။် 

ခကျးရွာတင်ွခမမယာမဲ့(၃၅%) အိမခ်ထာင်စုနှင့် ၂.၅ဧကခအာက်ဆင်းရဲသား ခတာင်သူအိမ်ခထာင်စ 

ု(၂၆%)ရှိြါသည။်၂.၅ဧကထကြ်ိင်ုဆိုင်ခသာ ခတာင်သူငယ်နှင့်ခတာင်သူလတ်သည် (၁၇%) ရှိြါသည။် 

၁၂.၅ဧကအထကြ်ိင်ုဆိုင်ခသာ ခတာင်သူကကီးတစ်ဦးသာရှိြါသည။် ခမမယာမဲ့ အိမခ်ထာင်စုများသညကုိ် 

ခတွ့ရြါသည်။  

(ဂ) ဆင်းရဲမွဲထတမှု၊ ေိခို ်လွယ်မှုအထပခအထန။ ။ ခကျးရွာသည် မခမြလည်ခသာအိမ်ခထာင်စု (၆၇)စ၊ု 

အလွန်မခမြလည်ခသာအိမ်ခထာင်စ(၁၅)စရုှိြါသည်။၎င်းအိမခ်ထာင်စုများသညအ်များအားမဖင့်ခမမယာမ့ဲ

အိမခ်ထာင်စုများသည် ဆင်းရဲသားခတာင်သူများ မဖစ် ကြါသည။် ကကုံရာကျြန်း အလုြ်များကုိသာ 

အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းမြု ကြါသည။် ခယဘုယျအားမဖင့် အသင့်အတင့်ရှိသညကုိ် ခတွ့ရြါသည်။ 

အဆင်ခမြခသာအိမ်ခထာင်စု (၂၂) အိမန်ှင့် အလယ်အလတ်အိမခ်ထာင်စု (၃၆) စုရှိြါသည။် ခကျးရွာ၏ 

အဆင့် ၃နှင့် ၄အိမခ်ထာင်စုများ၏ စားနြ်ရိက္ခာဖူလုံမှုစစ်တမး်ခကာက်ယူမေင်းအရ အိမခ်ထာင်စုတိုင်း 

၃လခအာက်ဝမ်းစားဖူလု ံကမြီး ၃ လမ ှ ၆လ ကားဝမ်းစာဖူလုံရန် အတွက် ခေျးယူရသည့်အိမခ်ထာင်စု 

(၃၁)စုနှင့်၆လမ၁ှ၂လ ကားဝမ်းစာဖူလုံရန်အတွက်ခေျးယူရသည့်အိမခ်ထာင်စု(၁၇)စုရိှခ ကာင်းခတွ့ရှိရြါ

သည။် 

 ခကျးရွာသည် ထိေိုက်သက်ခရာက်လွယ်မှုအခမေအခန ထူးထူးမေားမေားမရှိြါ။ 

အေျ ို ့ခသာနှစ်များတွင် မိးုခေါင်မေင်းနှင့် ြိးုမွှားခရာဂါ ကျခရာက်မေင်းစခသာ အခမေအခနများကုိ 

ကကုံခတွ့ရတတ်ြါသည။် ထို့သ့ုိခသာအခမေအနများတွင် အမျ ို းသမီးဦးခဆာင်ခသာ အိမခ်ထာင်စုများ၊ 

ခမမယာမဲမ့ျား၊ လကလ်ုြ်လက်စားများအတွက် 

အလုြ်အကိုင်ရှားြါးမေင်းအခမေအခနများကကုံခတွ့ရြါသည။် 

(ဃ)  ျေန်းမာထရးနှင့် အာဟာရ။ ။ အပခားက ီးက ီးမားမားထရာဂါမျေား 

မပဖစ်ပွားထသာ်လည်းအပဖစ်မျေားထသာထရာဂါမှာ ဝမ်းပျေ ်ဝမ်းထလျှာ၊ ဆီးချေ ို နှင့် ထသွးတိးုထရာဂါပဖစ်မပီး 

 ျေန်ထရာဂါမျေားလည်း အသင့်အတင့်ပဖစ်ပွားပါသည်။ ထသွးလွန်တုပ်ထ ွးထရာဂါပဖစ်ပွားမှုမှ ပမင့်မား 

လျေ ်ရိှထ  ာင်းထတွ့ရိှရပါသပဖင့်  ျေန်းမာထရးပညာထပးထဟာထပပာပွဲမျေားထဆာင်ရွ ်ရန် လိုအပ်ထ  ာင်း 

ထတွ့ရိှရပါသည်။ ထလးသူငယ်မျေား အာဟာရမှတ်တမ်းယူမှုနှင့် စုထပါင်း ာ ွယ်ထဆးေိုးနှံမှု 

အစီအစဉ်မျေား လည်းပပုလုပ်  ပါသည။် 

(င) ပညာထရးနှင့်  ျွမ်း ျေင်မှု။ ။ ခကျးရွာသည် စာတတခ်မမာက်မှု အသင့်အတင့်ရှသိည်ဟု 

သံုးသြ်နိုင်ြါသည။် အများစုသည် မူလတန်းအဆင့်ရှိသူ မဖစ် ကြါသည။်အလယ်တန်း ၊အထကတ်န်း 

ရှိသူများလည်းအသင့်အတင့်ရှိြါသည်။ တက္ကသုိလ်ခကာလိြ်အဆင့်ရှိသူနည်းြါးခ ကာင်း ခတွ့ရှရိ 
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ြါသည။် ခကျးရွာတင်ွအထကတ်န်းခကျာင်းေွဲရှိသမဖင့် မူလတန်းနှင့် အလယ်တန်း၊ အထကတ်န်း 

ြညာများကုိ လကလ်ှမ်းမီသင် ကားခနသညကုိ်ခတွ့ရြါသည။် ခကျာင်းတက်နှုန်းမမင့်မားြါသည်။ 

မူလတန်းခကျာင်းသူ/သား (၂၆) ဦးနှင့် အလယ်တန်းခကျာင်းသူ/သား (၂၁) ဦးရှိြါသည။် 

အထကတ်န်းခကျာင်းသူ/သား (၁၉) ဦး နှင့် တက္ကသုိလ်ခကျာင်းသူ/သား (၁၆) ဦးရှိြါသည။် 

မူလတန်းခကျာင်းရှိခသာခ ကာင့် အလယ်တန်းမှစ၍ အနီအနားရိှ အထက်တန်းခကျာင်းရှိခသာ 

ခကျးရွာသ့ုိသွား ခရာက်ကာြညာသင် ကားရြါသည။် တက္ကသိုလ်ြညာသင် ကားနိုင်ရန် မြည်မမို့သို့ 

သွားခရာက်သင် ကားရြါသည။် 

(စ)  ျေားမဆိုင်ရာဆ ်နွယ်မှု။ ။ ကျားမဆိုင်ရာဆက်နွယ်မှုသည်  များစွာကွာမေားမှုမရှိြါ။ 

လူဦးခရဆိုင်ရာအေျက်အလကအ်ရ အလုြ်လုြန်ိုင်ခသာ လူဦးခရတွင် အမျ ို းသမီးအေျ ို းသည် 

အမျ ို းသားများထက်များသည်ကုိ ခတွ့ရြါသည်။ြညာခရးဆုိင်ရာကဏ္ဍတွင် အမျ ို းသမီးများသည် 

အမျို းသားများနှင့်တန်းတူ ြညာခလ့လာသင်ယူေွင့်ရှသိည်ကုိ ခတွ့ရြါသည်။ ထို့အတူခကျးရွာစီမံ 

ေန့်ေွဲမှုကဏ္ဍတွင်ထုံးတမး်ဓခလ့အရ အမျ ို းသမီးြါ၀င်မှု လုံး၀မခတွ့ရခြ။ သ့ုိခသာ် ခကျးရွာဖွံ့ မဖိုးခရး 

လုြ်ငန်းများနှင့် အဖွဲ့ အစညး်များတွင်မူ အမျ ို းသမီးများ ဦးခဆာင်ြါဝင်ေွင့်ရ ကြါသည။်  

 

(၄)  ဏ္ဍအသီးသီး၏လ ်ရိှဖံွ့မဖိုးထရးအထပခအထန 

( ) ဖွံ့ မဖိုးထရးဆိုင်ရာစီမအံုပခ်ျေုပ်မှုစနစ်။ ။ ခကျးရွာတွင်အုြေ်ျုြ်ခရးအဖွဲ့ ၊ခဂါြကအဖွဲ့ ၊ 

အမျ ို းသမီးအဖွဲ့ ၊ လူငယ်အဖွဲ့ ၊ လယ်သမားအဖွဲ့ စသည့် အဖွဲ့ အစညး်များရှိြါသည။် 

ခကျးရွာ၏ဘာသာခရး၊ သာခရးနာခရး၊ လူမှု့ဖွံ့မဖိုးခရးနှင့် ခငွခရးခ ကးခရးကိစ္စများကုိ လုြ်ခဆာင် က 

ြါသည်။အမျ ို းသား၊ အမျ ို းသမီးများ ြါဝင် ကသည်ကုိ ခတွ့ရြါသည်။ အဖဲွ့အစည်းဆုိင်ရာ 

စွမ်းခဆာင်ရည်မှာ အဖဲွ့အစည်းများအားလံုး စွမ်းခဆာင်ရည်အသင့်အတင့်ရိှသည်ကုိခတွ့ရိှရမြီး 

ြူးခြါင်းလုြ်ခဆာင် ကြါသည။် ြိမုိြုူးခြါင်းြါဝင်ရန် ဖွံ့ မဖိုးခရးဆိုင်ရာ အသိအမမင်များ၊ 

မှတ်တမ်းမှတ်ရာစနစ် တကျထားသုိနိုင်ရန် ြံြ့ိးုခြးရန်လိုအြ်ြါသည်။ 

(ခ)  သီးနှံ၊သားငါးေုတ်လုပ်ထရး ဏ္ဍ။ ။ခကျးရွာသည် စိုက်ြျ ို းခရးလုြ်ငန်းကို အဓိက 

လုြ်ကုိင်အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းမြု ကြါသည။် စုစုခြါင်းလယ်ခမမ()ဧက၊ ယာခမမ()ဧက၊ 

စားကျက်ခမမ()ဧကနှင့် ခမမလွတခ်မမလြ်ဧက()ဧကရှိြါသည်။ ခမမဆီ သဇာအခမေအခနမှာ 

အသင့်အတင့်ခကာင်းမွန်ြါသည။် သီးနှံများကုိ မိးုခကာင်းခသာက် တစ်မျ ို းတညး်သာ 

စိုက်ြျ ို း ကြါသည။် ြနီခေျာင်းခရကုိ ခေျာင်းခရတင်စနစ်မဖင့် စိုက်ြျ ို းခရးအတွက် ခရရရိှခအာင် 

ခဆာင်ရွကမ်ည့်ဆိုြါက စြါးကုိသီးထြ်စိုက်ြျ ို းနိုင်မည့်မဖစ်ြါသည်။ စြါး၊ ြဲနှင့်နှမ်း စသည်တ့ုိကုိအဓိက 

စိုက်ြျ ို း ကြါသည။်စြါးသည်တစ်ဧကြျှမ်းမျှ(၅၀)တင်းထွက်ရှိမြီး ဝါဆိုလမှ ခတာ်သလင်းအထိ 

စိုက်ြျ ို းမြီး သီတင်းကျွတ်လတွင်ရိတသိ်မ်း ကြါသည။် ြိးုစိမး်ကုိက်၊ မြ၊ ရွက်ဖျားခမောက် 

စခသာြုိးမွှားခရာဂါများမဖစ် ကြါသည။်အမေားသီးနှံများမှာ အထွက်နှုန်းအသင့်အတင့်ထွက်ရှိြါသည်။ 
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ြဲသည် ခစျးနှုန်းအတက်အကျသင့်၍ အမမတရ်ရှိမှုလည်း အသင့်အတင့်ရှိြါသည်။ 

ခကျးရွာတင်ွ လကတ်ွန်းထွန်စက် ၊ခရစုြစ်က်၊မမက်ရိတ်စက်နှင့် ခ ေခလှ့စက်များ ရှိြါသည။် 

အေျ ို ့ခသာအိမ်ခထာင်စုများသည် ေိုင်းကျွဲ၊ ေိုင်းနွားကုိအသုးံမြု ကြါသည။် ထွန်စက်နှင့် လကတ်ွန်း 

ထွန်စက်များကိုလည်း ငှားရမ်းအသံုးမြု ကြါသည။် လယ်ယာသံုးစက်ကိရိယာလုံခလာက်မှု 

နည်းြါသည။် သီးနှံမျ ို းခစ့များ၊ ခမမ သဇာ၊ ြိးုသတ်ခဆးများကုိ မြည်မမို့ဆိုင်များမှ ဝယ်ယူ 

လကလ်ှမ်းမီြါသည။် လယ်ယာထုတ်ကုန်များကုိ မြည်မမို့နှင့်ကံမခစျးတ့ုိတွင်ခရာင်းေျနုိင်ြါသည်။ 

ြိးုမွှားခရာဂါကာကွယ်ခရးအတွက် စိုက်ြျ ို းခရးနည်းြညာလက်လှမ်းမီမှုမရှိြါ။ ြွစဲားများ၏ 

ခစျးနှုန်းကုိသာ မှေီိုရ၍ မှန်ကန်ခသာ သီးနှံခစျးကွက် လိုအြ်ြါသည။်  

 ခကျးရွာတင်ွကျွဲနှင့်နွားကုိစိုက်ြျ ို းခရးအတွက်သာ ခမွးမမူခ ကာင်းခတွ့ရြါသည။် 

ခမွးမမူခရးလုြ်ငန်းလုြ်ကိုင်မှုနည်းြါးခ ကာင်းခတွ့ရြါသည။် ခမွးမမူခရးလုြ်ငန်းများလုြ်ခဆာင်ရန် 

အေွင့်အလမ်းနည်းြါးြါသည။် ခမွးမမူခရးခေျးခငွသီးသန့်မရှိြါ။ မမို့နယ်တွင် 

တိခမွးကုဦးစီးဌာနရှိြါသည။် ခရာဂါမဖစ်ြွားမှသာလျှင် လာခရာက်ခဆးထိုး ကြါသည။် သ့ုိခသာ် 

နည်းြညာြုိင်းဆိုင်ရာေျတိ်ဆက်မှု မလုြ်ခဆာင်ဖးူခသးြါ။ မိသားစုအြိဝုင်ခငွရရှိရန် (သ့ုိမဟုတ်) 

တစ်နိုင်တစ်ြုိင်စီးြွားခရးအမဖစ် ခမွးမမူခရးလုြ်ငန်းကုိ တိးုေျဲ့ခမွးမမူသင့်ြါသည။် ခကျးရွာတငွ် 

တစန်ိုင်တစပ်ိင်ုထမွးပမူထရးအတွ ် အထပခခံထမွးပမူထရးပညာမျေားလိုအပ်မပီး၊ ထ ျေးရွာတွင် 

ထမွးပမူထရးလုပ်သားမျေားရိှပါ  ထ ျွးရွာအတွင်း  ုသ ာ ွယ်ထရး လ လ်ှမ်းမီလာနိုင်ပါသည်။ 

 

(ဂ) စို ်ပျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတထ်သာ အပခားစီးပွားထရးလုပ်ငန်းမျေား။ ။ ခကျးရွာတွင် စိုက်ခမွးမဟုတ် 

ခသာ အမေားစီးြွားခရးလုြ်ငန်းများအမဖစ် များများစားစားမခတွ့ရြါ။လယ်ယာလုြ်ငန်းများတွင် 

အငှားလုြ်မေင်း၊ အခရာင်းအဝယ်၊ အိမဆ်ိုင်လုြ်ငန်းစခသာ လုြ်ငန်းများသာခတွ့ရြါသည်။ 

ခကျးရွာအခမေမြုထုတ်ကုန်လုြ်ငန်းများကုိမူ မခတွ့ရြါ။အေွင့်အလမ်းအခနမဖင့် မြည်မမို့သို့ 

မမစ်ခ ကာင်းမဖင့်ခန့ေျင်းမြန်သွားလာနိုင်မေင်းခ ကာင့် ခရာင်းဝယ်ခဖာက်ကားမှု ခကာင်းမွန်ြါသည။် 

လုြ်သားအင်အား အသင့်အတင့်သာရှသိည်ကုိခတွ့ရြါသည်။ မြည်မမို့တွင်အလုြ်အကိုင်အေွင့်အလမ်း 

အသင့်အတင့်ရရှိနိုင်ြါသည။် လုြ်ငန်းလည်ြတရ်န် အရင်းအနှီးခငွခ ကး၊ လုြ်ငန်းနငှ့်ြက်သက်ခသာ 

နည်းြညာများသည် အေက်အေဲများမဖစ်ြါသည်။ ထ့ုိခ ကာင့်ခကျးရွာအခမေမြု အခသးစား၊ 

အလတ်စားစီးြွားခရးလုြ်ငန်းများ ဖွံ့ မဖိုးလာခစရန် ခေျးခငွအစီအစဉ်များ၊ ခစျးကွက်၊ 

နည်းြညာေျတိ်ဆက်မှုများနှင့်အတူ၊လျှြ်စစ်မီးရရှိြါက အခမေေံအခဆာက်အဦကဏ္ဍများြါ ဖွံ့ မဖိုးလာ 

ြါမည်။ 

(ဃ) ပတ၀်န်း ျေင်နှင့် သဘာ၀အရင်းအပမစ်စီမံခန့်ခွဲမှု။ ။ ခကျးရွာရှိ ခမမဆီ သဇာအခမေအခနသည် 
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ဓါတုခမမ သဇာြံုမှန်သံုးစွဲရြါသည။် ဓါတ်ခမမဩဇာ မသံုးစွဲြါက အြင်ထွက်နှုန်းကျဆင်းခလ့ရှိြါသည်။ 

အြင်မျ ို းစိတ်များမှာလည်း ယေင်နှစ်များထကခ်လျာ့ြါးလာြါသည။် စိုက်ြျ ို းခမမေျဲ့ထွင်မှု၊ သစ်ြင်များ 

ေုတ်ယူမှုစသညမ်ျားခ ကာင့် အြင်မျ ို းစိတ်များနည်းြါးလာကာ ထိန်းသိမး်ခစာင့်ခရှာက်ရန် 

လိုအြ်ြါသည။် လယ်ယာခမမများတွင် ြိးုသတ်ခဆးများကုိလည်း အဆက်မမြတ် သံုးစွဲရြါသည။် 

ဖျက်ြိုး များနှင့် ခရာဂါများခ ကာင့် ြိးုသတ်ခဆးအတွက်ကုန်ကျစရိတမ်ျားမြားြါသည။် ထိန်းေျုြ်နိင်ုမှု 

အသင့် အတင့်သာ ရှိြါသည။် ဧရာဝတမီမစ်အတွင်း ငါးမျ ို းကွဲများရှိြါသည။် စွန့်ြစ်ြစ္စညး် စီမေံန့်ေွဲမှု 

မရှိခသာ ခ ကာင့် စနစ်တကျထိန်းသိမ်းရန် လိုအြ်ြါသည။် 

(င) ဘဏ်လုပင်န်း နှင့် ထငွထ  းဆိုင်ရာ၀န်ထဆာင်မှု။  ။ စိုက်ြျ ို းခရးခေျးခငွနှင့်သမဝါယမ 

ထချေးထငွရိှပါသည်။ ာလတိုထချေးထငွပဖစ်မပီး၊ ထချေးထငွ ာလမှာ (၆) လပဖစ်ပါသည။်  ာလတုိထချေးထငွ 

အတိးုနှုန်းမှာ၁မှ၂% ပဖစ်ပါသည။်စို ်ပျေ ို းထရး၊ထမွးပမူထရးလုပ်ငန်းမျေား လုပ် ုိင်ရန် အတွ ် 

ထငွထ  းအရင်းအနှီးမျေားလိုအပ်ထနသည့်အတွ ် ထ ျေးလ ဦ်းစီးဌာနမှထဆာင်ရွ ်သည့် ပမစိမ်းထရာင် 

စီမ ိံန်းထဆာင်ရွ ်ထပးရန် လိုအပ်ပါသည်။ 

(စ) ပညာထရး၊  ျေန်းမာထရး၊ ထရနှင့်ပတ်ဝန်း ျေင်သန့်ရှင်းထရး။ ။ခကျးရွာတင်ွအခမေေံြညာမူလ 

တန်းခကျာင်းသာရှိြါသည်။ ခကျာင်းဆရာမ (၅)ဦးရှိမြီး ခကျာင်းဆရာ/ဆရာမ လုံခလာက်မှု ရှိြါသည။် 

စုစုခြါင်း ကမ်းေင်းဧရိယာသည် ()()နှင့်()စတုရန်းခြရှိခကျာင်းခဆာင် (   ) ခဆာင်ရှိမြီး သွြမ်ိးု၊ နံကြ်၊ 

တမတံလင်းေင်းထားြါသည။် ခကျာင်းသံုးြရိခဘာဂများမလုံခလာက်ြါ။ ခကျာင်းအိမသ်ာသည် 

ယင်လုံအိမသ်ာမဖစ်မြီး အသင့်အတင့်ခကာင်းမွနြ်ါသည်။ အာဟာရတိုက်ခကျွးမှုအစီအစဉ်များ 

တိက်ုခကျွးမှုရှိသည်ကုိ ခတွ့ရှရိြါသည။် မူလတန်းြညာခကျာင်းထွက်နှုန်းမရှိြါ။ မသန်စွမး်သူများ 

အတွက်ြညာခရးအထူးအစီအစဉ်များမရှိြါ။ ခကျာင်းအားကစားကွင်းသီးသန့် မရှိြါ။ 

သ့ုိခသာ်ခကျာင်းဝန်းကျယ်ဝန်း၍ကခလးသူငယ်များ လွတ်လြ်စွာကစားနိုင်ြါသည။် မိဘဆရာအသင်း 

ကဦးခဆာင်၍ ခကျာင်းသားစုံညြီွခဲတာ၊် ြညာရည်ေျွန်ဆုခြးြွမဲျား ကျင်းြခြးြါသည။် 

 ခကျးလက်ကျန်းမာခရး ခစာင့်ခရှာက်မှု၊ဝန်ခဆာင်မှုများ လကလ်ှမ်းမိမရှိသည်ကုိ ခတွ့ရ 

ြါသည။်အခရးခြါ်လူနာများအတွက် မြည်မမို့နှင့်ကံမမမို့သ့ုိသွားခရာက်ကုသ ရြါသည။် 

 ထ ျေးရွာတွင် ထရတွင်း၊ထရ န်၊ဝီစိတွင်း(စ ်တပ်)မျေား အနည်းငယ်ရိှထသာ်လည်း ပနီ 

ထချောင်းထရ  ုိသာထသာ ်ထရသံုးထရအပဖစ် အိမထ်ောင်စုအားလုံးနီးပါး သံုးစွဲ  ပါသည။် 

တစ်ရွာလုံးနီးပါး ယင်လုံအိမသ်ာအသံုးပပု  ပါသည။် အထပခခံ ျေန်းမာထရး ဗဟုသုတမျေား 

နည်း  ပါသည်။  ျေန်းမာထရးဆိုင်ရာအတွ ် ဖုးံသွန်လှဲစစ်မျေား ုိ ပုမံှနလ်ာထရာ ် စစ်ထဆးပခင်းမရိှပါ။   

(ဆ) လူငယ်၊ ယဉ်ထ ျေးမှု၊ အား စား။ ။ ခကျးရွာတင်ွ အြန်းခမဖရန် 

ခနရာသီးသန့်ခနရာမရှိြါ။ခဘာလုံးြွဲများ ကည့်မေင်းမဖင့် အြန်းခမဖ ကြါသည။် လူငယ်များသည် 
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အလှူမဂဂလာခဆာင်ြွဲများ ခကျွးခမွးဧည့်ေံမေင်းလုြ်ငန်းများ၊ ြဌာန်း၊ ဓမ္မစကကဂာရွတမ်ေင်း 

စခသာဘာသာခရးလုြ်ငန်းများ၊ လမ်းမြုမြင်မေင်း၊ ဘုန်းကကီးခကျာင်းသန့်ရှင်းခရးစခသာ 

ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးလုြ်ငန်းများ၊ သကကဂန်ြွဲ အေါကကီးရက်များတွင် လူကကီးသူမများကုိ 

ခေါင်းခလျာ်ခြးမေင်း၊ သီတင်းကျွတ်အေါသမယတွင် လူကကီးသူမများကုိ ကန်ခတာ့မေင်း၊ 

သက်ကကီးြူခဇာ်ြဲွများမြုလုြ်ရာတွင် ြါဝင်မေင်း၊ ယဉ်ခကျးလိမ္မာသင်တန်းများတွင် ြါဝင် ကြါသည။် 

ခကျးရွာတင်ွ ခဘာလုံးကွင်းရှိြါသည။် ထို့ခ ကာင့် လူငယ်များသည် ခဘာလုံးကန်မေင်း၊ 

ြိက်ုခကျာ်မေင်းကစားမေင်း၊ မေင်းေတ်မေင်း စခသာ အားကစားများကုိ ကစားနိုင်ြါသည။် လူငယ်များသည် 

အားကစားကဏ္ဍတွင် အေွင့်အခရးရရှိမှု အသင့်အတင့်ရှိြါသည။် ခကျးရွာတင်ွ စိတ်ဝင်စားစရာများကို 

မိမိကုိယ်တိုင် ခလ့လာနိုင်မည့်ခနရာများနှင့် စာ ကည့်တိုက်များ မရှိသညကိ်ု ခတွ့ရြါသည်။ 

 

(ဇ)  အထပခခံအထဆာ ်အဦမျေားလ လ်ှမ်းမီမှု၊ လမ်းတံတား၊ လျှပ်စစ်စွမ်းအား၊ သတင်းနှင့် 

ဆ ်သွယထ်ရး။ ။ ခကျးရွာတွင်းလမ်းသည် ခမမသားလမ်းမဖစမ်ြီးတစ်နှစ်ြတ်လုံးသွားလာနိုင်သည။်  

ရွာေျင်းဆက်လမ်းမှာ ခမမသားလမ်းမဖစ်မြီး ြွင့်လငး်ရာသီမှသာသွားလာနိုင်သည။် ခကျးရွာသည် 

ကံမမမို့နှင့်(၁၃)မိင်ုေန့်ကာွခဝမြီးမမို့မှ(၇)မိင်ုအကွာအထိကတ္တရာလမ်းမဖင့်သွားလာနိုင်မြီးကျန်(၆)မိင်ု 

သညခ်ကျာက်ခေျာလမ်းမဖစ်ြါသည်။ ၎င်းလမ်းအားအဆင့်မမှင့်တင်မေင်းခဆာင်ရွက်မည့်ဆိုြါက 

ခကျးရွာအတွက် ကျန်းမာခရး၊ြညာခရး၊စီးြွားခရးတို့ကုိများစွာအခထာက်အကူမြုမြီး ကုန်စည်စီးဆင်း 

မှုြုိမုိတွင်ကျယ်လာမည့်မဖစ်ြါသည်။ခကျးရွာတွင် လျှြ်စစ်ဓာတ်မရရှိခသးြါ။ဆိုလာစနစ်ကုိ 

အသံုးမြုခသာ အမိ်ခထာင်စုမှာ () အိမခ်ထာင်စု၊ အမေားနည်းကုိ အသံုးမြုခသာ အိမခ်ထာင်စု() 

ရှိြါသည။် တယ်လီဖနု်းဆက်သွယ်မှုများလည်း ခကာင်းမွနြ်ါသည။် ရုြမ်မင်သံ ကား၊ခရဒယီိုလိုင်း၊ 

အင်တာနက် လိုင်းများ ခကာင်းမွန်သညအ်တွက် ဗဟုသုတနှင့် အခရးကကီးသတင်းများကုိလည်း 

အေျနိ်နှင့် တခမြးညရီရှိြါသည။် 

(စျေ) တညမ်ငိမး်ထအးချေမ်းမှုနှင့် ပပည်သ့ူလုံခခုံထရး။ ။ ခကျးရွာသည်  ရဲဘက်ဆိုင်ရာများမှ 

ဝန်ခဆာင်မှုခြးမေင်းခ ကာင့်မှုေင်းမဖစ်ြွားမှုနည်း၍ တညမ်ငိမ်ခအးေျမ်းြါသည်။ 

၅။ ထ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်မှု ုိ အထော ်အပံပ့ဖစ်ထစထသာ အထပခအထနထ ာင်းမျေား၊ 

အဟန့်အတားမျေား နှင့် ထ ျော်လွှားရမည့် စိန်ထခါ်မှုမျေား   

 ( ) ထ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိးုတ ်ထရးအထော ်အပံပ့ဖစ်ထစထသာ အထပခအထနထ ာင်းမျေား   

  ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးတိုးတက်ခရးအတွက် အခထာက်အြံမ့ဖစ်ခသာ အခမေအခနခကာင်းများ 

အသင့်အတင့်ရှိြါသည်။ ခကျးရွာသည် ခယဘုယျအားမဖင့် စည်းလုံးညညီွတ်မှုခကာင်းမြီး၊ လူထု 

ြူးခြါင်းမှု ခကာင်းြါသည်။ စိုက်ြျ ို းခရးအတွက် လယ်ခမမများခြါများ၍ ခမမဆီ သဇာအသင့် အတင့် 

ခကာင်းမွနြ်ါသည။် ြဲ၊နှမ်းနှင့် စြါးစသည့် သီးနှံများခကာင်းစွာ မဖစ်ထွန်းခအာင်မမင်ြါသည။် 
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စိုက်ြျ ို းခရးအတွက် ြနီခေျာင်းခရကုိ မမစ်ခရတင်စီမံကိန်းခဆာင်ရွကခ်ြးမည့်ဆိုြါက ြိမုိခုအာင်မမင် 

နိုင်မည့်မဖစ်ြါသည။် ခမွးမမူခရးတင်ွလည်းနွား၊ဝက်၊ ကက်ကိုသာတြိုင်တနိုင်ခမွးမမူနိုင်ြါသည။် 

စားကျက်ခမမသီးသန့်မရှိခသာ်လညး်ခမမလွတခ်မမလြ်များတွင် လွှတ်ခကျာင်းနုိင် ကြါသည်။အစာ၊ 

ခရလညး်ခြါများြါသည။်  

(ခ) အဟန့်အတားမျေား၊ ထ ျော်လွှားရမည့်စိန်ထခါ်မှုမျေား 

   ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးစီမံကိန်းများ ခဆာင်ရွကရ်ာတွင် ခကျးရွာအဆင့်တင်ွ ခအာက်ြါ 

အဟန့်အတားများ၊ စိန်ခေါ်မှုများ ရင်ဆိုင်ရြါသည။်  

  ခဒသေံခတာင်သူများသည်မိရိုးဖလာဓခလ့နညး်မဖင့်သာ စိုက်ြျ ို းခလ့ ကမြီး၊ ခမြာင်းလဲ 

စိုက်ြျ ို းလို ကခသာ်လညး် နည်းြညာလက်လှမ်းမှုအားနည်းမေင်း၊ ကုန်ကျစရိတ်များမြားမေင်း၊ လုြ်သား 

အင်အား အသင့်အတင့်သာရှိမေင်း၊ စိုက်ြျ ို းစရိတအ်တွက် ခေျးခငွများယူရမေင်း စသည့်အခ ကာင်း 

များခ ကာင့် စိုက်ြျ ို းခရးကဏ္ဍဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ရန် အဟန့်အတားတစ်ေုမဖစ်သည။် ခမွးမမူခရး 

လုြ်ငန်းများကုိ တိးုေျဲ့လုြ်ခဆာင်ရန် ရင်းနှီးမတည်ခငွ မမြည့်စုံြါ။ ခမွးမမူခရး သီးသန့်ခေျးခငွ မရှိြါ။ 

ခကျးရွာအခမေမြုအခသးစားအလတ်စားစီးြွားခရးလုြ်ငန်းများ တိးုေျဲ့လုြ်ကိုင်ရန် ခေျးခငွ၊ နည်းြညာ၊ 

ခစျးကွက်စခသာ လကလ်ှမ်းမီမှုနည်းြါသည။်  

၆။ ရညရွ်ယ်ချေ ်ပန်းတိုင် နှင့် ဗျေူဟာ 

( ) ရညရွ်ယ်ချေ ်ပနး်တိုင် 

   ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရး ြန်းတိင်ုနှင့်ဗျူဟာများကုိ ခကျးရွာလူထု ြူးခြါင်းြါ၀င်မှုမဖင့် 

ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးစီမေံျက်တွင် ခရးဆွဲထားြါသည။် ခကျးရွာသည် စိုက်ြျ ို းခရးကုိ အခမေမြုခသာ 

ခကျးရွာတစ်ရွာ မဖစ်၍ စိုက်ြျ ို းခရးကဏ္ဍဖွံ့မဖိုးတိးုတက်လာသညန်ှင့်အတူ အမေားစီးြွားခရးကဏ္ဍများ 

ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ရန် ရညရွ်ယ်၍ ခအာက်ြါ ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးရညရ်ွယ်ေျက်ြန်းတိင်ု ၅ ေျက်ကို 

ခရးဆွဲထားြါသည။်  

(က) စုိက်ြျ ို းထုတ်ကုန်များတုိးတက်ထုတ်လုြ်မေင်းနှင့် တစ်နုိင်တစ်ြုိင်ခမွးမမူခရးတိရစ္ဆာန်များ 

တုိးေျဲ့ခမွးမမူမေင်း၊ တစ်နိုင်တစ်ြုိင် အခသးစားအလတ်စား စီးြွားခရးလုြ်ငန်းများ 

တိးုေျဲ့လုြ်ကိုင်မေင်း၊ အလုြ်အကိုင်အေွင့်အလမ်းများ ခြါများလာမေင်းမဖင့် မိသားစုများ 

၀င်ခငွတိုးလာခစရမည်။ 

(ေ)  အခမေေံြညာခရး၊ ကျန်းမာခရး၊ လူမှုခရးဝန်ခဆာင်မှုများနှင့် အခဆာက်အဦများ 

ဖွံ့ မဖိုးလာခစမေင်းမဖင့် ခကျးရွာလူမှုဘဝ တိးုတက်လာရမည်။ 

(ဂ)  ခကျးရွာ၏ အခမေေံအခဆာက်အဦကဏ္ဍ ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်လာရမည်။ 
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(ဃ) ခကျးရွာ၏ လူငယ်အားကစားကဏ္ဍ ဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်လာရမည်။ 

(င)  ခကျးရွာ၏ အခရာင်းအ၀ယက်ဏ္ဍ ဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်လာရမည။် 

 

(ခ) ဖွံ့ မဖိုးထရးဗျေူဟာ 

   အထကြ်ါခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးရညရွ်ယ်ေျက်ြနး်တိုင်များမြည့်မီရန်အတွက်ခကျးရွာတွင်း 

အဟန့်အတားများ၊ စိန်ခေါ်မှုများ ကုိခကျာ်လွှားနိုင်ရန် ဖွံ့ မဖိုးခရးကုိ အခထာက်အကူမဖစ်ခစခသာ 

အလားအလာ အခထာက်အြ့ံများကုိ အသံုးေျ၍ ခအာက်ြါဖံွ မ့ဖိုးခရး ဗျူ ဟာများကုိ သက်ဆုိင်ရာဌာနများ၊ 

ရြ်မိရြ်ဖများ၊ ခကျးရွာလူထုများြူးခြါင်းြါ၀င်မေင်းမဖင့် ခဖာ်ထတု်ထားြါသည်။ 

(၁) ခကျးရွာ၏စို ်ပျေ ို းေုတလ်ုပ်မှုတိုးတ ်လာထစရန်မမို့နယ်စိုက်ြျ ို းခရးဦးစီးဌာနနှင့်ေျတိ်ဆက်၍ 

ခေတ်မီစိုက်ြျ ို းခရးနညး်ြညာများ၊မျ ို းခကာင်းမျ ို းသန့်များထုတ်လုြ်မေင်းနည်းြညာများ၊ဘက်စုံြိုးမွှားခ

ောဂါကာကွယ်ခရးနညး်လမ်းများ၊ ခမမဆီလွှာနင့ှ် ခမမ သဇာအသုံးမြုနည်းများစခသာ စိုက်ြျ ို းခရး 

နည်းြညာများကုိ ေျတိ်ဆက်ရယူသွားရမည်။ အာမေံေျက်ရှိခသာ သီးနှံထုတ်ကုန်ခစျးနှုန်းများရရှိရန် 

မမို့နယ်သီးနှံကုန်သညမ်ျား၊ လုြ်ငန်းရှင်များနှင့် ေျတိ်ဆက်လုြ် ခဆာင်သွားရမည်။ မမို့နယ် 

တိရစ္ဆာနခ်မွးမမူခရးနှင့် ကုသခရးဦးစီးဌာနနှင့် ြူးခြါင်း၍ တစ်နိုင်တစ်ြုိင် ခမွးမမူခရး 

လုြ်ငန်းများအတွက် အခမေေံခမးွမမူခရးနညး်ြညာနှင့် ကာကွယ်ခဆးကုသခဆးများလကလ်ှမ်းမီရန် 

လုြ်ခဆာင်သွားရန်မဖစ်ြါသည်။ စုိက်ြျ ို းခရး၊ခမွးမမူခရးနှင့် အခသးစား အလတ်စားစီးြွားခရး 

လုြ်ငန်းများအတွက် ခေျးခငွအစီအစဉ်များနှင့် ေျတိ်ဆက်မေင်းများ မြုလုြ်သွားမည။် 

(၂) ခကျးရွာ၏ ြညာခရးတက်ခမမာက်မှုတုိးတက်လာခစရန် မိဘဆရာြူးခြါင်း၍ ခဆာင်ရွကမ်ေင်း၊ 

သင် ကားခရးအခထာက်အကူမြုများ မဖည့်ဆည်းမေင်း၊ လစဉ်အဟာရ တိက်ုခကျွးမေင်းများ 

မြုလုြ်သွားမည်။ တစ်ကုိယ်ခရကျန်းမာခရးခစာင့်ခရှာက်မှုအတွက် အခမေေံကျန်းမာခရး 

ခစာင့်ခရှာက်မှုနှင့် ဝန်ခဆာင်မှုများ ေျတိ်ဆက်ရယူသွားမည်။ ထို့အမြင် လူငယ်များ 

စာခြဗဟုသုတလကလ်ှမ်းမီရန် စာဖတ်အခလ့အကျင့် မဖစ်လာခစရန် စာ ကည့်တိုက် 

အသင်းများဖွဲ့ စည်းမေင်း၊ စာအုြစ်ာခြများ လကလ်ှမ်းမှရီန် မြန/်ဆက်ဌာနများ နှင့်ေျတိ်ဆက်မေင်း၊ 

စာခြခဟာခမြာြွဲ၊ ခဆွးခနွးြဲွများဖန်တီးခြးမေင်း၊ လူငယ်စွမ်းရည် မမင့်တင်ခရးလုြ်ငန်းများ 

မိတ်ဆက်ခြးမေင်း၊ စာဖတ်ရန်အခလ့အထ ထွန်းကားရန် အသိနှိုးခဆာ်မေင်း၊ လူငယ်များအား 

ကစားလှုြ်ရှားမှုများလက်လှမ်းမီရန် ဖန်တီးခြးရန် တို့မဖစ်ြါသည်။ 

(၃) ြညာခရး၊ ကျန်းမာခရးနှင့် ကူးသန်းသွားလာခရးအတွက် ခကျးရွာတငွ်းလမ်း၊ ေျဉ်းကြ်လမ်းနှင့် 

ရွာေျင်းဆက်လမ်း၊ လယ်ယာကုန်ထုတ်လမ်းများကုိ အဆင့်မမှင့်တင်မေင်း၊မဟာဓါတ်အားလိုင်းမှ 

လျှြ်စစ်မီးရရှိမေင်းမဖင့် ခကျးရွာ၏ အခမေေံအခဆာက်အဦများ ဖံွ့မဖိုးလာြါသည်။ 

၇။ ထ ျေးရွာဖံွမ့ဖိ းုတုိးတ ်မှု ိစ္စရပ်မျေားနှင့်ဗဟုိအဆင့်မူဝါေမျေားအ  ားအစီအစဉ် ျေထသာချေတ်ိဆ ်မှုမျေား 
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 ဤကဏ္ဍသည် ခကျးရွာလူထုကုိယ်တုိင် မလုြ်ခဆာင်နိုင်ခသာ၊ မခမဖရှင်းနိုင်ခသာ မြဿနာများ 

အတွက် ေျတိ်ဆက်လုြခ်ဆာင်နိုင်ရန် နိုင်ငံခတာအ်ဆင့်၊ ခဒသအဆင့်၊ မမို့နယ်အဆင့်တင်ွ မူဝါဒများ၊ 

အစီအစဉ်ကျခသာ ခထာက်ြံ့မှုများ၊ ေျတိ်ဆက်မှုများ လုြ်ခဆာင်နိုင်ရန် ရညည်ွှန်းြါသည။် 

(က) ခကျးရွာသည် စိုက်ြျ ို းခရးကုိ အခမေေံခသာခကျးရွာတစ်ရွာမဖစ်သည့်အတွက် စိုက်ြျ ို းခရ 

လုံခလာက်စွာရရှိခရးသည် စိုက်ြျ ို းထုတ်လုြ်မှုနှင့် အထွက်နှုန်းတိုးတက်ရန်အတွက် များစွာ 

အခရးကကီးြါသည။် စိုက်ြျ ို းခရလုံခလာက်ရန် ခငွခ ကး၊ နည်းြညာများကုိ သက်ဆိုင်ရာ ဌာနများမှ 

လိုအြ်ခသာ နည်းြညာ၊ ခငွခ ကးြံြ့ိုးနိုင်ရန် မူဝါဒများ၊ အစီအစဉ်များ ေျမှတ်ရန် လိုအြ်မည။် ထို့အမြင် 

ြိးုမွှားခရာဂါကျခရာက်မေင်း၊ မျ ို းခကာင်းမျ ို းသန့်များ မသံုးနိုင်မေင်းများခ ကာင့် နှစ်စဉ်နှစ်တိင်ုး 

အထွက်နှုန်း ကျဆင်းလာြါသည်။ စိုက်ြျ ို းခရးြညာခြးဌာနတွင် ၀န်ထမ်းမလုံခလာက်မေင်း၊ 

ဘက်ဂျက်မမြည့်စုံမေင်း၊ ကွင်းြုမံှနမ်ဆင်းနိုင်မေင်းများသည် အခ ကာင်းတစ်ရြ် မဖစ်ြါသည။် ထို့ခ ကာင့် 

မူဝါဒများ၊ ဘက်ဂျကမ်ျားကုိ ခဒသလိုအြ်ေျက်များကုိ အခမေေံ၍ခရးဆွဲမြီး၊ ကျွမ်းကျင်၀န်ထမ်းများ 

မဖည့်ဆည်းေန့်ထားခရး၊ လုံခလာက်ခသာ ဘက်ဂျကလ်ျာထားေျက်များထားရှိမေင်းများကုိ 

လုြ်ခဆာင်သင့်ြါသည။်  

(ေ) ခကျးရွာသူ/သားများသည် မိသားစုတစ်နိုင်တစ်ြိုင်၀င်ခငွတိုးရန် အခသးစားခမွးမမူခရး 

လုြ်ငန်းများကုိ လုြကုိ်င်နိုင်ရန် ရင်းနှီးနိုင်မေင်းမရှိြါ။ အခမေေံခမးွမမူခရးခစာင့်ခရှာက်မှု များမရရှိ ကြါ။ 

တစ်နိုင်တစ်ြုိင်ခမွးမမူခရးခေျးခငွအစီအစဉ်များ ဆိုင်ရာမူဝါဒများ ေျမှတသ်င့်ြါသည။် 

(ဂ) ခကျးလက်ခဒသရှိ လူထုများ၏ အခမေေံလိုအြ်ေျက်များမဖစ်ခသာ ြညာခရး၊ 

ကျန်းမာခရးဆိုင်ရာ မူဝါဒများကုိလည်း ထိခရာက်စွာလုြ်ခဆာင်သင့်ြါသည။် ခအာက်ခမေတွင် 

လိုအြ်ခသာ အခမေေံကျန်းမာခရး ခစာင့်ခရှာက်မှုအစီအစဉ်များ၊ ြညာခရးအခမေေံအခဆာက်အဉီများ 

မဖည့်ဆည်းခြးနိုင်ရန် ဘက်ဂျကေ်ွဲခဝမေင်းကုိ ြိမုိတုိးုမမှင့် လုြ်ခဆာင်ရြါမည်။ ြညာခရး 

တတ်ခမမာက်မှုကုိ တိးုမမှင့်လုြ်ခဆာင်နိုင်ရန် ြညာခရးဆိုင်ရာ အခမေေံအခဆာက်အဦများ 

မဖည့်ဆည်းခြးရန် လိုြါမည်။ 

(ဃ) ခကျးရွာတငွ် အမျ ို းမျ ို းခသာအသက်ခမွး၀မ်းခကျာင်းလုြ်ငန်းများ၊ ခကျးရွာအခမေမြု 

အခသးစား စီးြွားခရးလုြ်ငန်းများ ရင်းနှီးလည်ြတ်နိင်ုရန် အဆင်ခမြခသာ လကလ်ှမ်းမီနိုင်ခသာ 

ဘဏ်လုြင်န်းများ၊ ခေျးခငွ စနစ်များ လိုအြ်ြါသည။် ထို့အမြင် ခကျးရွာအခမေေံ 

တစ်နိုင်တစ်ြုိင်စီးြွားခရးလုြ်ငန်းများတိးုမမှင့်လုြ်ခဆာင်နိုင်ရန်အခမေေံကျွမ်းကျင်မှုသင်တန်းများ၊ 

တန်ဖိုးမမှင့်ထုတ်ကုန်လုြ်ငန်းများ လုြ်ခဆာင်ရန် မူဝါဒများ ေျမှတလ်ုြ်ခဆာင်ရန်လိုြါမည။်  

၈။ ဦးစားထပးစီမခံျေ ်မျေားနှင့် အထ ာင်အေည်ထဖာ်မည့် ာလ 

( ) နှစ်စဉ်ထ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးထရး အစီအစဉ်။ ။ ခကျးရွာလူထုသည် ငါးနှစ်တာအတွက် ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရး 

စီမေံျက်ခရးဆွဲေျနိ်တွင် စိစစ်ခရွးေျယ်ထားသည့် ဦးစားခြးစီမေံျက်များမှာ မြည့်စုံလုခံလာက်နိုင်မည် 
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မဟုတခ်သးခြ။ သ့ုိမဖစ်၍ ခကျးရွာလူထုသည် စီမေံျက်များကို အခကာင်အထည်ခဖာ်မှု (၂-၃) နှစ် 

ခကျာ်လာေျနိ်တွင် စီမကိံန်းငါးနှစ်တာကာလအတွင်း  ဦးစားခြးလုြ်ငန်းများ ထြ်မံခဖာ်ထုတ်မြီး 

လုြ်ခဆာင်ရန် လိုအြ်လာြါမည်။ ထ့ုိခ ကာင့် ဆုိးရွားခသာ သဘာဝခဘးအန္တရာယ် သက်ခရာက်မှုများ 

မရှိေဲ့လျှင် ငါးနှစ်တာဖွံ့ မဖိုးခရးနညး်ဗျူဟာသည် အနည်းနှင့်အများ ခမြာင်းလဲမှုရှိမည် 

မဟုတခ်သာ်လညး် စီမကိံန်းငါးနှစ်တာအတွင်း ထြ်တိုး စီမေံျက်များအား ထည့်ဝင်လာနိုင်ြါသည။်  

ထို့ခ ကာင့် ဤခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးစီမေံျက်သည် နှစ်အလုိက် ဘဏ္ဍာခရးနှင့် 

ခငွခ ကးစီမံမှုဆိုင်ရာခရွးေျယ်မေင်း၊ အစီအစဉ်နှင့် စီမေံျက်များအား မြုမြင်မွမး်မံနိုင်မေင်းတို့ကုိ  

မြုမြင်ရလွယ်ကူခစသည်။ ခဒသတွင်းမဖစ်ခြါ်လာခသာ ဖံွ့မဖိုးခရးလုိအြ်ေျက်၊ သဘာဝခဘးအန္တရာယ်၊ 

အမေားအခရးခြါ် ကိစ္စများနှင့် အစုိးရဘတ်ဂျက်များအခြါ် မူတည်၍ ဦးစားခြး အစီအစဉ်များကုိ 

ခမြာင်းလဲရန် မဖစ်ြါသည်။သ့ုိမဖစ်၍ ကျွနု်ြ်တ့ုိ ငါးနှစ်တာအတွက် ခရးဆဲွထားခသာ ဖံွ့မဖိုးခရး 

ရည်မှန်းေျက်မူခဘာင်တွင် နှစ်အလုိက် အခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင်ရွက်မည့် နှစ်ြတ်လည် 

ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးအစီအစဉ်ကုိ မြင်ဆငရ်မည် မဖစ်ြါသည။် 

(ခ)  ဏ္ဍ နှင့် ရင်းနှီးပမုပ်နှံမှု ုိအထပခခံ၍ စီမခံျေ ်အုပစ်ုသတ်မှတပ်ခင်း။ ။ အစီအစဉ်နှင့် 

စီမေံျက်များအား ကဏ္ဍနှင့်ရင်းနှီးမမုြ်နှံမှုကုိအခမေေံ၍ စီမေံျက်အုြစ်ုသတ်မှတ်မေင်းသည် စီမေံျက်ဆိုင်ရာ 

အေျက်အလကမ်ျား ေွဲမေမ်းသံုးသြ်ရာတွင် များစွာ အခထာက်အကူမြုြါမည်။ Functional 

classification သည် ဝန်ကကီးဌာန၊ ဦးစီးဌာနများအတွက် ၄င်းတို့နှင့်သက်ဆိုင်ခသာစီမေံျက်များကို 

သိရှိနားလည်ရန် အခထာက်အကူမြုြါမည။် Economic classification သည် စီမေံျက်လုြ်ငန်းများ၏ 

အကျ ို းရလဒ် မဖစ်ထွန်းမှုများအား အကဲမဖတသံု်းသြ်မေင်း လုြ်ငန်းများ ခဆာင်ရွကခ်ရးအတွက် 

လိုအြ်ြါသည။် 

 ဏ္ဍ ုိအထပခခံ၍ စီမခံျေ ်အုပစ်ုသတ်မှတ်ပခင်း (Functional Classification) 

ခဆာင်ရွကမ်ည့်စီမံေျက်နှင့်စီမေံျက်ဘတ်ဂျက်သည် (က) မည်သည့် ကဏ္ဍခအာက်တင်ွ (ဥြမာ - 

စိုက်ြျ ို းခရး၊ လျှြ်စစ်ကဏ္ဍ စသည်)၊ (ေ) မည်သည့်ဝန်ကကီးဌာနနှင့်သက်ဆိုင်သညစ်သညမ်ဖင့် ေွဲမေား 

သတ်မှတန်ည်းမဖစ်ြါသည်။ 

ရင်းနှီးပမှပန်ှံမှုအမျေ ို းအစား ုိ အထပခခံ၍ အုပစ်ုသတ်မှတ်ပခင်း (Economic Classification) 

စီမေံျက်ဘတ်ဂျက်အမျ ို းအစားသည် မည်သည့်ရငး်နှီးမမှုြ်နှံမှု အမျ ို းအစား မဖစ်သညကိ်ု ခဖါ်မြမေင်း 

မဖစ်ြါသည။် 
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(၁) သာမန်အသံုးစရိတ် (Current Expenditure) ဥြမာ။ ။ လစာ၊ ခန့တွက်စရိတ၊် 

လုြ်ငန်းလည်ြတ်စရိတ၊် ငှားရမ်းေစသညမ်ျား 

(၂)  ခငွလုံးခငွရငး်အသံုးစရိတ် (Capital Expendiuture) ဥြမာ။ ။ ခဆာက်လုြခ်ရးြစ္စညး်များနှင့် 

ြုခံသ၀ယ်ယူရခသာ ရင်းနှီးမမှြ်နှံမှုများ။ 

(၃) စွမး်ခဆာင်ရညမ်မှင့်တင်ခရး အသံုးစရိတ် (Capacity Building Expenditure) ဥြမာ - ခဆွးခနွးြွ၊ဲ 

သင်တန်းစသည့် အသံုးစရိတ်၊ 

(၄) လူသားေျင်းစာနာမှုအခထာက်အြံ့(Humanitarian Support) 

 

(ဂ)   ဦးစားထပး စီမခံျေ ်မျေား 

ခကျးရွာ၏ ဦးစားခြးစီမံေျက်များကို ခကျးရွာတွင် ရှာခဖွခတွ့ရှိေျက်များ၊ လိုအြ်ေျက်များကုိ 

အခမေေံ၍ ခကျးရွာလူထုြူးခြါင်းခဆာင်ရွကမ်ေင်းမဖင့် ခဖာ်ထုတေ်ဲ့ ကြါသည။် 

ဦးစားခြးစီမံေျက်များကုိခအာက်ြါဇယားတွင်ခဖာ်မြထားြါသည။်
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ဦးစားထပးစီမခံျေ ်မျေား 

 

 ဏ္ဍ 
 

စီမခံျေ ် 
 

ရမှတ် 
 

ဦးစားထပးအဆင့် 
 

စီမ ိံန်းရှင်းလငး်ချေ ် 
 

မှတ်ချေ ် 

၁။အခမေေံအခဆာက်အဦ လမ်းတံတားဖွံ့မဖိုးမှုစမီံေျက် ၉၄ ၁   

၂။ကျန်းမာခရး ကျန်းမာခရးဖွံ့မဖိုးမှုစမီံေျက် ၄ ၂   

၃။ စိုက်ြျ ို းခရး စိုက်ြျ ို းခရဖွံ့မဖိုးမှုစီမံေျက် ၁၃၁ ၃   

၄။ ြညာခရး ြညာခရးဖွံ့ မဖိုးမှုစမီံေျက် ၁၂၉ ၄   

၅။ ခငွခ ကး အခသးစားဝင်ခငွတိုးလုြ်ငန်းနည်းြညာ 

ဖွံ့ မဖိုးမှုစမီံေျက် 

၁၂၉ ၅   

၆။ သယံဇာတနှင့်သဘာ၀ 

        ြတဝ်န်းကျင် 

သဘာ၀ြတဝ်န်းကျင် ထိန်းသိမး်ခရး ၁၁၆ ၆   

၇။ လူငယ်နှင့် အားကစား လူငယ်ဖွံ့မဖိုးမှုစမီံေျက် ၁၀၁ ၇   
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(ဃ)အထ ာင်အေည်ထဖာ်မည့်အချေနိ် ာလ 

ခကျးရွာလူထုက ခဖာ်ထုတခ်ရးဆွဲထားခသာ ဦးစားခြးစီမေံျက်များကုိ အခကာင်အထည်ခဖာ် 

ခဆာင်ရွကရ်န် စီမေံျက်ကာလကုိ ကွင်းဆင်းခဆာင်ရွကေ်ျက်များကုိ အခမေေံ၍ ခရးဆွဲထားြါသည။် 

ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရး စီမေံျက်ကာလများကို နှစ်စဉ်မြုမြင်ခရးဆွဲြါမည်။ စီမေံျက်ကာလအြိင်ုးအမေားကို 

ခအာက်ြါဇယားတွင် ခဖာ်မြထားြါသည။် 

အထ ာင်အေည်ထဖာ်မည့်အချေနိ် ာလ 

 

၉။ ဘ ်ဂျေ ်နှင့် ထငွထ  းဆိုင်ရာဗျေူဟာအစီအစဉ် 

   

ဘက်ဂျကအ်စီအစဉ်ကုိ ခအာက်ြါဇယားတွင် ခဖာ်မြထားြါသည။် ဘက်ဂျက်ကုိ 

အစီအစဉ်ခရးဆွဲေျနိ်တွင် ကုန်ကျစရိတကိ်ုအခမေေံ၍ ေန့်မှနး်တွက်ေျက်ထားြါသည။် 

အမှနတ်ကယ်ကုန်ကျနိုင်မည့် ဘက်ဂျက်ကုိ သက်ဆိုင်ရာဌာနများ၊ မြင်ြအဖွဲ့ အစညး်များများမှ 

နည်းြညာနှင့် ခငွခ ကးအကူအညမီျားရယူ၍ မြန်လည ် တွက်ေျက်သွားရန်လိုအြ်ြါမည်။ ခဖာ်မြြါ 

ဘက်ဂျကအ်စီအစဉ်တွင် ခကျးရွာလူထုမှထည့်၀င်ခသာ လုြ်သားအင်အား၊ လုြ်ငန်းသံုးကိရိယာများ၊ 

ြူးခြါင်းြါ၀င်ခသာ အေျနိ်များကုိ ထည့်သွင်းတွက်ေျက်ထားမေင်းမရှိြါ။  

 

 

 

 

 

 

စ

ဉ ်

 

စီမေံျက် 

ဦးစီး

ခြး 

အ 

ဆင့် 

ကာလ 

၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ မှတ် 

ေျက် 

၁ လမ်းတံတားစီမေံျက်  ၁ Â Â     

၂ ကျန်းမာခရး ၂  Â Â    

၃ စိုက်ြျ ို းခရး ၃   Â Â   

၄ ြညာခရး ၄    Â Â  
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ဘက်ဂျကန်ှင့် ခငွခ ကးဆိုင်ရာအစီအစဉ် 

 

 

စ

ဉ ်

 

 

စီမေံျက် 

 

စုစုခြါင်းေ

န့်မှနး် 

ဘတ်ဂျက်(

ကျြ်) 

ရင်းနှီးခငွအမျ ို းအစားေွဲမေားမေင်း 

ခငွလုံးခငွရငး်အသံုးစရိတ် 

သာမန်

အသံုး 

စရိတ ်

ခငွလုံး

ခငွရငး် 

ရင်းနှီး 

မမှုြ်နှံမှု 

စွမး်ခဆာင် 

ရညမ်မှင့် 

တင်ခရး 

လူသားေျင်း 

စာနာမှုအ 

ခထာက်အြံ့ 

၁ ြညာခရးဖွံ့ မဖိုးမှုစမီံေျက်    Â   

၂ မီးလငး်ခရး   Â   

၃ လမ်းတံတား   Â   

၄ ကျန်းမာခရးဖွံ့မဖိုးမှုစမီံေျက်   Â   

(၁၀)   ထ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းမျေား အထ ာင်အေည်ထဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့် အစီအစဉ်မျေား 

ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးအစီအစဉ်ကုိခကျးရွာလူထုကဦးခဆာင်အခကာင်ထည်ခဖာ်မညမ်ဖစ်သမဖင့်

လုြ်ငန်းခအာင်မမင်ခရးနှင့် ရညမ်ှနး်ေျက်များသ့ုိ ခရာက်ရှိခရးမှာခကျးရွာတင်ွတာဝန်ရှိြါသည။် 

( ) ထ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးထရးထ ာ်မတီ၏ အခန်း ဏ္ဍ  

 ခကျးရွာဖံွ မ့ဖိုးခရးအစီအစဉ်တွင် ြါဝင်ခသာ စီမံေျက်လုြ်ငန်းများကုိ အထိခရာက်ဆံုး 

အခကာင်အထည်ခဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွနု်ြ်တ့ုိခကျးရွာလူထု၏ တာဝန်မဖစ်ြါသည။် 

ကျွန်ုြ်တ့ုိခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးခကာ်မတီသည် ခြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းခရးနှင့် စီမေံန့်ေွဲခရး 

တာဝန်ကုိအဓိကယူြါမည်။ အဖဲွ့အစည်းအသီးသီး၊ ခကာ်မတီအသီးသီးအား တာဝန်များေွဲခဝအြ်နငှ်း၍ 

သက်ဆိုင်ရာစီမံေျက်များ ခဆာင်ရွကန်ိုင်ရန်ဦးခဆာင်ြါမည်။ ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်းသည် 

ခကျးရွာ မူလွနခ်ကျာင်း၏ 

ြညာခရးအရညအ်ခသွးခကာင်းမွနတ်ိးုတက်ရန်တာဝန်ယူခဆာင်ရွကခ်စ၍ လယ်သမားအဖွဲ့ က 
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ခကျးရွာလယ်ယာကုန်ထုတ်လမ်းအဆင့်မမှင့်မေင်းလုြ်ငန်းကုိတာဝန်ယူခဆာင်ရွက်ခစမေင်းမဖစ်ြါသည်

။  

(ခ) ဖွံ့ မဖိုးထရးမိတ်ဖ ်အဖွဲ့အစညး် 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိ ခကျးရွာခကာ်မတီအဖွဲ့များက ဖွံ့ မဖိုးခရးစီမံေျက်များအခကာင်အထညခ်ဖာ်ရာတွင် 

ဦးခဆာင်စီမံေန့်ေွဲမှု တာဝန်ယူခဆာင်ရွက်ခသာ်လည်း 

အမေားခသာဖွံ့မဖိုးခရးမိတ်ဖက်အဖွဲ့ များကုိလည်း ရှာခဖွဆက်သွယ်ြူးခြါင်းရန်လိုြါမည။် ကျွန်ုြ်တို့ 

ကုိယ်တုိင်မတတ်နိုင်ခသာအကူအညမီျား ရယူခဆာင်ရွကရ်န်မဖစ်ြါသည။်ဥြမာ-

မိဘဆရာအသင်းသည် အလယ်တန်းြညာခရးသင် ကားမှု အရညအ်ခသွး 

တိးုတက်ခရးခဆာင်ရွကရ်န် မမို့နယ် ြညာခရးဌာနနှင့် 

ေျတိ်ဆက်ညိှနှိုင်းခဆာင်ရွက်ရြါမည်။လယ်သမားအဖွဲ့ အစညး်ကလည်း လယ်ယာကုန်ထုတ်လုြ်ငန်း 

အခထာက်အကူမြုလမ်း အဆင့်မမှင့်တင်ရန် မမို့နယ်ခဆာက်လုြ်ခရးဌာနနှင့်ဆက်သွယ်၍ 

အင်ဂျငန်ီယာဒီဇိုင်းြုံစံနှင့် တွက်ေျက်မှုဆိုင်ရာ အကူအညမီျားရယူရြါမည်။ 

(ဂ)   န်ေရို ်နှင့် ဝန်ထဆာင်မှုထပးသည့် အဖွဲ့ အစညး်မျေား 

 စီမေံျက်လုြ်ငန်းများ၏အခသးစိြလ်ုြ်ငန်းအမျ ို းအစားခဖာ်မြေျက်တွင်တင်ဒါခေါ်ယူ 

ခဆာင်ရွကရ်မည့် ကိစ္စများကုိလည်း ခတွ့ရြါမည။် ဤလုြ်ငန်း အမျ ို းအစားများအတွက် 

ခအာက်ြါအဖွဲ့ အစညး်/ ြုဂ္ဂို လ် များ၏ ြါဝင်မှုမှာ အမှနြ်င် လိုအြ်ြါမည်။ 

 ခဆာက်လုြခ်ရး၊ ကကီး ကြ်ခရးစသည့် လုြ်ငန်းများအတွက် ကန်ထရိုက်များ 

 စိုက်ြျ ို းခရး၊ ခမွးမမူခရးစသည့် သင်တန်းများအတွက် နည်းြညာဆိုင်ရာနှင့် 

စီမေံန့်ေွဲမှုဆိုင်ရာဝန်ခဆာင်မှုခြးသည့် အဖွဲ့ များ( နိုင်ငံတကာဖံွ့မဖိုးမှု အဖွဲ့ အစညး်များ၊ 

ခဒသဖွံ့မဖိုးခရးအဖွဲ့အစည်းများ၊ ြုဂ္ဂလိက အဖွဲ့ အစညမ်ျား၊ လူထုအဖွဲ့ အစညး်များ) 

 ကန်ထရိုက်နှင့်ဝနခ်ဆာင်မှုခြးသည့် အဖွဲ့ အစညး်များက စီမကိံန်းလုြ်ငန်းတွင် ခဖာ်မြခသာ 

သတ်မှတ်ကိစ္စများကုိသာ ကကီး ကြ်မှုခြးမည်မဖစ်မြီး လုြ်ငန်းတစ်ေုလုံး လွှမ်းခေုံကကီး ကြ်ရန် 

တာဝန်မာှ ကျွန်ုြ်တ့ုိ ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရး ခကာ်မတီက တာဝန်ခြးထားခသာအဖဲွ့၏ 

တာဝန်သာမဖစ်ြါသည်။ အေျို ့ကိစ္စများတွင် ကကီး ကြ်ခရးတာဝန်မှာမမို့နယသ်က်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနက 

တာဝန်ယူြါမည်။ ဤကိစ္စမျ ို းတွင် ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရး ခကာ်မတီသည် 

တာဝန်ခြးထားခသာခကာ်မတီကုိ ဦးခဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ရာအဖွဲ့အစည်းများနှင့် 

နီးနးီကြ်ကြ် ြူးခြါင်း ခဆာင်ရွကြ်ါမည်။ 

(ဃ) ထ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးထရးလုပ်ငန်းမျေားလည်ပတ်ရန် 

နှင့်ပပုပပင်ေိန်းသိမး်ရန်အတွ ်အဖွဲ့ အစညး်ဆိုင်ရာအစီအစဉ်မျေားနှင့် ထငွထ  းဆိုင်ရာ အစီအမံမျေား 
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ကျွန်ုြ်တ့ုိခကာ်မတီအခနမဖင့် လုြ်ငန်းတစ်ေုေျင်းစီအတွက် ခရရှည်တည်တံ့ခရးအစီအစဉ် 

များထားရှိမည်။ ဥြမာအားမဖင့် ရွာတွင်းလမ်းကတ္တရာေင်းမေင်းလုြ်ငန်းတွင် 

ခကျးရွာသူ/သားများထံမှ ထည်၀့င်ခငွခကာက်ေံမေင်း၊ ခစတနာအခလျာက်ထည့်ဝင်လိုသူများထံမှ 

အလှူခငွခကာက်ေံမေင်းတို့ခဆာင်ရွကမ်ည်။ ထို့အမြင် လမ်းခြါ်မဖတသ်န်းသွားလာ သယ်ယူမည့် 

ြစ္စည်းများ၏ြမာဏကုိ ကန့်သတ်မေင်းကဲ့သ့ုိခသာ စည်းကမ်းများ သတ်မှတ်မည။်  

ဖံွ့မဖိုးခရးလုြ်ငန်းများ ခရရှည်တည်တ့ံခရးအတွက် လုြ်ငန်းအလုိက် သက်ဆုိင်ရာ ခကာ်မတီ 

အဖွဲ့ အား တာဝန်အြ်နင်ှးခဆာင်ရွကမ်ည် မဖစ်ြါသည။် ဥြမာအားမဖင့် လမ်းမြုမြင်ထိန်းသိမ်းခရး 

အတွက် လမ်းခကာ်မတီ၊ စာသင်ခကျာင်း မြုမြင်ထိန်းသိမး်ခရးအတွက် မိဘဆရာအသင်း စသည်မဖင့် 

ခဆာင်ရွကြ်ါမည်။ 

၁၁။ စီမ ိံန်းက ီး  ပ်စစ်ထဆးပခင်း နှင့် အ ဲပဖတ်သံုးသပ်ပခင်း  

 ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးအစီအစဉ် အခကာင်အထည်ခဖါ်ရာတင်ွ တိးုတက်မှု 

အခမေအခနများအား စနစ်တကျကကီး ကြ်စစ်ခဆး အကဲမဖတ ်ကြါမည်။ အစကနဦး၌ ကကီး ကြ် 

စစ်ခဆး အကဲမဖတမ်ေင်း လုြ်ငန်းကို ရိုးရှင်းလွယ်ကူခသာ နည်းလမ်းများမဖင့် ခဆာင်ရွကြ်ါမည်။ 

သ့ုိမှသာ ရညရွ်ယ်သည့်အတိင်ုး ကကီး ကြ်စစ်ခဆးအကဲမဖတသ်ည့် လုြ်ငန်းကုိ မြီးခမမာက်ခအာင် 

ခဆာင်ရွကန်ိုင်ြါလိမ့်မည။် 

လူထုဗဟုိမြု၍ အားလုံးြူးခြါင်းြါဝင်ခသာ ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရး အစီအစဉ်အခကာင်အထည် 

ခဖာ်ခသာနညး်လမ်းကုိ လကကုိ်င်ကျင့်သံုးသည့်အခလျာက် 

ကျွန်ုြ်တ့ုိသညခ်ကျးရွာဖံွ မ့ဖိုးခရးလုြ်ငန်းများကုိ ကကီး ကြ်စစ်ခဆး သံုးသြ်ရာတွင် ခကျးရွာအတွင်းရှိ 

အဖွဲ့ အစညး်များ၊ အိမခ်ထာင်စုများ တက်ကကစွာ အတူြူးခြါင်း ခဆာင်ရွက်ြါမည်။ 

ဤသ့ုိခဆာင်ရွက်နုိင်ရန် သင့်ခတာ်ခသာအဖွဲ့ အစညး်စနစ်၊ လုြ်ထုံးလုြ်ငန်း များတညခ်ဆာက်ြါမည်။ 

( ) က ီး  ပ်စစ်ထဆးပခင်း(Monitoring) 

အထူးသမဖင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ကျွန်ုြ်တ့ုိ ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးအစီအစဉ်၏ 

လုြ်ငန်းြုိင်းဆိုင်ရာတိုးတက်မှု (physical progress) နှင့် ခငွခ ကးဆိုင်ရာ တိးုတက်မှု(financial 

progress) တို့ကုိ စနစ်တကျ ကကီး ကြ်စစ်ခဆးြါမည။် ၄င်းစစ်ခဆးမေင်းကုိ (၃)လြတ ်အစီအစဉ်မဖင့် 

ခဆာင်ရွကြ်ါမည်။ကကီး ကြ်စစ်ခဆး မေင်းလုြ်ငန်းကုိ ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးခကာ်မတီ၏ စီစဉ်မှုမဖင့် 

သက်ဆိုင်ရာစီမံကိန်းလုြ်ငန်းအလိုက် တာဝန်ယူခဆာင်ရွကခ်နခသာ အဖွဲ့ အသီးသီး၊ 

ခကာ်မတီအသီးသီးတို့က မိမိတို့တာဝန်ကျရာ ကဏ္ဍအလိုက် စစ်ခဆး သံုးသြ် ြါမည်။ 

 အဖွဲ့ အသီးသီး၊ခကာ်မတီအသီးသီးသည် မိမိတို့၏ စီမကိံန်းဆိုင်ရာ 

ကနဦးသတင်းအေျက်အလက်များ (Baseline) ရရိှခအာင် ခဆာင်ရွက် ကြါမည်။ ယင်းအခမေေံ 

သတင်းအေျက်အလက်များသည် စီမံကိန်း၏ တုိးတက်မှုကုိ တုိင်းတာမည့် အညွှန်းကိန်း (indicator) 

များမဖစ်ြါမည်။ (၃)လြတ ် ကုန်ဆုံးေျနိ်တိုင်းတွင် ခကာ်မတီနှင့် အဖွဲ့ အသီးသီးသည် ၄င်းတို့၏ 
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ကကီး ကြ်စစ်ခဆးခတွ့ရှိမှု အစီရငေ်ံစာ(monitoring report) ကုိ ရွာလူထု အစည်းအခဝး၌ 

အစီရင်ေံတင်မြြါမည်။ ဆက်လက်ညိှနှိုင်းခဆာင်ရွက်ရမည့် ကိစ္စများကုိ ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးမှုခကာ်မတီမှ 

ဦးခဆာင်ြါမည်။ (၃) လြတ ် ကကီး ကြ်စစ်ခဆးမှုအစီရင်ေံစာသည် ခအာက်ြါအေျက်များအခြါ် 

ဦးတညြ်ါမည်။ 

(က) လုြ်ငန်းြုိင်းဆိုင်ရာတိးုတက်မှု( Physicalprogress) 

 စီမကိံန်းလုြ်ငန်းများလုြ်ငန်းြုိင်းတိးုတက်မှုနှင့် မြီးခမမာက်မှုအတိုင်းအတာ 

 အခကာင်အထည်ခဖါ်ရာတွင် ကကုံခတွ့ရခသာအေက်အေဲအဟန့်အတားများနှင့် 

မြုမြင်သင့်ခသာ အဆုိမြုေျက်များ၊ 

 မြုမြင်ခမြာင်းလဲခဆာင်ရွက်ရန် လုိအြ်ခသာဖွံ့မဖိုးခရးဗျူဟာနှင့်စီမံကိန်းများ၊ 

(ေ) ခငွခ ကးဆိုင်ရာတိုးတက်မှု(Financial progress) 

 ခငွသားနှင့်ခငွသားမဟုတ်ခသာအရင်းအနှီးလိုအြ်ေျက်များစုစည်းမြီးစီးမှု 

(မူလလျာထားေျက်နှင့် နှိုင်း ယှဉ်၍)၊ 

 (၃) လြတ်ကုန်တွင်ရှိခသာခငွသားနှင့် အမေားြစ္စည်းလကက်ျန်၊ 

 ခငွသား နှင့် ခငွသားမဟုတ်ခသာ အရင်းအမမစ်များစုခဆာင်းရာတင်ွ ကကုံခတွ့ ခနရခသာ 

အေက်အေဲ များ၊ မြဿနာများ၊ 

 ခငွခ ကးစုခဆာင်းမြင်ဆင်မှုတုိးတက်ရန် အဆုိမြုနညး်လမ်းများ၊ 

 ခကျးရွာဖွံ့ မဖိုးခရးခကာ်မတီသည် (၃)လြတ်ကကီး ကြ်စစ်ခဆးမှု အစီရင်ေံစာ အနှစ်ေျုြ်ကုိ 

မြုစုမြင်ဆငမ်ြီး သက်ဆိုင်ရာခကျးရွာအုြစ်ုဥက္ကဌနှင့် သက်ဆိုင်ရာ မမို့နယ်ဦးစီးဌာနများသ့ုိ 

အစီရင်ေံခြးြို့ြါမည်။ အစီရင်ေံစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ ၊ ၃ မျက်နှာေန့်ြါဝင်၍ 

ခအာက်ြါအေျက်များကုိအဓိကထားခဖါ်မြြါမည်။ ၄င်းအစီရင်ေံစာတွင် အေက်အေဲနှင့် 

ရင်ဆိုင်ခကျာ်လွှားမှုများ၊ ခကျးရွာသူ/သားများ မြ မုြင်ခမြာင်းလဲ ခဆာင်ရွက်မည့် အစီအစဉ်များ၊ 

လုိအြ်ခသာ အကူအညီ အခထာက်အြံမ့ျား စသည်တို့ ြါဝင်ြါမည်။ 

(ခ) နှစ်ပတ်လညထ် ျေးရွာဖွံ့ မဖိုးထရးအစီအစဉ်အ ဲပဖတ်ပဲွ 

 စီမကိံန်းကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆုံးေျနိ်တွင် စီမံကိန်း၏ တိးုတက်မှု အခမေအခနကုိ 

ဘက်စုံရှုခထာင့်မှ မြန်လညသံု်းသြ် အကဲမဖတ် ကြါမည်။ ဤနှစ်ြတ်လည် သံုးသြ်ခတွ့ဆုံြဲွ၏ 

ရညရ်ွယ်ေျက်မာှ ကျွန်ုတိုခ့ဆာင်ရွကခ်သာ ခကျးရွာဖံွ မ့ဖိုးခရးလုြ်ငန်းများ၏ 

တုိးတက်မှုအခမေအခနများကုိ ခအာက်ြါ အဖဲွ့အစည်း/ ြုဂ္ဂိုလ်များအား ကျွနု်ြ်တ့ုိခကျးရွာက ဖိတ် ကား 

အသိခြးတင်မြနုိင်ခသာ အေွင့်အလမ်း ဖန်တီးနိုင်ရန် မဖစ်ြါသည။် ဖိတ် ကားမည့် အဖွဲ့ အစညး်များမှာ- 
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 ခကျးရွာအုြစ်ုအုြေ်ျုြ်ခရးအဖွဲ့  

 မမို့နယ်အုြေ်ျုြ်ခရးနှင့်အမေားသက်ဆိုင်ရာအဖွဲ့ အစညး်များ 

(ခငွခ ကးထည့်ဝင်သူများ၊ြုဂ္ဂလိကလုြ်ငန်းရှင်များ) 

 သတင်းမီဒီယာများ 

 ဖွံ့ မဖိုးခရးအဖွဲ့အစည်းများစသည်တို့မဖစ်ြါသည။် 

 နှစ်ြတ်လည်သံုးသြ်ြဲွမှ ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ဖွံ့ မဖိုးခရးမိတဖ်က်အဖွဲ့ အစညး်များနှင့် 

အမေားြါဝင်သက်ဆုိင်သူများထံမှ အကကံမြုေျက်၊ သံုးသြ်ေျက်များ ရယူနုိင်ခသာ 

အေွင့်အလမ်းကုိလည်းရရှိြါမည်။ ဤအကကံမြုေျက်များမဖင့် ကျွန်ုြ်တုိ့၏ ဖွံ့ မဖိုးခရးအစီအစဉ်ကုိ 

မြန်လညမ်ြုမြင် ခဆာင်ရွကန်ိုင်မည် မဖစ်ြါသည။် 

 

(ဂ) နည်းပညာဆိုင်ရာအ ူအညီ 

 ယေုက့ဲသ့ုိ ဖွံ့ မဖိုးခရးအစီအစဉ်ခရးဆွဲမေင်းနှင့် စီမခံဆာင်ရွကစ်ဉ် အစကနဦးကာလ တွင် 

အေျနိ်ြိုင်းအလိုက် ခလ့လာခစာင့် ကည့်မေင်းနှင့် အကဲမဖတ်မေင်းဆိုင်ရာကဲ့သ့ုိ 

နည်းြညာအကူအညမီျားကုိ မမို့နယ်အဖွဲ့ အစညး် များထံမှ လိုအြ်မညမ်ဖစ်သည။် 
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ထ ျေးရွာဖွံ့မဖိုးထရး ွင်းဆ ် 

စဉ် ပပဿနာ အထ  ာင်းရင်း အထပခအထနထ ာင်းမျေား အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ထခါ်မှုမျေား 
ထပဖရှင်းမည့်နည်း လမ်းမျေား 

အဆိုပပုစီမံချေ ်နှင့်  

လုပ်ငန်းမျေား 

၁။ လမ်းတံတားဖွံ့မဖိုးမှု 

စီမံချေ ် 

 ခကျးရွာေျင်းဆက် 

လမ်းြျက်စီးခနမေ

င်း 

 

 

 သွားလာများ၍ ေျ ို င့်ေွက် 

များမဖစ်ခနမေင်း 

 မိုးရာသီတွင်ခရဗွက်များ 

ထ၍သွားလာရေက်ေဲ 

မေင်း 

 

လမ်းမြုမြင်ရာတွင်လိုအြ် 

မည် ့ ခမမနီခကျာက်စရစ် 

များ အလွယ်တကူဝယ်ယူ 

နိုင်မေင်း 

 

 

 ခငွခ ကးအင်အား 

မတက်နိုင်မေင်း 

 နည်းြညာအားနည်းမေင်

း 

 

 သက်ဆိုင်ရာဌာနများနှင့် 

ခကျးရွာမြည်သူများ 

ြူးခြါင်းခဆာင်ရွက်ရ 

မည်မဖစ်ြါသည်။ 

 

 ခကျးရွာရိှမြည်သူများနှင့် 

သက်ဆိုင်ရာဌာနများြူး 

ခြါင်း၍ စီမံေျက်နှင့် 

လုြ်ငန်းများကိုအခကာင်

အထည်ခဖာ်ခဆာင်ရွက်

သွားြါမည်။ 

 

၂။ 

 

 

လျေပ်စစ်နှင့်စွမ်းအား 

 ဏ္ဍဖွံ့မဖိုးထရးစီမံချေ

  ်

 လျှြ်စစ်မီးမရရိှမေ

င်း 

 

 

 ခကျးရွာတွင် လျြ်စစ်မီး 

မရိှခသာခ ကာင့်လူခနမှု 

အဆင့်အတန်းနိမ့်ကျလျ

က ်ရိှသည်။ 

 မဟာဓါတ်အားလိုင်းနှင့် 

၆မိုင်ကွာခဝးမေင်း 

 

 

 ခကျးရွာတွင် ဖွဲမီးစက် 

မဖင့် မီးလင်းမေင်း 

 ခကျးရွာမှြူးခြါင်းြါဝင်

မှုရိှမေင်း၊ ဓါတ်အားလိုင်း 

မ ှ မီးရရိှရန် စိတ်အား 

ထက်သန်မေင်း 

 

 

 ခငွခ ကးအင်အားမတက်

နိုင်မေင်း 

 နည်းြညာအားနည်း 

မေင်း 

 မဟာဓါတ်အားလိုင်းနှင့် 

ခဝးခကွာမေင်း 

 

 

 လျှြ်စစ်ဦးစီးဌာနနှင့်ေျတိ်ဆက်

အဆိုမြုတင်မြမေင်း 

 

 

 ခကျးရွာလျြ်စစ်မီးလင်း 

ခရး အတွက် 

သက်ဆိုင်ရာဌာနများနှင့်ြူ

းခြါင်းခဆာင်ရွက်သွား

ြါမည်။ 

၃။  ျေန်းမာထရး ဏ္ဍ

ဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ထရး

စီမံ ချေ ် 

 ခဆးခြးေန်းမရိှမေ

င်း 

 

 

 

 

 ခငွခ ကးမတတ်နိုင်မေင်း 

အခရးခြါ်လူနာများအား 

ကျန်းမာခရးခစာင့်ခရှာက်ရ

န ်ေက်ေဲမေင်း 

 

 

 

 

 ခဆးခြးေန်းတည်  

ခဆာက်ရန် ခမမခနရာ 

ရိှမေင်း  

 ခကျးရွာလူထုမှ ခဆး 

ခြးေန်းတည်ခဆာက် 

ရန် ဆန္ဒရိှမေင်း 

 

 ခကျးရွာတွင် 

ခဆးခြးေန်းနှင့်ကျန်းမာ

ခရးခစာင့် 

ခရှာက်မှုခြးနိုင်ခသာ 

ဆရာ/မရရိှခအာင်မည်

သ့ုိေျတိ်ဆက်ခဆာင်ရွက်

ရ မည်ကိုမသိမေင်း 

 

 ခကျးလက်ဦးစီးဌာနမှတဆင့် 

မမို့နယ် စီမံကိန်း ခရးဆွဲခရး 

နှင့်အခကာင် 

အထည်ခဖါ်ခရးခကာ်မ တီသ့ုိ 

တင်မြမေင်း။ 

 ကျန်းမာခရးဌာနနှင့်ေျတိ်ဆက်

ခဆာင်ရွက် မေင်း 

 

 ခကျးရွာလူထုြူးခြါင်း၍ 

သက်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာန နှင့် 

ေျတိ်ဆက်ကာ ခဆး 

ခြးေန်းတည် ခဆာက် 

နိုင်ခရး ခဆာင်ရွက်မေင်း 
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စဉ် ပပဿနာ အထ  ာင်းရင်း အထပခအထနထ ာင်းမျေား အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ထခါ်မှုမျေား 
ထပဖရှင်းမည့်နည်း လမ်းမျေား 

အဆိုပပုစီမံချေ ်နှင့်  

လုပ်ငန်းမျေား 

 

 

 ခဆးခြးေန်းမဖစ်ခမမာက်ခရး

အတွက်ခကျးရွာလူထုမှလုြ်အ

ား/ခငွအားထည့်ဝင်ကူညီမေင်

း 
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ရည်ညွှန်းချေ ်မျေား 

၁။ ခမွးမမူခရး၊ခရလုြ်ငန်းနှင့်ခကျးလက်ခဒသဖွံ့မဖိုးခရးဝန်ကကီးဌာန၊ခကျးလက်ခဒသဖွံ့ မဖိုး 

တိးုတက်ခရးဦးစီးဌာန၏ခကျးလက်ခဒသဖွံ့မဖိုးခရးအစီအစဉ်ခရးဆွဲမေင်း 

လမ်းညွှန်စာအုြ်၊၂၀၁၅၊ခမ၊ 

၂။ ခကျးရွာ၏ လူမှုစီးြွားခရးအခထာက်အကူမြု ဇယားများ 
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အပုိင်း (ခ)စီမံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ် 

စီမခံျေ ်အဆိုပပုလွှာ (သ့ုိ) စီမခံျေ ်အထ  ာင်းအရာ (Project profile) 

ခကျးရွာ                                       -  သစ်ငုတ္တခထာင် ခကျးရွာ 

ခကျးရွာအုြ်စု                               - ခရနံ့သာ အုြ်စု 

မမို့နယ်                                         - ကံမမမို့နယ် 

တုိင်းခဒသကကီး / မြည်နယ်              - မခကွးတုိင်းခဒသကကီး 

စီမံေျက်အမည် -ခကျးရွာတွင်းလမ်းများခကာင်းမွန်ခရးစီမံေျက် 

စီမံေျက်ခဆာင်ရွက်ရန် လုိအြ်ခ ကာင်း ရှင်းလင်းခဖာ်မြေျက် (သ့ုိ) လက်ရိှအခမေအခန 

ခကျးရွာတွင်းလမ်းများမှာ ခမမသားလမ်းများမဖစ်သမဖင့် မုိးရာသီတွင်သွားလာခရးေက်ေဲြါသည်။ 

စီမံေျက်ရည်ရွယ်ေျက်(လက်ရိှအခမေအခနအား ြုိခကာင်းခအာင်ခဆာင်ရွက်လုိသည့် ဆန္ဒခဖာ်မြရန်) 

ခမမနီခကျာက်စရစ်လမ်းေင်းမေင်းလုြ်ငန်းခဆာင်ရွက်လုိြါသည်။ 

ခမျှာ်မှန်းအကျ ို းရလဒ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ေျက် ခရာက်ရိှမြီးခနာက် ထြ်ဆင့်ရရိှလာမည့် အကျ ို းခကျးဇူး များ) 

ခမမနီခကျာက်စရစ်လမ်းမြီးစီးမြီဆုိြါက ခကျးရွာသူ/သားများ စိတ်ေျမ်းသာစွာမဖင့် သွားလာနုိင်မည် 

မဖစ်ြါသည်။ 

စီမံေျက်ဆုိင်ရာ အေျက်အလက်ခဖာ်မြမေင်း (ဘာလုြ်မည်၊ ဘယ်ခလာက် ြမာဏလုြ်ရမည်) 

ခကျးရွာတွင်းလမ်းခမမနီေင်းမေင်း 

၅၀၀၀’၁၂’၆” 

စီမံေျက် ကုန်ကျစရိတ်ထည့်ဝင်မှု 

ေန့်မှန်းကုန်ကျစရိတ် (ကျြ်) ထည့်ဝင်မည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀၀ သိန်း (ခငွသား) 

 သိန်း (ခငွသား) 

  ၆ သိန်း(ြစ္စည်း/လုြ်အား) 

 သက်ဆုိင်ရာအဖဲွ့အစည်း 

 ခကျးရွာ 

 ခကျးရွာ 

 

အ ျေို းခံစားသူဦးထရ လူဦးထရ ဆင်းရဲချေမ်းသာမှု အဆင့်အတန်း (အိမ်ထပခ) 
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စမီံချေ ် အထ ာင်အေည်ထဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့် အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝနယူ်အခကာင်အထည်ခဖာ်မည့် အဖွဲ့အစည်း(များ)၊ အခကာင်ထည်ခဖာ်မည့်စနစ ်

(ခကာ်မတီကိယ်ုတိုင်၊ ကန်ထရိုကငှ်ား) 

ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးခကာ်မတီ၊ သက်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနတို့နှင့် ြူးခြါင်းခဆာင်ရွက်သွားမည်။ 

 

 

(၂) စီမံေျကစ်တင်မည့် အေျနိ် ေန့်မှန်း 

သက်ဆုိင်ရာဌာနမှခငွထုတ်မြီး (၃)ရက်မှ (၇)ရက်အတွင်း 

 

(၃) စီမံေျက်မြးီစီးမည့်အေျနိ် ေျဉ်းကြ်လမ်းခမမနေီင်းရန်(၅)လ၊ကွန်ကရစ်လမ်းခဆာက်ရွက်ရန်(၃)လ 

 

(၄) ခကျးရွာထည့်ဝင်မှု ရရိှခအာင် ခဆာင်ရွက်မည့် အစီအစဉ ်

ခကျးရွာမှ ထည့်၀င်ခငွအား အိမ်ခထာင်စု ဓနအဆင့်အတန်းအလုိက်ေွဲမေားခကာက်ေသွံားြါမည်။ 

(၅) လုြ်ငန်းလည်ြတ်ခရး၊ မြုမြင်ထိန်းသိမ်းခရးတ့ုိအတွက် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနင့်ှ ခငွခ ကးဆုိင်ရာ 

အစီအစဉ်များ 

ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးခကာ်မတီနှင့် လမ်းခကာ်မတီတ့ုိမှလုြ်ငန်းအခကာင်အထည်ခဖာ်ခဆာင်ရွက်ရာတွင် 

စနစ်တကျလုြ်ငန်းအစီအစဉ်များခရးဆွဲကာ အခကာင်အထည်ခဖာ် ခဆာင်ရွက်သွားမည် မဖစသ်ည်။ 

ခကျးရွာလူထုမှ တစ်အိမ်ခထာင်လျှင် တစ်ခယာက်နှုနး်စီ မြးီသညအ်ထိ လုြ်အားခြးခဆာင်ရွက်သွားမည် 

မဖစြ်ါသည။ 

 

 

 

 

 

 

 

 ျေား မ ထပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ထပါင်း 

ထ ျေးရွာအဆင့် ၂၆၆ ၃၁၂ ၅၇၈ ၂၂ ၃၆ ၆၇ ၁၅ ၁၄၀ 

အ ျေို းခံစားမည့် ဦးထရ ၂၆၆ ၃၁၂ ၅၇၈ ၂၂ ၃၆ ၆၇ ၁၅ ၁၄၀ 

မှတ်ေျက်။  ခေျာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 
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ထနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) 

ထ ျေးရွာဖံွ့မဖိုးထရး အထော ်အ ူပပု ဇယားမျေား 

(၁)   ထ ျေးရွာ  လူမှုစီးပွားထရး အထပခအထန 

( )  လူဦးထရနှင့် လူဦးထရဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်မျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးထရနှင့် လူဦးထရဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်မျေား 

အသ ်အုပ်စ ု  ျေား မ စုစုထပါင်း 

၁ နှစ် ခအာက် နို့စို့အရွယ် ၂ ၃ ၅ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅နှစ်ခအာက်ကခလးငယ် ၁၀ ၁၄ ၂၄ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလတန်းခကျာင်းသားအရွယ် ၁၁ ၁၈ ၂၉ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်းခကျာင်းသားအရွယ် ၁၄ ၁၃ ၂၇ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလုြ်လုြ်နိငု်သည်အ့ရွယ် ၁၈၇ ၂၀၈ ၃၉၅ 

၆၅ နှစ်နင့်ှ အထက် သက်ကကီးရွယ်ကကီး ၂၇ ၃၇ ၆၄ 
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အသ ်အုပ်စ ု  ျေား မ စုစုထပါင်း 

စုစုထပါင်း ၂၅၁ ၂၉၃ ၅၄၄ 

စုစုထပါင်း အိမ်ထောင်စု ၁၄၀ 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ထ ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ထရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေ ်။။အသ ်အုပ်စု၁နှစ်ထအာ ်ဆုိသည်မှာထမွး င်းစမှအသ ် (၁) 

နှစ်မပပည့မီ်အရွယ်၊၁နှစ်မှ၄နှစ်ဆုိသည်မှာအသ ် (၁) နှစ်ပပည့်အရွယ်မှ (၅) 

နှစ်မပပည့မီ်အရွယ်၊၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆုိသည်မှာအသ ် (၅) နှစ်ပပည့်သည်မှအသ ် (၁၀) 

နှစ်မပပည့မီ်အရွယ်၊၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆုိသည်မှာအသ ် (၁၀) နှစ်ပပည့်သည်မှအသ ် (၁၅) 

နှစ်မပပည့မီ်အရွယ်၊၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆုိသည်မှာအသ ် (၁၅)နှစ်ပပည့်သည်မှအသ ် (၆၅) 

နှစ်မပပည့မီ်အရွယ်၊အသ ်၆၅နှစ်နှင့်အေ ်ဆုိသည်မှာအသ ် (၆၅) 

နှစ်ပပည့်အရွယ်နှင့်၎င်းေ ်အသ ်က ီးသည့်အရွယ်မျေား ိုဆုိလုိသည်။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။ 

(ခ)အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အား 

(ခ-၁)လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ထငွရလုပ်ငန်း အမျေ ို းအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ထငွရလုပ်ငန်း အမျေ ို းအစား 

စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  

အလုပ်အ ုိင် 
အဓိ ဝင်ထငွရလု

ပ်ငန်းမဟုတ်ထသာ

အပခားဝင်ထငွရလုပ်

ငန်းအပဖစ်လုပ် ိငု်

သူ (ဦးထရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

(မှတ်ချေ ် ိထုသချောစွာဖ

တ်မပီးမှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ

ထရွးရန်။) 

အိမ်ထ

ောင်စ ု

မိသား 

စု ဝင် 

လုပ်အား 

စို ပ်ျေ ို းစီးပွား လုပ်ငန်းမျေား 

၁ 
လယ်ယာစုိ ပ်ျေ ို းထရး 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၈၃ ၂၈၁ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  
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စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  

အလုပ်အ ုိင် 
အဓိ ဝင်ထငွရလု

ပ်ငန်းမဟုတ်ထသာ

အပခားဝင်ထငွရလုပ်

ငန်းအပဖစ်လုပ် ိငု်

သူ (ဦးထရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

(မှတ်ချေ ် ိထုသချောစွာဖ

တ်မပီးမှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ

ထရွးရန်။) 

အိမ်ထ

ောင်စ ု

မိသား 

စု ဝင် 

လုပ်အား 

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၅၄ ၁၂၃ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၂ 

တိရစ္ဆာန် ထမွးပမူထရး  

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ထရချေ ို /ထရငန်ငါး/ပုစွန ်စထသာ ထရသတ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း၊ထမွးပမူပခင်း) 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၄ 

သစ်ခတာလုြ်ငန်း 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

စို ပ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာ အပခားဝင်ထငွရလုပ်ငန်းမျေား 

၅ 

သတ္တုတူးထဖာ်ထရး၊ ထ ျော ်ေုတ်လုပ်ထရးနှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား ေုတ်လုပ်ပခင်း 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၆ 

ေုတ် ုန်လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၅ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  
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စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  

အလုပ်အ ုိင် 
အဓိ ဝင်ထငွရလု

ပ်ငန်းမဟုတ်ထသာ

အပခားဝင်ထငွရလုပ်

ငန်းအပဖစ်လုပ် ိငု်

သူ (ဦးထရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

(မှတ်ချေ ် ိထုသချောစွာဖ

တ်မပီးမှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ

ထရွးရန်။) 

အိမ်ထ

ောင်စ ု

မိသား 

စု ဝင် 

လုပ်အား 

၇ 

လျှပ်စစ၊် ဓာတ်ထငွ့ နှင့် ထရထပးထဝထရး 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၈ 

ထဆာ ်လုပ်ထရး၊ လ ်သမား၊ ပန်းရံ လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည်ခအိံမ်သံုးပစ္စည်းမျေားပပင်ဆင်ထရး  

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၁၀ 

 ျွမ်း ျေင်ပညာရှင်မျေား (ဆံပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းထပးသူ စသည်) 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၆ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၁၁ 

လ ်လီ- လ ် ား ထရာင်းဝယ်ထရး 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၁၂ 
ဟိုတယ် နှင့် စားထသာ ်ဆုိင် လုပ်ငန်း 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  
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စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  

အလုပ်အ ုိင် 
အဓိ ဝင်ထငွရလု

ပ်ငန်းမဟုတ်ထသာ

အပခားဝင်ထငွရလုပ်

ငန်းအပဖစ်လုပ် ိငု်

သူ (ဦးထရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

(မှတ်ချေ ် ိထုသချောစွာဖ

တ်မပီးမှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ

ထရွးရန်။) 

အိမ်ထ

ောင်စ ု

မိသား 

စု ဝင် 

လုပ်အား 

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၁၃ 

ပ့ုိထဆာင်ထရး၊ သုိထလှာင်ထရးနှင့် ဆ ်သွယ်ထရး 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၁ ၁ ၃ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၁၄ 

ထငွထချေး ဝနထ်ဆာင်မှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ထငွထချေးပခင်း အပါအဝင် ထငွထ  းဝန်ထဆာင်မှု လုပ်ငန်း) 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၁၅ 

အိမ်ခခံထပမ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ထရာင်းဝယ် ငှားရမ်းပခင်းနှင့် ဆ ်စပ်ထသာ လုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ထဆာင်မှုလုပ်ငန်းမျေား (အုပ်ချေုပ်ထရး၊ ာ ွယ်ထရးနှင့်ထဘး င်းလံုခခုံထရး) 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၁၇ 

ပညာထရး  

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၄ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၁၈  ျေန်းမာထရး 
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စဉ ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိ  

အလုပ်အ ုိင် 
အဓိ ဝင်ထငွရလု

ပ်ငန်းမဟုတ်ထသာ

အပခားဝင်ထငွရလုပ်

ငန်းအပဖစ်လုပ် ိငု်

သူ (ဦးထရ) 

ရပ်တည်နိုင်မှု 

(မှတ်ချေ ် ိထုသချောစွာဖ

တ်မပီးမှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ

ထရွးရန်။) 

အိမ်ထ

ောင်စ ု

မိသား 

စု ဝင် 

လုပ်အား 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၁၉ 

လူမှုထရး လုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

၂၀ 

အိမ်မျေားတွင် အငှားလုိ လု်ပ်သူမျေားနှင့် အမျေ ို းအမည် မထဖာ်ပပနုိင်ထသာ လုပ်ငန်းမျေား 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ 

 
အလုြ်သမား /ကျြန်း 

/ရာသီအလုိက ်

အလုြ်သမား 

၀ ၀ ၀ 

၂၁ 

ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် ုမ္ပဏီမျေားတွင်လုပ် ိငု်သမူျေား 

ကိုယ်ြုိင် လုြ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

အလုြ်သမား / ဝနထ်မ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လတ် နိမ့်  

 စုစုခြါင်း     

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ထ ျေးရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ထရးမှူးရုံး။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။     

 

(ခ-၂) လုပ်ငန်းနှင့် ျေား၊မအလုိ အ်နည်းဆံုးနှင့်အမျေားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းေား 
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ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့် ျေား၊မအလုိ အ်နည်းဆံုးနှင့်အမျေားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းေား 

စ

ဉ် 
အလုပ်အ ုိင် 

ထရတွ ်

ပံု 

အမျေားဆံုး ( ျေပ်) အနည်းဆံုး ( ျေပ်) 

 ျေား မ  ျေား မ 

၁ လယ်ယာစိုကြ်ျ ို းခရး ခန့စား ၄၅၀၀ ၃၅၀၀ ၃၀၀၀ ၂၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ခမွးမမူခရး ခန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၃ 

ငါးလုြ်ငန်း 

(ခရေျ ို /ခရငန်ငါးဖမ်းမေင်း၊ခမွးမမူမေ

င်း) 

ခန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၄ 

သတ္တုတူးခဖာ်ခရး၊ခကျာက်ထုတ်

လုြ်ခရး နှင့် သဘာဝရင်းမမစမ်ျား 

ထုတ်လုြ်မေင်း 

ခန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၅ ထုတ်ကုန်လုြ်ငန်း ခန့စား ၇၀၀၀ ၀ ၅၀၀၀ ၀ 

၆ 
ခဆာက်လုြ်ခရး၊ လက်သမား၊ 

ြန်းရံလုြ်ငန်း 
ခန့စား ၅၀၀၀ ၀ ၃၀၀၀ ၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကရိိယာ၊ 

အိမ်သံုးြစ္စည်းများ မြင်ဆင်ခရး 
ခန့စား ၃၀၀၀ ၀ ၁၅၀၀ ၀ 

၈ 
လက်လီ-လက်ကား 

ခရာင်းဝယ်ခရး 
ခန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၉ 

ကျွမ်းကျင်ြညာရှင်များ (ဆံြင်၊ 

အလှမြင်၊ အြ်ေျုြ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ 

သင်တန်းခြးသူ စသည်) 

ခန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၁၀ 
ဟိုတယ်နှင့် 

စားခသာက်ဆုိင်လုြ်ငန်း 
ခန့စား ၀ ၀ ၀ ၀ 

 

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 
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မှတ်ချေ ်(၁) လခစားအလုပ်သမားမျေား၏တစ်ရ ်ဝင်ထငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

(၂) နာရီတွ ်ပဖင့်ရထသာအလုပ်သမားမျေား၏တစ်ရ ်ဝင်ထငွ = (တစ်နာရီဝင်ထငွ × ၈) 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။     

 

(ဂ) သဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

(ဂ-၁) စုိ ပ်ျေ ို းနုိင်ထသာ ထပမဧရိယာ 

ဇယား (၄) ထ ျေးရွာ၏စုိ ပ်ျေ ို းထပမ ပုိင်ဆုိင်မှု 

ထပမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧ ) 
ထပမဆီလွှာအရည်အထသွး 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာထရွးရန)် 

လယ်ခမမ ၀.၀၀ ခကာင်း သင့် ညံ့  

ယာခမမ / ခတာင်ယာခမမ ၀.၀၀ ခကာင်း            သင့်            ညံ့  

ဥယျာဉ်ခေံခမမ ၀.၀၀ ခကာင်း            သင့်            ညံ့  

ကိုင်း/ ကျွန်းခမမ ၀.၀၀ ခကာင်း            သင့်     ညံ့  

ဓနခိတာခမမ ၀.၀၀ ခကာင်း            သင့်            ညံ့  

စားကျက်ခမမ ၀.၀၀ ခကာင်း     သင့် ညံ့  

ခမမလွတ်ခမမလြ် ၀.၀၀ ခကာင်း            သင့်            ညံ့  

စုစုထပါင်း ၀  

 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊  (၃) 

လယ်ယာထပမစီမံခန့် ခွထဲရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ထ ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ထရးမှူးရုးံ။ 

မှတ်ချေ ်။။ထပမလွတ်ထပမလပ်ဆုိသည်မှာယခင် သီးစားခံယူလုပ် ိငု်လာခဲ့မပီးအထ  ာင်းအမျေ ို းမျေ ို းထ  ာင့်စနွ့်

လွတ်ေားသည့်သီးစားခံယူလုပ် ိငု်သမူရိှထသာစုိ ပ်ျေ ို းထရး (သ့ုိ) 

ထမွးပမူထရးလုပ် ိငု်နုိင်သည့်ထပမနှင့်နုိင်ငံထတာ် သီးသန့်လျောေားသတ်မှတ်သည့်ထပမမျေား ုိဆုိသည်။ 
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ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။ 

(ဂ-၂) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

အမျေ ို းအစား 

ထ ျေးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း ျေင်တွင်

သဘာဝအတုိင်းထတွ့ရိှနိုင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာထရွးရန)် 

အသံုးချေနုိင်မှု 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာထရွးရ

န)် 

သတ္တုနှင့်အမေားတွင်းထွက်သယံဇာတ

များ 

(ဓာတ်ခငွ့၊ခရနံ၊ခကျာက်မျက်စသည်။) 

များ   သင့်  နည်း     မရှိ  
လွယ် ေက်  

အသံုးမမြုနိုင်ြါ  

ခကျာက်၊သဲ၊ခကျာက်စရစ်စသည်များ 
များ   သင့်   နည်း     မရှိ  

လွယ် ေက်  

အသံုးမမြုနိုင်ြါ  

သဘာဝအြင်မျ ို းစိတ်များ 

(နွားစာ၊ခဆးဘကဝ်င်အြင်များ)  

များ   သင့်   နည်း     

မရှိ  

လွယ် ေက် အသံုး

မမြုနိုင်ြါ  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျ ို းစိတ်များ များ   သင့်  နည်း     မရှိ   

 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ သစ်ထတာဦးစီးဌာန၊ အထေွထေွအုပ်ချေုပ်ထရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        

 

(ဃ)ဥစ္စာဓနအဆင့် အထပခအထန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အထပခအထန 

အထ  ာင်းအရာ သတ်မှတ်စံနှုန်း 



52 
 

အဆင်ထပပထသာ 

အိမ်ထောင်စ ု

အလယ်အလတ်ရှ

ိထသာအိမ်ထောင်

စ ု

မထပပလည်ထသာ 

အိမ်ထောင်စု 

အလွန်မထပပလည်ထ

ောအိမ်ထောင်စု 

ခမမယာြုိင်ဆုိင်မှု များ အသင့်အတင့် နည်း 
အလွန်နည်း (သ့ုိ) 

မရှိ 

အိမ်အခမေအခန အလွန်ခကာင်း 
အသင့်အတင့်ခက

ာင်း 
ညံ ့ အလွန်ည့ံ 

ကုန်ထုတ်လုြ်မှုနှင့်

ဆုိင်ခသာြုိင်ဆုိင်မှု 
များ အသင့်အတင့် နည်း မရှိ 

အဓိကစီးြာွးခရးလု

ြ်ငန်း 

စီးြွား (ဝင်ခငွ) 

အလွန်ခကာင်း 

စီးြွား (ဝင်ခငွ) 

အသင့်အတင့် 

စီးြွား (ဝင်ခငွ) 

နည်း 

စီးြွား (ဝင်ခငွ) 

အလွန်နည်း 

အိမ်ခထာင်စု ၂၂ ၃၆ ၆၇ ၁၅ 

 

ရင်းပမစ…် (၁) ထ ျေးရွာလံုး ျွတ်အစည်းအထဝးပပုလုပ်ပခင်း။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။     
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(င)  ေိခို ်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာ ဖူလံုမှု 

ဇယား (၇) ထချေးငှားပခင်းမရိှဘဲ တစ်ထန့လျှင် အနည်းဆံုး နှစ်နပ်စားနုိင်သည့် အိမ်ထောင်စုမျေား (ဥစ္စာ 

ဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ထောင်စုထပါင်း၏ ၃၀ ရာခိင်ုနှုန်းစီ) 

အချေနိ် ာလ 
အိမ်ထောင်စု

အထရအတွ ် 

ထပဖရှင်းသည့်နည်းဗျေူဟာ(ထပဖရှင်းနည်းတစ်ခစုီအလုိ ်အိမ်ထော

င်စုအထရအတွ ်မျေား ုိထဖာ်ပပရန်) 

၃လခအာက်ဝမ်းစာ

ဖူလံုမှု 
၃၄ 

အမေားအစာခမြာင်းလဲစား    = ၀ 

အစာခလျှာ့စား                    = ၀ 

အခထာက်အြ့ံယူ                = ၀ 

ခေျးယူ                               = ၁၇ 

လုြ်အားေကကိုယူ                = ၁၇ 

၃လနှင့်၆လ ကားဝ

မ်းစာဖူလံုမှု 
၀ 

အမေားအစာခမြာင်းလဲစား    = ၀ 

အစာခလျှာ့စား                    = ၀ 

အခထာက်အြ့ံယူ                = ၀ 

ခေျးယူ                               = ၀ 

လုြ်အားေကကိုယူ                = ၀ 

၆လမှ၁၂လအထိဝ

မ်းစာဖူလံုမှု 
၀ 

အမေားအစာခမြာင်းလဲစား    = ၀ 

အစာခလျှာ့စား                    = ၀ 

အခထာက်အြ့ံယူ                = ၀ 

ခေျးယူ                               = ၀ 

လုြ်အားေကကိုယူ                = ၀ 

ရင်းပမစ.်.ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ထောင်စုထပါင်း၏ ၃၀ ရာခိငု်နှုန်းစီအားစစ်တမ်းထ ာ ်ယူပခင်း။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        
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(င-၂)   ူညီထစာင့်ထရှာ ်မှု အေူးလုိအပ်ထသာ အုပ်စုမျေား၏ ေိခို ်လွယ်မှု အထပခအထန 

ဇယား (၈)  ူညီထစာင့်ထရှာ ်မှု အေူးလုိအပ်ထသာ အုပ်စုမျေား၏ ေိခို ်လွယ်မှု အထပခအထန 

အထ  ာင်းအရာ  ျေား မ ထပါင်း 

မိသားစုခစာင့်ခရှာက်မှုမရှိခသာသက်ကကီးရွယ်အို၆၄နှစ်နငှ့်အထက် ၀ ၀ ၀ 

မိသားစု/ရြ်ရွာ၏ခစာင့်ခရှာက်မှုမရှိခသာမသန်စွမ်းသည့်ြုဂ္ဂိုလ် ၀ ၀ ၀ 

 အိမ်ထောင်စုအထရအတွ ် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးခရများသည့်အမျ ို းသမီးဦးခဆာင်အိမ်ခထာင်စု ၀ 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးခရများသည့်မုဆုိးဖုိ/ တစ်ေလုြ်အိမ်ခထာင်စု ၂ 

အမေားခဒသသ့ုိ ကာမမင့်စာွသွားခရာက်ခနထုိင်လုြ်ကိငု်ခနသည့်ဆင်း

ရဲသည့်အိမ်ခထာင်စု 
၃ 

 

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။ 

(င-၃)  ထ ျေးရွာ၏ ေိခို ်သ ်ထရာ ်လွယ်မှု အထပခအထန 

ဇယား (၉) ထ ျေးရွာ၏ ေိခို ်သ ်ထရာ ်လွယ်မှု အထပခအထန 

စဉ ် ေိခို ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား(အထပခအထန) ေိခို ်လွယ်မှု(မှန်ရာတစ်ေကုိုသာခရွးရန်) 

၁ စားနြရိ်က္ခာမဖူလံုမှု မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၂ သဘာဝရင်းမမစရ်ှားြါးမှု (ခမမ၊စိုကြ်ျ ို းခရ) မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၃ ခရကကီးမေင်း မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၄ မုိးခေါင်မေင်း မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၅ အခအးလွန်ကဲမေင်း မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၆ မုန်တုိင်း မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  
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စဉ ် ေိခို ်လွယ်မှုအမျေ ို းအစား(အထပခအထန) ေိခို ်လွယ်မှု(မှန်ရာတစ်ေကုိုသာခရွးရန်) 

၇ ငလျင် မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၈ မီးခဘး မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၉ ဆားငန်ခရဝင်ခမမ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၀ ခမမမြိုမေင်း၊ခမမဆီလွှာြျက်ယွင်းမှု မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၁ သစ်ခတာမြုန်းတီးမေင်း မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၂ ငှက်ဖျားခရာဂါ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၃ တီဘီခရာဂါ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၄ ကိုယ်ေအံားကျဆင်းမှုခရာဂါ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၅ မြည်တွင်းြဋိြက္ခ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၆ တိရစ္ဆာန်ကူးစက်ခရာဂါကျခရာကမ်ှု မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၇ လူကုနက်ူးမေင်း မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၈ 
ခဝးလံခေါင်သီ/လမ်းြန်းဆက်သွယ်ခရးေက်

ေဲစသည် 
မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

ရင်းမမစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ခဆွးခနွးမေင်း - ရြ်မိရြဖ် အုြ်စု။ 

မှတ်ေျက်။။ ထိေိုက်သက်ခရာကလွ်ယ်မှုဆုိရာ၌ ခကျးရွာတွင် စားနြရ်ိက္ခာမဖူလံုမေင်း၊ ခရကကီးမေင်း၊ 

မုိးခေါင်မေင်းစသည့်အခမေအခနများ မဖစ်ခြါ်မေင်းရှိြါက ယင်းမဖစ်စဉမ်ျားအတွက် ခကျးရွာသူရွာသားများ 

ထိေိုက်သက်ခရာက်မှု ရှိနိုင်ြါသလား။ ထိေိုက်မှုရှိြါက ခကျးရွာ၏ မည်သ့ုိခသာ အိမ်ခထာင်စုများနှင့် 

အိမ်ခထာင်စုမည်မျှ ထိေိုက်သက်ခရာက်မှု ေံစား ကရြါသလဲ။ (ဥြမာ။ ။ 

အိမ်ခထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အိမ်ခထာင်စု ခအာက် - နိမ့် 

အိမ်ခထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ မှ ၅၀ အိမ်ခထာင်စု - လတ် 

အိမ်ခထာင်စု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အိမ်ခထာင်စု အထက် - မမင့်) 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။         
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(င-၄)  ေိခို ်သ ်ထရာ ်မှု ခံရနိုင်သည့်သူမျေား 

ဇယား (၁၀) ေိခို ်သ ်ထရာ ်မှု ခံရနိုင်သည့်သူမျေား 

စဉ ် ေိခို ်သ ်ထရာ ်မှုခရံနိုင်သည့်သူမျေား 
ေိခို ်လွယ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ေကုိုသာခရွးရန်) 

၁ လူငယ် မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၂ အမျ ို းသမီးဦးခဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့်အိမ်ခထာင်စု မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၃ ခမမယာမ့ဲ၊ဆင်းရဲသားခတာင်သူ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၄ 

သဘာဝခဘးဒဏ်ဆုိးရွားစွာကျခရာက်နိငု်ခသာအိမ်

ခထာင်စု/ 

ကူးစက်ခရာဂါထူခမြာခသာခဒသတွင်ခနထုိင်သူ 

မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၅ မမစက်မ်းခဘးခနထုိင်သူများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၆ 
မခတာ်တဆမှုမဖစ်နိငု်ခမေများခသာခနရာ(Prone to 

accident)တွင်ခနထုိင်သူများ 
မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၇ မြည်တွင်းခနရြ်စွန့်ေွာခရွှေ့ခမြာင်းေံရသူများ(IDP) မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၈ ခမမနိမ့်ြုိင်းခနထုိင်သူများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၉ ငါးကန်ြုိင်ရှင်များ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၀ လက်လုြ်လက်စားများ၊ကျြန်းများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၁ လူနည်းစုလူမျ ို းများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၂ ခဒသတွင်းြဋိြက္ခဧရိယာတွင်ခနထုိင်သူများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၃ နယ်စြ်ခဒသတွင်ခနထုိင်သူများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၄ ခရွှေတွင်းလြ်ုသားများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၅ ခဆးစဲွသူများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၆ ကူးစက်ခရာဂါရနုိင်ခမေရိှခသာသူများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  
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စဉ ် ေိခို ်သ ်ထရာ ်မှုခရံနိုင်သည့်သူမျေား 
ေိခို ်လွယ်မှု 

(မှန်ရာတစ်ေကုိုသာခရွးရန်) 

၁၇ လှည့်လည်သွားလာ၍ခစျးခရာင်းသူများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၈ ခနရြ်မြန်အခမေေျသူများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၁၉ ခရွ့ခမြာင်းလုြ်သားများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

၂၀ ကားခမာင်းမြးီအသက်ခမွးသူများ မမင့် လတ် နိမ့်် မရှိ  

ရင်းမမစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ခဆွးခနွးမေင်း - ရြ်မိရြဖ် အုြ်စု။ 

မှတ်ေျက်။။ ခကျးရွာရှိ လူငယ်များ၊ အမျ ို းသမီးဦးခဆာင်ခသာအိမ်ခထာင်စုများ စသည်တ့ုိသည် 

မည်သ့ုိခသာအခမေအခနများတွင်  လွယ်လွယ်ကူကူ ထိေိုက်သက်ခရာက်မှု ရိှနိုင်ြါသလား။ ထိေိုက်မှုရှိြါက 

မည်မျှအထိ ထိေိုက် ကြါသနည်း။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        

(၂)ခကျးရွာ၏ လက်ရိှ ဖံွ့မဖိုးခရး အခမေအခန 

(က)ဖံွ့မဖိုးခရးအဖဲွ့အစည်းများ အခမေအခန 

(က-၁)ခကျးရွာတွင်းရှိ လူထုအခမေမြု အဖဲွ့အစည်းများ 

ဇယား (၁၁) ခကျးရွာတွင်းရှိ လူထုအခမေမြု အဖဲွ့အစည်းများ 

စဉ ်
အဖွဲ့အစည်းအ

မည် 

အမျေ ို းအစား(မှန်ရ

ာတစ်ေကုိုသာခရွ

းရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးထရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ေနုှင့်အထက်ခရွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းထဆာင်နုိ

င်မှု(မှန်ရာတ

စ်ေုကိုသာခရွ

းရန်) 
 ျေား မ ထပါင်း 

၁ ခဂါြကအဖဲွ့ ၁ ၂ ၃  ၁၀ ၀ ၁၀ 

ြညာခရး ခငွခ ကး  

ကျန်းမာခရး ဘာသာခရး  

စိုကြ်ျ ို းခမွးမမူခရး သာခရး၊နာခရ

း၊လူမှုဖံွ့မဖိုးခရး  

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  
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စဉ ်
အဖွဲ့အစည်းအ

မည် 

အမျေ ို းအစား(မှန်ရ

ာတစ်ေကုိုသာခရွ

းရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးထရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ေနုှင့်အထက်ခရွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းထဆာင်နုိ

င်မှု(မှန်ရာတ

စ်ေုကိုသာခရွ

းရန်) 
 ျေား မ ထပါင်း 

လံုခေုံခရးနှင့်ကာကွယ်ခရး  

၂ လူငယ်အဖဲွ့ ၁ ၂ ၃  ၁၀၀ ၅၀ ၁၅၀ 

ြညာခရး ခငွခ ကး  

ကျန်းမာခရး ဘာသာခရး  

စိုကြ်ျ ို းခမွးမမူခရး သာခရး၊နာခရ

း၊လူမှုဖံွ့မဖိုးခရး  

လံုခေုံခရးနှင့်ကာကွယ်ခရး  

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၃ 
လယ်သမား 

အဖွဲ့ 
၁ ၂ ၃  ၉၀ ၂၀ ၁၁၀ 

ြညာခရး ခငွခ ကး  

ကျန်းမာခရး ဘာသာခရး  

စိုကြ်ျ ို းခမွးမမူခရး သာခရး၊နာခရ

း၊လူမှုဖံွ့မဖိုးခရး  

လံုခေုံခရးနှင့် ကာကွယ်ခရး  

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၄ 
အမျ ို းသမီး 

အဖွဲ့ 
၁ ၂ ၃  ၀ ၃၀ ၃၀ 

ြညာခရး ခငွခ ကး  

ကျန်းမာခရး ဘာသာခရး  

စိုကြ်ျ ို းခမွးမမူခရး သာခရး၊နာခရ

း၊လူမှုဖံွ့မဖိုးခရး  

လံုခေုံခရးနှင့်ကာကွယ်ခရး  

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  
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စဉ ်
အဖွဲ့အစည်းအ

မည် 

အမျေ ို းအစား(မှန်ရ

ာတစ်ေကုိုသာခရွ

းရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦးထရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆံုးတစ်ေနုှင့်အထက်ခရွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းထဆာင်နုိ

င်မှု(မှန်ရာတ

စ်ေုကိုသာခရွ

းရန်) 
 ျေား မ ထပါင်း 

၅  ၁ ၂ ၃     

ြညာခရး ခငွခ ကး  

ကျန်းမာခရး ဘာသာခရး  

စိုကြ်ျ ို းခမွးမမူခရး သာခရး၊နာခရ

း၊လူမှုဖံွ့မဖိုးခရး  

လံုခေုံခရးနှင့် ကာကွယ်ခရး  

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆  ၁ ၂ ၃     

ြညာခရး ခငွခ ကး  

ကျန်းမာခရး ဘာသာခရး  

စိုကြ်ျ ို းခမွးမမူခရး သာခရး၊နာခရ

း၊လူမှုဖံွ့မဖိုးခရး  

လံုခေုံခရးနှင့် ကာကွယ်ခရး  

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၇  ၁ ၂ ၃     

ြညာခရး ခငွခ ကး  

ကျန်းမာခရး ဘာသာခရး  

စိုကြ်ျ ို းခမွးမမူခရး သာခရး၊နာခရ

း၊လူမှုဖံွ့မဖိုးခရး  

လံုခေုံခရးနှင့် ကာကွယ်ခရး  

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

ရင်းမမစ ်… ဦးတည်အုြ်စု ခဆွးခနွးမေင်း - ရြ်မိရြဖ် အုြ်စု၊ အမျ ို းသမီး အုြ်စု။ 

အုြ်စုအမျ ို းအစား 

(၁)စီးြာွးခရးအခမေေံခသာအုြ်စု- လယ်သမားအဖွဲ့ ၊ ခငွစုခငွခေျးအဖဲွ့ စသည့်။  

(၂)လူမှုခရးအဖဲွ့ - ဥြမာ - အမျ ို းသမီးအဖွဲ့၊ လူငယ်အဖဲွ့၊ ကိုယ်ထူကိယု်ထအဖွဲ့။ 

(၃)ဘာသာခရးနှင့် ယဉ်ခကျးမှုအဖဲွ့။ 
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ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        

 

( -၂)ထ ျေးရွာဖံွ့မဖိုးထရးထဆာင်ရွ ်ထနထသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၂) ထ ျေးရွာဖံွ့မဖိုးထရးထဆာင်ရွ ်ထနထသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်းမျေား 

စ

ဉ် 
အမည် 

အဖွဲ့အစည်းအမျေ ို းအစား 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာထရွးရန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့်

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေ ်ထရွးနိုင်သ

ည)် 

၁ စမ္မစကူး ၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆ ၇  

ြညာခရး ခငွခ ကး  

ကျန်းမာခရး ဘာသာခရး 

စုိကြ်ျ ို းခမွးမမူခရး  

သာခရး/နာခရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးခရး  

၂  ၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆ ၇  

ြညာခရး ခငွခ ကး  

ကျန်းမာခရး ဘာသာခရး  

စိုကြ်ျ ို းခမွးမမူခရး  

သာခရး/နာခရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးခရး  

၃  ၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆ ၇  

ြညာခရး ခငွခ ကး  

ကျန်းမာခရး ဘာသာခရး  

စိုကြ်ျ ို းခမွးမမူခရး  

သာခရး/နာခရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးခရး  

၄  ၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆ ၇  

ြညာခရး ခငွခ ကး  

ကျန်းမာခရး ဘာသာခရး  

စိုကြ်ျ ို းခမွးမမူခရး  
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စ

ဉ် 
အမည် 

အဖွဲ့အစည်းအမျေ ို းအစား 

(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာထရွးရန်) 

အဖွဲ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့်

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆံုးတစ်ခနုှင့်အေ ်ထရွးနိုင်သ

ည)် 

သာခရး/နာခရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးခရး  

၅  ၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆ ၇  

ြညာခရး ခငွခ ကး  

ကျန်းမာခရး ဘာသာခရး  

စိုကြ်ျ ို းခမွးမမူခရး  

သာခရး/နာခရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးခရး  

၆  ၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆ ၇  

ြညာခရး ခငွခ ကး  

ကျန်းမာခရး ဘာသာခရး  

စိုကြ်ျ ို းခမွးမမူခရး  

သာခရး/နာခရး၊ လူမှုဖံွ့မဖိုးခရး  

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။ 

(၁)  ဘာသာထရးနှင့်ပတ်သ ်ထသာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) (ဥပမာ − ဓမ္မစ ူးလ် 

ထဖာင်ထေးရှင်း၊ Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုးရမဟုတ်ထသာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ပပည်ပ) (ဥပမာ −Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရပ်ဘ ်လူမှုအဖဲွ့အစည်း 

(၄)  နုိင်ငံအမျေား၏ ရန်ပံုထငွပဖင့်ထဆာင်ရွ ်ထသာ ဖံွ့မဖိုးထရး အဖွဲ့အစည်းမျေား (ဥပမာ- ုလသမဂ္ဂအဖွဲ့၊ 

 မ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှဖံွ့မဖိုးထရးဘဏ်) 

(၅)  နုိင်ငံတစ်ခ၏ု ရန်ပံုထငွပဖင့် ဖဲွ့စည်းေားထသာ ဖံွ့မဖိုးထရး အဖွဲ့အစည်းမျေား (ဥပမာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 

(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) 
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(၇)  ပုဂ္ဂလိ အဖဲွ့အစည်းမျေား 

နုိင်ငံထတာ်မှ ထေသအ ျေ ို း၊ ပပည်သ့ူအ ျေ ို း ို ေိထရာ ်စွာေမ်းထဆာင်နုိင်ထစရန်အလ့ုိငှာ ဥပထေ၊ နည်းဥပထေ၊ 

လမ်းညွှနခ်ျေ ်မျေားပဖင့် ပပဌာန်း ာ ဖဲွ့စည်းထပးေားထနထသာ အဖွဲ့အစည်း၊ အသင်းအဖွဲ့မျေား (ဥပမာ - 

သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ ထ ျေးလ ်ထေသဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်ထရး ဦးစီးဌာန၏ ပမစမ်ိးထရာင်  

စသည်) တ့ုိ ုိ ဤဇယားတွင် ေည့်သွင်းထဖာ်ပပပခင်း မပပုပါရန်။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        

(ခ)      စီးပွားထရးနှင့် အသ ်ထမးွမှု အထပခအထန  

(ခ-၁)  သီးနံှေုတ်လုပ်ထရး 

(၁)      စို ပ်ျေ ို းထပမပုိင်ဆုိင်မှု 

ဇယား (၁၃) ထ ျေးရွာ၏စုိ ပ်ျေ ို းထပမ ပုိင်ဆုိင်မှု၊ ထပမယာပုိင်ဆုိင်သည့် အိမ်ထောင်စု 

စ

ဉ် 
ထပမပုိင်ဆုိင်မှုအရွယ်အစား 

အိမ်ထောင်စုအထရအ

တွ  ်
ဖံွ့မဖိုးထရးအပမင်သတ်မှတ်ချေ ် 

၁ ခမမယာမ့ဲ ၄၉ ခမမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧကခအာက် ၃၆ ဆင်းရဲသားခတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧက ကား ၂၄ ခတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧက ကား ၂၂ ခတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၁ ခတာင်သူကကီး 

ထ ျေးရွာရိှအိမ်ထောင်စုစစုုထပါင်း ၁၄၀  

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ထ ျေးရွာအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ထရးမှူးရုံး။ 

(၂)   အစိုးရနှင့် ပုဂ္ဂလိ  ထရအရင်းအပမစ်မျေားမှ ထရသွင်းနိုင်သည့် ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ထ ျေးရွာ၏ ထရအရင်းအပမစ်နှင့် ထရသွင်းဧရိယာ 

စ

ဉ် 
အရင်းအပမစ် 

ထရ 

ထသာ ် 

(ဧ ) 

ထရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိ ်(မှန်ရာတစ်ေကုိုသာ

ခရွးရန်) 

လံုထလာ ်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ေကုိုသာခရွးရန်) 
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စ

ဉ် 
အရင်းအပမစ် 

ထရ 

ထသာ ် 

(ဧ ) 

ထရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး/ 

ရာသီအလုိ ်(မှန်ရာတစ်ေကုိုသာ

ခရွးရန်) 

လံုထလာ ်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ေကုိုသာခရွးရန်) 

၁ ဆည် ၀.၀၀ 
တစ်နှစြ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိက ် မခမဖဆုိြါ  
ရှိ မရိှ မခမဖဆုိြါ  

၂ ခရလွှဲဆည် ၀.၀၀ 
တစ်နှစြ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိက် မခမဖဆုိြါ  

ရှိ မရှိ  

မခမဖဆုိြါ  

၃ 
မမစခ်ရတင် 

စီမံကိနး် 
၀.၀၀ 

တစ်နှစြ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိက ် မခမဖဆုိြါ  

ရှိ မရိှ  

မခမဖဆုိြါ  

၄ ခရသွင်းခမမာင်း ၀.၀၀ 
တစ်နှစြ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိက ် မခမဖဆုိြါ  

ရှိ မရိှ  

မခမဖဆုိြါ  

၅ အဝီစိတွင်း ၀.၀၀ 
တစ်နှစြ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိက ် မခမဖဆုိြါ  

ရှိ မရိှ  

မခမဖဆုိြါ  

၆ လက်ငင်ခရတွင်း ၀.၀၀ 
တစ်နှစြ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိက ် မခမဖဆုိြါ  

ရှိ မရိှ  

မခမဖဆုိြါ  

၇ စိမ့်စမ်းခရ ၀.၀၀ 
တစ်နှစြ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိက ် မခမဖဆုိြါ  

ရှိ မရိှ  

မခမဖဆုိြါ  

၈ ခေျာင်းခရ ၀.၀၀ 
တစ်နှစြ်တ်လံုး  

ရာသီအလုိက ် မခမဖဆုိြါ  

ရှိ မရိှ  

မခမဖဆုိြါ  

ရင်းပမစ…် (၁) ဦးတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) 

ဆည်ထပမာင်းဦးစီးဌာန၊စို ်ပျေ ို းထရးဦးစီးဌာန။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        
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(၃)    အဓိ သီးနံှမျေားနှင့် အေွ ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိ သီးနှံမျေားနှင့် အေွ ်နှုန်း  

သီးနှံ 

စုစုထပါ

င်းစို ်

ဧ  

တစ်ဧ အေွ ်နှုန်း 

သီးနှံ 

စို ပ်ျေ ို းသည့် ာ

လ 

သွင်းအားစုလုိ

အပခ်ျေ ် 

(မှန်ရာတစ်ခု

 ိုသာထရွးရန်

) 

အပမတ် 

ရရိှနိုင်မှု(မှန်ရာ

တစ်ခ ုိုသာထရွး

ရန်) 
ယူ 

နစ ်

အန

ည်း

ဆံုး 

အမျေ

ား

ဆံုး 

ပျှမ်း

မျှ 
မှ ေိ 

စြါး ၁၅၅ တင်း ၆၀ ၈၀ ၇၀ ဝါဆုိ 

သတင်

းကျွ

တ် 

မမင့် လတ် နိ

မ့်  

မမင့် လတ်  

နိမ့်  

ခမမြဲ ၁၄၉ တင်း ၆၀ ၈၀ ၇၀ 

တန်ခ

ောင်မု

န်း 

တြုိ

တဲွ 

မမင့် လတ် နိ

မ့်  

မမင့် လတ်  

နိမ့်  

မတ် ၁၅၅ တင်း ၂၀ ၄၀ ၃၀ 
နတ်ခ

ော ်

တခြါ

င်း 

မမင့် လတ် နိ

မ့်  

မမင့် လတ်  

နိမ့်  

        
မမင့် လတ် နိ

မ့်  

မမင့် လတ်  

နိမ့်  

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        

 

(၄)   လယ်ယာသံုး စ ် ိရိယာမျေား 

ဇယား (၁၆) ထ ျေးရွာ၏ စို ်ပျေ ို းထရးသံုး  ရိိယာမျေား ပုိင်ဆုိင်မှု 
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စ ်အမျေ ို းအစား 
တစ်ဦး 

ချေင်းပုိင် 
ရွာပုိင် အဖွဲ့ပိင်ု 

ငှားရမ်းလုပ် ိင်ုထနထသာထတ

ာင်သူအထရအတွ  ်

ထွန်စက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

လက်တွန်းထွန်စက် ၁၈ ၀ ၀ ၁၀ 

အခစ့ေျကိရိယာ ၀ ၀ ၀ ၀ 

ရိတ်သိမ်းခ ေခလ့ှစက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

ရိတ်သိမ်းစက ် ၀ ၀ ၀ ၀ 

ခ ေခလ့ှစက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

ခရစုြ်စက ် ၀ ၀ ၀ ၀ 

ခမေနင်းခရတင်စက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

မမက်ရိတ်စက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။     

 

 

(၅)    သီးနှံအေွ ်နှုန်း တိုးထစရန်အတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

 

ဇယား (၁၇) သီးနံှအေွ ်နှုန်း တုိးထစရန်အတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 
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အခွင့်အလမ်း 

ထဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ်(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာထရွးရန်။ဇယား၁

၇နှင့်၁၈ ုိချေတ်ိဆ ်စစထ်ဆးမပီးမှထပဖဆုိရန်။ထပဖဆုိရန်မလုိအ

ပ်ဟုယူဆထသာအချေ ်မျေားရိှပါ  “မထပဖဆုိပါ” 

ဟူထသာအ ွ ် ုိထရွးရန်။) 

သဘာဝခရခမမရာသီဥတုအခနအထား 
အလွန်ခကာင်း ခကာင်း သင့်တင့်မျှတ  

မခမဖဆုိြါ  

လယ်ယာခမမအသံုးေျနုိင်မှု 
အလွန်ခကာင်း ခကာင်း သင့်တင့်မျှတ  

မခမဖဆုိြါ  

စိုကြ်ျ ို းခရအရင်းအမမစ် 
အလွန်ခကာင်း ခကာင်း သင့်တင့်မျှတ  

မခမဖဆုိြါ  

ခေျးခငွနှင့်ခငွခ ကးဝန်ခဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည် ရသည် မခမဖဆုိြါ  

သီးနှံမျ ို းခစ့ရရိှနိုင်မှု 
မျ ို းခကာင်းမျ ို းသန့်များကုိ လွယ်ကူစာွ ဝယ်ယူနိငု်သည် 

သီးနှံမျ ို းခစ့များ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည် မခမဖဆုိြါ  

သဘာဝခမမခဆွး/ခအာ်ဂဲနစ်ခမမ သဇာနှ

င့်အမေားခအာ်ဂဲနစ်သွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်  

ဝယ်ယူရနုိင်သည် မခမဖဆုိြါ  

ဓာတုြုိးသတ်ခဆး၊ဓာတ်ခမမ သဇာနှင့်အ

မေားဓာတုခဗဒသွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစာွဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်  

ဝယ်ယူရနုိင်သည် မခမဖဆုိြါါ  

လုြ်သားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူ ရနိုင်သည် ရနိုင်သည် မခမဖဆုိြါ  

နည်းြညာ၊အုြ်ေျုြ်ခရးြုိင်းဆိုင်ရာဝန်ခ

ောင်မှုများ 

အလွယ်တကူ ရနိုင်သည် ရနိုင်သည်  

မခမဖဆုိြါ  

သီးနှံခစျးကွက်နငှ့်ကုန်သွယ်မှု 

သီးနှံများကုိ လွယ်ကူစာွနှင့် ခစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့် 

ခရာင်းေျနုိင်သည် သီးနှံများကို 

ခရာင်းေျနုိင်သည် မခမဖဆုိြါ  
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ရင်းပမစ…် (၁) ဦးတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို ့နယ်အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        

 

(၆)  သီးနှံေုတ်လုပ်မှုအတွ ်ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံေုတ်လုပ်မှုအတွ ်ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ထဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနှုင့်အေ ်ထရွးနို

င်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ိုချေတ်ိဆ ်စစထ်ဆးမပီးမှထပဖဆုိရန်။

ထပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆထသာအချေ ်မျေားရိှပါ  

“မထပဖဆုိပါ” ဟူထသာအ ွ ် ုိထရွးရန်။) 

သဘာဝခရခမမရာသီဥတုအခနအထား ခမမဆီ သဇာမခကာင်း ရာသီဥတုမမှန် မခမဖဆုိြါ  

လယ်ယာခမမအသံုးေျနုိင်မှု 

လယ်ယာခမမတိုးေျဲ့နိုင်မှုမရှိြါ လယ်ယာခမမဆံုးရှုံးမှုများသ

ည် လယ်ယာခမမဆံုးရှုံးမှု အသင့်အတင့်ရှိသည် 

ြလြ်ခမမများရိှသည် ြလြ်ခမမအသင့်အတင့်ရှိသည် 

မခမဖဆုိြါ  

စိုကြ်ျ ို းခရအရင်းအမမစ် အလွယ်တကူမရနိုင် လံုးဝမရ မခမဖဆုိြါ  

ခေျးခငွနှင့်ခငွခ ကးဝန်ခဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင် လံုးဝမရ မခမဖဆုိြါ  

သီးနှံမျ ို းခစ့ရရိှနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင် လံုးဝမရ မခမဖဆုိြါ  

သဘာဝခမမခဆွး/ခအာ်ဂဲနစ်ခမမ သဇာနှင့်အမ

ြားခအာ်ဂဲနစ်သွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင် လံုးဝမရ မခမဖဆုိြါ  

ဓာတုြုိးသတ်ခဆး၊ဓာတ်ခမမ သဇာနှင့်အမော

းဓာတုခဗဒသွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင် လံုးဝမရ မခမဖဆုိြါ  

လုြ်သားရရှိနိုင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင် လံုးဝမရ မခမဖဆုိြါ  

နည်းြညာ၊အုြ်ေျုြ်ခရးြုိင်းဆိုင်ရာဝန်ခဆာ

င်မှုများ 
အလွယ်တကူမရနိုင် လံုးဝမရ မခမဖဆုိြါ  
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ထဖာ်ပပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနှုင့်အေ ်ထရွးနို

င်သည်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ိုချေတ်ိဆ ်စစထ်ဆးမပီးမှထပဖဆုိရန်။

ထပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆထသာအချေ ်မျေားရိှပါ  

“မထပဖဆုိပါ” ဟူထသာအ ွ ် ုိထရွးရန်။) 

သီးနှံခစျးကွက်နငှ့်ကုန်သွယ်မှု 

သီးနှံများကုိ လွယ်ကူစာွနှင့် ခစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့် 

မခရာင်းေျနုိင်ြါ သီးနှံများကုိခရာင်းေျရန်ခစျး 

ကွကမ်ရိှြါ မခမဖဆုိြါ  

ဖျက်ြုိးနှင့်ခရာဂါကျခရာက်မှု 
ဆုိးရွားစွာကျ အသင့်အတင့်ကျ  

အနည်းငယ် မခမဖဆုိြါ  

ရင်းပမစ ်(၁) ဦးတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို ့နယ် အစိုးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        
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(ခ-၂)   ထမွးပမူထရးလုပ်ငန်း 

(၁)   ထမွးပမူထရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ထဆာင်ရွ ်မှုအထပခအထန  

ဇယား (၁၉) ထမွးပမူထရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း ထဆာင်ရွ ်မှု အထပခအထန 

ထမွးပမူထရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ထမွးပမူထရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ိငု်ထန

ထသာအိမ်ထောင်စု 
ထ ာင်ထရ 

ထမွးပမူထရး 

နွား ၆၈ ၁၇၁ 

နိုစ့ားနွား ၀ ၀ 

ကျဲွ ၀ ၀ 

မမင်း ၀ ၀ 

မမည်း ၀ ၀ 

လား ၀ ၀ 

ဆိတ် ၀ ၀ 

သုိး ၀ ၀ 

ဝက ် ၁၅ ၅၄ 

 ကက် ၅၂ ၃၂၀ 

ဘဲ ၀ ၀ 

နွားခနာက် ၀ ၀ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါးကန် ၀ ၀ 

ြုဇွန်ကန ် ၀ ၀ 

ဂဏန်းခမွးမမူခရးလုြ်ငန်း ၀ ၀ 
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ထမွးပမူထရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ထမွးပမူထရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ိငု်ထန

ထသာအိမ်ထောင်စု 
ထ ာင်ထရ 

ခရေျ ို ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း ၀ ၀ 

ကမ်းလွန်ငါးဖမ်းလုြ်ငန်း ၀ ၀ 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        
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(၂) ထမွးပမူထရးနှင့် သားငါးေုတ်လုပ်မှု တိုးတ ်ထစရန်အတွ ်  အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၀) ထမွးပမူထရးနှင့် သားငါးေုတ်လုပ်မှု တိုးတ ်ထစရန်အတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ထဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာထရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစထ်ဆးမပီး

မှထပဖဆုိရန်။ထပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆထသာအချေ ်မျေားရိှပါ  “မထပဖဆုိပါ” 

ဟူထသာအ ွ ် ုိထရွးရန်။) 

ထမွးပမူထရး 

စားကျက်ခမမ ခြါများ အသင့်အတင့် မခမဖဆုိြါ  

ခရရရိှမှု အလံုအခလာက်ရနိုင် အသင့်အတင့်ရနိုင် မခမဖဆုိြါ  

မျ ို းတိရစ္ဆာန်လက်လှ

မ်းမမီှု 

မျ ို းခကာင်းတိရစ္ဆာန်များလွယ်ကူစာွဝယ်ယူရနုိင် မျ ို းခကာင်းတိရစ္ဆာန်များအသ

င့်အတင့်ဝယ်ယူရနိုင် မခမဖဆုိြါ  

ခေျးခငွ ခေျးခငွလွယ်ကူစာွရနိုင် ခေျးခငွအသင့်အတင့်ရနုိင် မခမဖဆုိြါ  

သွင်းအားစု 

(ခမွးမမူခရးအစာ၊ခ

ေးစသည်)ခစျးကွ

က ်

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစာွဝယ်ယူနိင်ုသည် သွင်းအားစုများဝယ်ယူနိငု်သည်

မခမဖဆုိြါ  

ဝနခ်ဆာင်မှုနှင့်နည်း

ြညာြ့ံြုိးမှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ေျုြ်ခရးဆုိင်ရာဝန်ခဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ န

ည်းြညာနှင့်အုြ်ေျုြ်ခရးဆုိင်ရာဝန်ခဆာင်မှုများရနုိင်သည်။ မခမဖဆုိြါ  

ထုတ်ကုန်ခရာင်းဝယ်

မှု 

ထုတ်ကုန်များကိုလွယ်ကူစာွနှင့်ခစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်ခရာင်းေျနုိင်သည် ထုတ်

ကုန်များကုိခရာင်းေျနုိင်သည် မခမဖဆုိြါ  

အိမ်ခေံဝင်းအတွင်းခမမ

ခနရာလံုခလာက်မှု 
အလံုအခလာက်ရှိသည် အသင့်အတင့်ရှိသည် မခမဖဆုိြါ  

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ခမွးမမူရန်ခ

ေခမမအခနအထား 
အလွန်ခကာင်း ခကာင်း သင့်တင့်မျှတ မခမဖဆုိြါ  
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အခွင့်အလမ်း 

ထဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာထရွးရန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစထ်ဆးမပီး

မှထပဖဆုိရန်။ထပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆထသာအချေ ်မျေားရိှပါ  “မထပဖဆုိပါ” 

ဟူထသာအ ွ ် ုိထရွးရန်။) 

ငါး/ြုဇွန်သားခြါက် 

လက်လှမ်းမမီှု 

လုိသခလာက် လွယ်ကူစာွ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်  

ဝယ်ယူရနိုင်သည် မခမဖဆုိြါ  

ခေျးခငွ 
လုိသခလာက် လွယ်ကူစာွ ခေျးခငွရရှိနိုင်သည်  

ခေျးခငွရနုိင်သည် မခမဖဆုိြါ  

သွင်းအားစုလက်လှမ်

းမီမှု 

သွင်းအားစုများ လွယ်ကူစာွ ဝယ်ယူနိင်ုသည် သွင်းအားစုများ ဝယ်ယူနိငု်သည် 

မခမဖဆုိြါ  

နည်းြညာအကူအညီ

နှင့်နည်းလမ်းများ 

နည်းြညာနှင့် အုြ်ေျုြ်ခရးဆုိင်ရာ ဝနခ်ဆာင်မှုများ အလွယ်တကူ ရနုိင်သည်။ 

နည်းြညာနှင့် အုြ်ေျုြ်ခရးဆုိင်ရာ ဝနခ်ဆာင်မှုများ ရနုိင်သည်။ မခမဖဆုိြါ  

ထုတ်ကုန်ခရာင်းဝယ်

မှု 

ထုတ်ကုန်များကို လွယ်ကူစာွနှင့် ခစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့် ခရာင်းေျနိုင်သည် 

ထုတ်ကုန်များကို ခရာင်းေျနိုင်သည် မခမဖဆုိြါ  

ငါးဖမ်းေွင့်ရရှိနိုင်မှု လွယ်ကူသည် အသင့်အတင့် လွယ်ကူသည် မခမဖဆုိြါ  

ရင်းပမစ ်… ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမား အုပ်စု။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        

(၃)    ထမွးပမူထရးနှင့် သားငါးေုတ်လုပ်မှု တုိးတ ်ထစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင့် စိန်ထခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၂၁) ထမွးပမူထရးနှင့် သားငါးေုတ်လုပ်မှု တိုးတ ်ထစရန်အတွ ် ပပဿနာနှင့် စိန်ထခါ်မှုမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခ ်

အခဲမျေား 

ထဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနှုင့်အေ ်ထရွးနုိင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ

 ်စစထ်ဆးမပီးမှထပဖဆုိရန်။ထပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆထသာအချေ ်မျေားရိှပါ  

“မထပဖဆုိပါ” ဟူထသာအ ွ ် ုိထရွးရန်။) 

ထမွးပမူထရး 

စားကျက်ခမမ စားကျက်ခမမရှားြါးသည် စားကျက်ခမမလံုးဝမရှိြါ မခမဖဆုိြါ  
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ပပဿနာနှင့်အခ ်

အခဲမျေား 

ထဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနှုင့်အေ ်ထရွးနုိင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ

 ်စစထ်ဆးမပီးမှထပဖဆုိရန်။ထပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆထသာအချေ ်မျေားရိှပါ  

“မထပဖဆုိပါ” ဟူထသာအ ွ ် ုိထရွးရန်။) 

ခရရရိှမှု ခရရှားြါးသည် ခရလံုးဝမရှိြါ မခမဖဆုိြါ  

မျ ို းတိရစ္ဆာန်လက်လှ

မ်းမမီှု 

မျ ို းခကာင်းတိရစ္ဆာန်များလွယ်ကူစာွဝယ်ယူမရနိုင်ြါ မျ ို းခကာင်းတိရစ္ဆာန်များလံု

းဝဝယ်ယူမရြါ မခမဖဆုိြါ  

ခေျးခငွ ခေျးခငွလွယ်ကူစာွမရနိုင်ြါ ခေျးခငွလံုးဝမရြါ မခမဖဆုိြါ  

သွင်းအားစု 

(ခမွးမမူခရးအစာ၊ခ

ေးစသည်) 

ခစျးကွက ်

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစာွဝယ်ယူမရနုိင်ြါ သွင်းအားစုများလံုးဝဝယ်ယူမရြါ

မခမဖဆုိြါ  

ဝနခ်ဆာင်မှုနှင့်နည်း

ြညာြ့ံြုိးမှု 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ေျုြ်ခရးဆုိင်ရာဝန်ခဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရနိုင်ြါ နည်းြ

ညာနှင့်အုြ်ေျုြ်ခရးဆုိင်ရာဝန်ခဆာင်မှုများမရြါ မခမဖဆုိြါ  

ထုတ်ကုန်ခရာင်းဝယ်

မှု 

ထုတ်ကုန်များကိုလွယ်ကူစာွနှင့်ခစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်မခရာင်းေျနိုင်ြါ ထုတ်ကု

န်များကုိမခရာင်းေျနိုင်ြါ မခမဖဆုိြါ  

အိမ်ခေံဝင်းအတွင်းခမ

ြေခနရာလံုခလာ

က်မှု 

အလံုအခလာက်မရှိြါ လံုးဝမရှိြါ မခမဖဆုိြါ  

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ြုဇွန်ခမွးမမူရန်ခ

ေခမမအခနအထား 
ခရခမမအခနအထားမခကာင်းြါ မခမဖဆုိြါ  

ငါး/ြုဇွန်သားခြါက် 

လက်လှမ်းမမီှု 
လုိသခလာက်လွယ်ကူစာွဝယ်ယူမရြါ လံုးဝဝယ်ယူမရြါ မခမဖဆုိြါ  

ခေျးခငွ လုိသခလာက်လွယ်ကူစာွခေျးခငွမရြါ လံုးဝခေျးခငွမရြါ မခမဖဆုိြါ  

သွင်းအားစုလက်လှမ် သွင်းအားစုများလွယ်ကူစာွဝယ်ယူမရြါ သွင်းအားစုများဝယ်ယူမရြါ မခမဖ
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ပပဿနာနှင့်အခ ်

အခဲမျေား 

ထဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ခနှုင့်အေ ်ထရွးနုိင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ

 ်စစထ်ဆးမပီးမှထပဖဆုိရန်။ထပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆထသာအချေ ်မျေားရိှပါ  

“မထပဖဆုိပါ” ဟူထသာအ ွ ် ုိထရွးရန်။) 

းမီမှု ဆုိြါ  

နည်းြညာအကူအ

ညီနှင့်နည်းလမ်းများ 

နည်းြညာနှင့်အုြ်ေျုြ်ခရးဆုိင်ရာဝန်ခဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရြါ နည်းြည

ာနှင့်အုြ်ေျုြ်ခရးဆုိင်ရာဝန်ခဆာင်မှုများမရြါ မခမဖဆုိြါ  

ထုတ်ကုန်ခရာင်းဝယ်

မှု 

ထုတ်ကုန်များကိုလွယ်ကူစာွနှင့်ခစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမဖင့်မခရာင်းေျနိုင်ြါ ထုတ်ကု

န်များကုိလံုးဝမခရာင်းေျနိုင်ြါ မခမဖဆုိြါ  

ငါးဖမ်းေွင့်ရရှိနိုင်မှု မလွယ်ကူြါ မခမဖဆုိြါ  

ရင်းပမစ ်… (၁) ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - လယ်သမား အုပ်စု၊ (၂) မမို ့နယ် ထမွး/  ုဦးစီးဌာန၊ မမို့နယ် 

ငါးလုပ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        

(ခ-၃)  စုိ ပ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာ စီးပွားထရးလုပ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စုိ ပ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာ  အသ ်ထမးွလုပ်ငန်းမျေားအတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၂) စုိ ပ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာ အသ ်ထမးွလုပ်ငန်းမျေားအတွ ် အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ထဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာထရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ ိုချေတိ်

ဆ ်စစ်ထဆးမပးီမှထပဖဆုိရန်။ထပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆထသာအချေ

 ်မျေားရိှပါ  “မထပဖဆုိပါ” ဟူထသာအ ွ ် ုိထရွးရန်။) 

လုြ်သားအင်အားရရိှနိုင်မှု များ အသင့်အတင့် မခမဖဆုိြါ  

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်မဟုတ်

ခသာအမေားခဒသထွက်ကုန်များကုိခ

ောင်းေျရန်ခစျးကွက်ရှိမေင်း 

ခစျးကွက်ခကာင်းရှိသည် ခစျးကွက်အသင့်အတင့် မခမဖဆုိ

ြါ  

ခစျးကွက်ဆုိင်ရာအသိအမမင်ရှိမေင်း ခစျးကွက်အခမေအခနကုိခကာင်းစွာနားလည်သိရှိသည် အသင့်
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အခွင့်အလမ်း 

ထဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(မှန်ရာတစ်ခ ုိုသာထရွးရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ ိုချေတိ်

ဆ ်စစ်ထဆးမပးီမှထပဖဆုိရန်။ထပဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆထသာအချေ

 ်မျေားရိှပါ  “မထပဖဆုိပါ” ဟူထသာအ ွ ် ုိထရွးရန်။) 

အတင့်နားလည်သည် မခမဖဆုိြါ  

လမ်းြန်းဆက်သွယ်ခရးအခမေအခန ခကာင်း သင့် မခမဖဆုိြါ  

ကုန် ကမ်းရရိှနိုင်မေင်း ခြါများ သင့် မခမဖဆုိြါ  

လျှြ်စစမီ်းရရိှနိုင်မေင်း ခကာင်း သင့် မခမဖဆုိြါ  

ခေျးခငွရရိှနိုင်မေင်း 
လုိသခလာက်လွယ်ကူစာွခေျးခငွရရိှနိုင်သည် ခေျးခငွရနိုင်သ

ည် မခမဖဆုိြါ  

အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းနည်းြညာ

ဆုိင်ရာနင့်ှအခသးစား/အလတ်စားစီ

းြွားခရးဖွံ့ မဖိုးတိုးတက်မှုဆုိင်ရာဝ

န်ခဆာင်မှုရရှိမေင်း 

နည်းြညာနှင့်အခသးစား/အလတ်စားစီးြွားခရးဖံွ့မဖိုးတုိးတက်မှု

ဆုိင်ရာဝန်ခဆာင်မှုများအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ နည်းြညာနှ

င့်အခသးစား/အလတ်စားစီးြွားခရးဖံွ့မဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ရာဝနခ်ဆ

ာင်မှုများရနိုင်သည်။ မခမဖဆုိြါ  

အလုြ်နှင့်လုိကခ်လျာညီခထွမဖစ်ခ

ော (သ့ုိမဟုတ်) 

အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းမြုနိုင်ခသာ

ြညာတစ်ေေုုကိုတတ်ခမမာက်မေင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာတတ်ခမမာက်သည် အသင့်အတင့် မခမဖဆုိြါ  

အလုြ်အကုိင်အေွင့်အလမ်း များ အသင့်အတင့် မခမဖဆုိြါ  

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊စို ပ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာဝင်ထငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ် ိငု်သအူုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        

 

(၂) စို ပ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာ အသ ်ထမးွလုပ်ငန်းမျေားအတွ ် ပပဿနာနှင့် အခ ်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၃) စုိ ပ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာ အသ ်ထမးွလုပ်ငန်းမျေားအတွ ် ပပဿနာနှင့် အခ ် အခဲမျေား 
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ပပဿနာနှင့်အခ ်အခဲမျေား 

ထဖာ်ပပချေ ်/ 

ရှင်းလင်းချေ ်(အနည်းဆံုးတစ်ေနုှင့်အထက်ခရွးနိုင်သည်။ဇယား၂

၀နှင့်၂၁ကိုေျတိ်ဆက်စစ်ခဆးမြီးမခှမဖဆုိရန်။ခမဖဆုိရန်မလုိအြ်ဟု

ယူဆခသာအေျက်များရိှြါက “မခမဖဆုိြါ” 

ဟူခသာအကွက်ကုိခရွးရန်။) 

လုြ်သားအင်အားရရိှနိုင်မှု ရှားြါး လံုးဝမရှိ မခမဖဆုိြါ  

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်မဟုတ်ခ

ောအမေားခဒသထွက်ကုန်များကိုခရ

ာင်းေျရန်ခစျးကွက်ရှိမေင်း 

ခစျးကွက်မခကာင်း ခစျးကွကမ်ရိှ မခမဖဆုိြါ  

ခစျးကွက်ဆုိင်ရာအသိအမမင်ရှိမေင်း 
ခစျးကွက်အခမေအခနကုိခကာင်းစွာနားမလည် လံုးဝနားမလ

ည် မခမဖဆုိြါ  

လမ်းြန်းဆက်သွယ်ခရးအခမေအခန ညံ့ အလွန်ည့ံ မခမဖဆုိြါ  

ကုန် ကမ်းရရိှနိုင်မေင်း ကုန် ကမ်းရရိှမှုနည်းသည် ကုန် ကမ်းမရှြိါ မခမဖဆုိြါ  

လျှြ်စစမီ်းရရိှနိုင်မေင်း ြံုမှန်မရြါ လံုးဝမရြါ မခမဖဆုိြါ  

ခေျးခငွရရိှနိုင်မေင်း 
လုိသခလာက်လွယ်ကူစာွခေျးခငွမရရိှြါ ခေျးခငွမရြါ

မခမဖဆုိြါ  

အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းနည်းြညာ

ဆုိင်ရာနင့်ှအခသးစား/အလတ်စားစီး

ြွားခရးဖံွ့မဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ခ

ောင်မှုရရှိမေင်း 

နည်းြညာနှင့်အခသးစား/အလတ်စားစီးြွားခရးဖံွ့မဖိုးတုိးတက်မှု

ဆုိင်ရာဝန်ခဆာင်မှုများအလွယ်တကူမရြါ နည်းြညာနှင့်အခ

ေးစား/အလတ်စားစီးြွားခရးဖွံ့ မဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ခဆာင်

မှုများလံုးဝမရြါ မခမဖဆုိြါ  

အလုြ်နှင့်လုိကခ်လျာညီခထွမဖစ်ခသ

ာ (သ့ုိမဟုတ်) 

အသက်ခမွးဝမ်းခကျာင်းမြုနိုင်ခသာြ

ညာတစ်ေေုုကိုတတ်ခမမာက်မေင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာတတ်ခမမာက်မေင်းမရိှ လံုးဝမတတ် မခမဖဆုိ

ြါ  

အလုြ်အကုိင်အေွင့်အလမ်း 
အလုြ်အကုိင်အေွင့်အလမ်းနည်း အလုြ်အကိငု်အေွင့်အလမ်း

မရှိ မခမဖဆုိြါ  

ရင်းပမစ…်ဦးတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - 
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ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊စို ပ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာဝင်ထငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ် ိငု်သအူုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။       ။ခလ့လာခတွ့ရှိေျက် - 
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(ဂ)   ထရွှေ့ထပပာင်းလုပ်သားမျေား 

(ဂ-၁)  ထရွှေ့ထပပာင်းသွားလာမှု ပဖစထ်ပါ်လာပံု၊ ပံုစနံှင့် အချေနိ် ာလ 

ဇယား (၂၄) ထရွှေ့ထပပာင်းသွားလာမှု ပဖစထ်ပါ်လာပံု၊ ပံုစနံှင့် အချေနိ် ာလ 

# ပံုစ ံ

အိမ်ထော

င်စုအထရ

အတွ  ်

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးထရ 

 ျေား မ ထပါင်း  ျေား မ ထပါင်း  ျေား မ ထပါင်း 

၁ 

“ထရွှေ့ထပပာင်းသွားလ

ာခနထုိင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆံုးရှ

ိခသာအိမ်ခထာင်စု

နှင့်လူဦးခရ 

၀ ၀ ၀ ၀ ၁ ၁ ၂ ၁ ၁ ၂ 

၂ 

ထ ျေးရွာပပင်ပသ့ုိထရွှေ့ထပပာင်းမှု ာလ 

၃လအထိ 

 

 

 

 

 

၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

၆လအထိ 

၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

၁၂လအထိ 

၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 
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# ပံုစ ံ

အိမ်ထော

င်စုအထရ

အတွ  ်

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးထရ 

 ျေား မ ထပါင်း  ျေား မ ထပါင်း  ျေား မ ထပါင်း 

၁၂လအထက် ၀ ၀ ၀ ၁ ၁ ၂ ၁ ၁ ၂ 

ရင်းပမစ…် (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်းထ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - 

စို ပ်ျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာဝင်ထငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ် ိင်ုသူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။

 ။ခရွှေ့ခမြာင်းသွားလာမေင်း၏တရားဝင်မှုမဝင်မှု၊ခရွှေ့ခမြာင်းသွားလာသူ၏သခဘာဆန္ဒြါမှုမြါမှုစ

သည်မဖင့်မေွမဲေားဘဲ၊ ကာမမင့်ေျနိ်အနည်းအများမကန့်သတ်ဘဲ၊မည်သည့်အခ ကာင်းအရင်းခ ကာင့်ခရွှေ့ခမြာင်းသွ

ားလာရသည်မဖစ်ခစကာမူမူလဌာခနခဒသတစ်ေမှုနိငု်ငံမေားသို့မဖစ်ခစ၊မြည်တွင်းတစ်နယ်တစ်ခ ကးသ့ုိမဖစ်ခစ

ခရွှေ့ခမြာင်းသွားလာခနထုိင်သူတုိင်းကို“ထရွှေ့ထပပာင်းသွားလာထနေုိင်သူ” 

ဟုသတ်မှတ်သည်။နိုင်ငံခတာ်တာဝန်၊အဖွဲ့အစည်းတာဝနမ်ဖင့်ခရွှေ့ခမြာင်းအခမေေျခနရသူများသည်လည်းဤဇ

ယားတွင်အကျုံးဝင်ြါသည်။သားသမီးနှင့်ခဆွမျ ို းများထံတွင်ေိုလှုံရန်၊မီှေုိရန်သွားခရာက်အခမေေျခနခသာ၊ကျန်း

မာခရးအရအမမဲတမ်းခရွှေ့ခမြာင်းခနထုိင်ခသာြုဂ္ဂိုလ်များသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ြါသည်။ခေတ္တြညာသွာ

းခရာက်သင် ကားခနသူများ၊ခေတ္တကျန်းမာခရးကုသမှေယူံခနသူများသည်ဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ြါ။ယေ

င်ကခရွှေ့ခမြာင်းသွားလာခနထုိင်ေဲခ့စကာမူယေုလက်ရှိကာလတွင်မူလဌာခနတွင်မြန်လည်အခမေေျခနထုိင်လျှ

က်ရိှသူများသညဤ်ဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ြါ။ယေုလတ်တခလာတွင်ေရီးယာယီသွားခနသူများသည်လည်းဤ

ဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ြါ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။       ။ခလလ့ာခတွ့ရှိေျက် - 

 

(ဂ-၂)   ထရွှေ့ထပပာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိ  အထ  ာင်းရင်း 

ဇယား (၂၅) ထရွှေ့ထပပာင်းသွားလာရပခင်း၏ အဓိ  အထ  ာင်းရင်း 

စ

ဉ် 
အထ  ာင်းရင်း လူဦးထရ 

၁ ြုိမုိခကာင်းမနွ်ခသာအလုြ်အကိင်ုနှင့်ဝင်ခငွအေွင့်အလမ်းများရှာခဖွရန် ၂ 

၂ နိုင်ငံခရးနှင့်ဆုိင်ခသာအခ ကာင်းရင်း ၀ 

၃ ခဒသတွင်းြဋိြက္ခမဖစ်ြွားမှုခ ကာင့်လံုခေုံမှုမရှိသည့်အခ ကာင်းရင်း ၀ 
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စ

ဉ် 
အထ  ာင်းရင်း လူဦးထရ 

၄ လူမှုခရး၊ကျန်းမာခရးကိစ္စများခ ကာင့် (social protection, health) ၀ 

၅ 
အမျ ို းအမည်ေွမဲေားမခဖာ်မြနိုင် (သ့ုိမဟုတ်) အခ ကာင်းအရင်းကိုခမဖဆုိထားမေင်း/ 

ခမဖဆုိလုိမေင်းမရှိ 

၀ 

ရင်းပမစ…်အိမ်ထောင်စုစာရင်းထ ာ ်ယူမှု။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။       ။ခလလ့ာခတွ့ရှိေျက် - 
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(ဂ- ၃)    ထရွှေ့ထပပာင်းလုပ် ိငု်သမူျေားမှ ပပနပုိ့်ထငွ 

ဇယား (၂၆)  ထရွှေ့ထပပာင်းလုပ် ိင်ုသူမျေားမှ ပပနပုိ့်ထငွ 

စ

ဉ် 
အထ  ာင်းအရာ 

အိမ်ထောင်စုအထရအတွ ် 

စုစုထပါင်း ပမင် ့ လတ် နိမ့် 

၁ မြနြုိ့်ခငွကိမီှုေုိခနရခသာအိမ်ခထာင်စုအခရအတွက် ၁ ၀ ၁ ၀ 

၂ 

မြနြုိ့်ခငွလမ်းခ ကာင်းများ 

က။ခငွလွှဲလုြ်ငန်း (ဟွန်ဒီ) ၀ 

 ေ။ဘဏ် ၁ 

ဂ။လကူကုံမဖင့်လွှဲြ့ုိမေင်း ၀ 

ရင်းပမစ ်… (၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။       ။ခလလ့ာခတွ့ရှိေျက် - 

 

(ဃ) ုန်စည်နှင့် ဝန်ထဆာင်မှုထစျေး ွ ် 

ဇယား (၂၇)  ုန်စည်နှင့် ဝန်ထဆာင်မှု၊ ထစျေး ွ ်လ ်လှမ်းမီမှု အထပခအထန 

ထစျေး ွ ်လ ်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးထစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခ ုိုသာထဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားထစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခ ုိုသာထဖာ်ပပပါရန်) 

ခစျးအမည် (မမို ့/ ရွာ) ကံမ မြည် 

ရွာမှအကွာအခဝး (မုိင်) 

(အနီးစြ်ဆံုးတစ်ေကုိုေန့်မှ

န်းမြးီခရွးေျယ်ရန်) 

၀မှ၁မုိင် ၁မှ၅မုိင် ၅မှ၁၀မုိင်

၁၀မှ၁၅မုိင် ၁၅မုိင်အထက်

 

၀မှ၁၀မုိင် ၁၁မှ၂၀မုိင် ၂၁မှ

၃၀မုိင် ၃၀မှ၅၀မုိင် ၅၁မှ၁၀

၀ ၁၀၀မုိင်အထက်  

သယ်ယူြ့ုိခဆာင်ခရးနည်း

လမ်း 

ခမေလျင် စက်ဘီး ဆုိင်ကယ်  

ကား/ခထာ်လာဂျ ီ ရထား သံုးဘီ

းဆိင်ုကယ် ခလှ  

စက်ခလှ  

ခမေလျင် စက်ဘီး ဆုိင်ကယ်  

ကား/ခထာ်လာဂျ ီ ရထား

သံုးဘီးဆုိင်ကယ် ခလှ  

စက်ခလှ  

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ခဆာင်မှုရရှိ စားခသာက်ကုန ် စားခသာက်ကုန ်
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ထစျေး ွ ်လ ်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးထစျေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခ ုိုသာထဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီးစားထစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခ ုိုသာထဖာ်ပပပါရန်) 

နိုင်မှု(အနည်းဆံုးတစ်ေနုှင့်

အထက်ခရွးနုိင်သည်။) 

(ကုန်စမ်ိး၊ကုန်ခမောက်) 

မီးဖိုခေျာင်သံုးနှင့်အိမ်သံုးြစ္စည်

း အဝတ်အထည် ခဆာက်လု

ြ်ခရးြစ္စည်းများ၊ြရိခဘာဂများ

ြစ္စည်းစုံဝန်ခဆာင်မှုစုရံနိုင်  

(ကုန်စမ်ိး၊ကုန်ခမောက်) 

မီးဖိုခေျာင်သံုးနှင့်အိမ်သံုးြစ္စည်

း အဝတ်အထည် ခဆာက်

လုြ်ခရးြစ္စည်းများ၊ြရိခဘာဂများ

ြစ္စည်းစုံဝန်ခဆာင်မှုစုရံနိုင်  

ခစျးအခမေေံအခဆာက်အဦ ခကာင်း သင့် ည့ံ  ခကာင်း သင့် ည့ံ  

ဝနခ်ဆာင်မှု ခကာင်း သင့် ည့ံ  ခကာင်း သင့် ည့ံ  

ရင်းပမစဦ်းတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊စို ်ပျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာဝင်ထငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ်

 ိုင်သူအုပ်စု။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        

(င)ထငွထ  းလ ်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ထငွထ  းလ လ်ှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပင်န်း 

ထချေးထငွရရိှနိုင်သည့်

ထနရာ 

ထငွထ  းဝန်ထဆာ

င်မှုအမျေ ို းအစား 

ပပနလ်ည်ထပးဆ

ပ်ရမည့် ာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အထပါင်ခံပစ္စ

ည်းလုိအပ်မှု 

ထချေးထငွရရ

န်အခ ်အ

ခဲမျေား 

အစိုးရဘဏ် 

(မမနမ်ာ့လယ်ယာဖံွ့မ

ြိုးခရးဘဏ်/ 

မမနမ်ာ့စီးြွားခရးဘ

ဏ်) 

ကာလတုိခေျးခငွ

ကာလလတ်

ခေျးခငွ ကာ

လရှည်ခေျးခငွ  

၃−၆လအတွင်း

၆လမှတစ်

နှစ်ထိ တစ်

နှစ်နင့်ှအထက်  

အတုိးမ့ဲ

၁မှ၂% 

၂မှ၅% 

၅မှ၁၀ 

% ၁၀% 

ထက်  

လုိအြ်သည်

မလုိအြ်ြါ

 

နည်းသည်

ရှိသ

ည် မရှိ

ြါ  

သမဝါယမခေျးခငွ 
ကာလတုိခေျးခငွ

ကာလလတ်

ခေျးခငွ ကာ

၃−၆လအတွင်း

၆လမှတစ်

နှစ်ထိ တစ်

အတုိးမ့ဲ

၁မှ၂% 

၂မှ၅% 

လုိအြ်သည်

မလုိအြ်ြါ

 

နည်းသည်

ရိှသည် မ

ရှိြါ  
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ထချေးထငွရရိှနိုင်သည့်

ထနရာ 

ထငွထ  းဝန်ထဆာ

င်မှုအမျေ ို းအစား 

ပပနလ်ည်ထပးဆ

ပ်ရမည့် ာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အထပါင်ခံပစ္စ

ည်းလုိအပ်မှု 

ထချေးထငွရရ

န်အခ ်အ

ခဲမျေား 

လရှည်ခေျးခငွ  နှစ်နင့်ှအထက်  ၅မှ၁၀ 

% ၁၀% 

ထက်  

ြုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတုိခေျးခငွ

ကာလလတ်

ခေျးခငွ ကာ

လရှည်ခေျးခငွ  

၃−၆လအတွင်း

၆လမှတစ်

နှစ်ထိ တစ်

နှစ်နင့်ှအထက်  

အတုိးမ့ဲ

၁မှ၂% 

၂မှ၅% 

၅မှ၁၀ 

% ၁၀% 

ထက်  

လုိအြ်သည်

မလုိအြ်ြါ

 

နည်းသည်

ရှိသ

ည် မရှိ

ြါ  

ြုဂ္ဂလိကအခသးစား

ခေျးခငွဝန်ခဆာင်မှု

ကဏ္ဍ 

ကာလတုိခေျးခငွ

ကာလလတ်

ခေျးခငွ ကာ

လရှည်ခေျးခငွ  

၃−၆လအတွင်း

၆လမှတစ်

နှစ်ထိ တစ်

နှစ်နင့်ှအထက်  

အတုိးမ့ဲ

၁မှ၂% 

၂မှ၅% 

၅မှ၁၀ 

% ၁၀% 

ထက်  

လုိအြ်သည်

မလုိအြ်ြါ

 

နည်းသည်

 

 

ရှိသည်

မရှိြါ  

အဖွဲ့အလုိကခ်ငွစ/ု 

ခငွခေျးအစီအစဉ် 

ကာလတုိခေျးခငွ

ကာလလတ်

ခေျးခငွ ကာ

လရှည်ခေျးခငွ  

၃−၆လအတွင်း

၆လမှတစ်

နှစ်ထိ တစ်

နှစ်နင့်ှအထက်  

အတုိးမ့ဲ

၁မှ၂% 

၂မှ၅% 

၅မှ၁၀ 

% ၁၀% 

ထက်  

လုိအြ်သည်

မလုိအြ်ြါ

 

နည်းသည်

ရှိသ

ည် မရှိ

ြါ  

ခငွခေျးခြးသူ 

ကာလတုိခေျးခငွ

ကာလလတ်

ခေျးခငွ ကာ

လရှည်ခေျးခငွ  

ခန့စဉ် လစ

ဉ် ၃-

၆လအတွင်း

၆လမှတစ်နှစ်

ထိ တစ်နှစ်

အတုိးမ့ဲ

၁မှ၂% 

၂မှ၅% 

၅မှ၁၀ 

% ၁၀% 

လုိအြ်သည်

မလုိအြ်ြါ

 

နည်းသည်

ရှိသ

ည ်

 

မရှိြါ
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ထချေးထငွရရိှနိုင်သည့်

ထနရာ 

ထငွထ  းဝန်ထဆာ

င်မှုအမျေ ို းအစား 

ပပနလ်ည်ထပးဆ

ပ်ရမည့် ာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အထပါင်ခံပစ္စ

ည်းလုိအပ်မှု 

ထချေးထငွရရ

န်အခ ်အ

ခဲမျေား 

နှင့်အထက်  ထက်   

အခြါင်ဆုိင် 

ကာလတုိခေျးခငွ

ကာလလတ်

ခေျးခငွ ကာလရှ

ည်ခေျးခငွ  

ခန့စဉ် လစ

ဉ် ၃-

၆လအတွင်း

၆လမှတစ်နှစ်

ထိ တစ်နှစ်

နှင့်အထက်  

အတုိးမ့ဲ

၁မှ၂% 

၂မှ၅% 

၅မှ၁၀ 

% ၁၀% 

ထက်  

လုိအြ်သည်

 

မလုိအြ်ြါ  

နည်းသည်

ရှိသ

ည် မရှိ

ြါ  

မိတ်ခဆွနှင့်ခဆွမျ ို း

များ 

ကာလတုိခေျးခငွ

ကာလလတ်

ခေျးခငွ ကာ

လရှည်ခေျးခငွ  

ခန့စဉ် လစ

ဉ် ၃-

၆လအတွင်း

၆လမှတစ်နှစ်

ထိ တစ်နှစ်

နှင့်အထက်  

အတုိးမ့ဲ

၁မှ၂% 

၂မှ၅% 

၅မှ၁၀ 

% ၁၀% 

ထက်  

လုိအြ်သည်

မလုိအြ်ြါ

 

နည်းသည်

ရှိသ

ည် မရှိ

ြါ  

 

ရင်းပမစ် (၁) ဦးတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - 

ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပစ်ု၊အမျေ ို းသမီးအုပစ်ု၊စို ်ပျေ ို းထမွးပမူထရးမဟုတ်ထသာဝင်ထငွရလုပ်ငန်း

မျေားလုပ် ုိင်သူအုပစ်ု၊ (၂) သ ်ဆိုင်ရာထငွထ  းဝန်ထဆာင်မှုထပးထသာအဖွဲ့ မျေား။ 

မှတ်ချေ ်။။ပမန်မာ့စီးပွားထရးဘဏ်၏သတ်မတှ်ချေ ်အရ ာလတိုထချေးထငွဆိုသညမ်ှာအနည်းဆုံးတစ်

ရ ်မအှမျေားဆုံးတစ်နှစ်အေိ၊ ာလလတ်ထချေးထငွဆိုသညမ်ှာ၃နှစ်မှ၅နှစ်အေိ၊ ာလရှည်ထချေးထငွဆို

သညမ်ှာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အေိဟုသတ်မှတ်ေားပါသည်။အ ယ်၍၁၀နှစ် ာလအေ ရှ်ည်  ာစွာထချေ

းထပးထသာထချေးထငွမျေားရိှခဲ့ထသာ ာလရှညထ်ချေးထငွတွင်သာေည့်သွင်းထပးရန်ပဖစ်ပါသည။် 

ခလ့လာခတွ့ရှိေျက်။       ။ခလ့လာခတွ့ရှိေျက် - 

 

(စ)  ပတဝ်န်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား စီမခံန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတဝ်န်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား စီမခံန့်ခွဲမှုအတွ ် လ ရိှ်အထလ့အ ျေင့်နှင့် 

အခ ်အခဲမျေား 
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ဇယား(၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းပမစ် စီမခံန့်ခွဲမှုအတွ ် လ ်ရိှအထလ့အ ျေင့်နှင့် 

အခ ်အခဲမျေား 

အထပခအထန အခ ်အခ ဲ

အန္တရာယ်ရိှမှု 

(အခ ်အခဲ “ရိှ” 

ဟုထပဖဆုိေားပါ ထပဖဆုိရန်။ “မရိှ” 

ဟုထပဖဆုိေားပါ ထပဖရန်မလုိ။)) 

ခမမဆီ သဇာအခမေအခန ရှိ မရှိ  မမင့် လတ် နိမ့်  

အြင်မျ ို းစိတ်များ ရှိ မရှိ  မမင့် လတ် နိမ့်  

ဖျက်ြုိးနှင့်ခရာဂါကာကွယ်ထိန်းေျုြ်မှု ရှိ မရိှ  မမင့် လတ် နိမ့်  

ခရအရင်းအမမစ် ရှိ မရှိ  မမင့် လတ် နိမ့်  

ငါးမျ ို းကွမဲျား ရှိ မရှိ  မမင့် လတ် နိမ့်  

အမေားတိရစ္ဆာန်မျ ို းကွမဲျား ရှိ မရှိ  မမင့် လတ် နိမ့်  

စွန့်ြစ်ြစ္စည်းစီမံေန့်ေွမဲှု ရှိ မရိှ  မမင့် လတ် နိမ့်  

ရင်းပမစဦ်းတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 

ခလ့လာခတွ့ရှိေျက်။       ။ခလ့လာခတွ့ရှိေျက် - 
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(ဆ)ပညာထရး 

(ဆ-၁)ပညာထရးနှင့်စာတတ်ထပမာ ်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အေ ်တန်းနှင့်တ ္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ထပမာ ်မှုနှုန်း 

အတန်းပညာမပီးထပမာ ်မှု  ျေား မ ထပါင်း 

စာမတတ်သူဦးခရ ၄ ၁၄ ၁၈ 

မူလတန်းအဆင့်ရှိသူဦးခရ ၉၆ ၁၄၂ ၂၃၈ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးခရ ၇၆ ၆၈ ၁၄၄ 

အထက်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးခရ ၂၉ ၂၇ ၅၆ 

တက္ကသုိလ်/ခကာလိြ်အဆင့်ရှိသူဦးခရ ၂၉ ၃၃ ၆၂ 

ရင်းပမစ်  အိမထ်ောင်စုစာရင်း ထ ာ ်ယူမှု။ 

မှတ်ချေ ်။    ။ ဤဇယား ုိ ပဖည့်သွင်းရာတွင် ပပည်ထောင်စုသမ္မတ ပမန်မာနိုင်ငံထတာ်အစိုးရ၊ 

ပညာထရး ဝန်က ီးဌာနမှ အသိအမှတ်ပပုေားထသာ အတန်းပညာ 

တ ်ထရာ ်မပီး/တ ်ထရာ ်ဆဲသမူျေား ိုသာ ပဖည့် သွင်းရန်ပဖစ်ပါသည်။  ထဖာ်ပပပါအချေ ်နှင့် 

 ုိ ်ညီချေင်းမရိှခဲ့ထသာ် ဇယားတွင် ပဖည့်သွင်းပခင်းမရိှဘဲ ထလ့လာ ထတွ့ရိှချေ ်တငွ်သာ 

မှတ်ချေ ်အထနပဖင့် ထဖာ်ပပရန် ပဖစ်ပါသည်။ အတန်းပညာမပီးထပမာ ်မှုဆိုသညမ်ှာ တစ်ဦး 

တစ်ထယာ ်၏ ဘဝတွင် သင်ယူထလ့လာခဲ့ထသာ ထနာ ်ဆုံးပညာထရးအဆင့်/ အထပခအထန ို 

ဆိုလိုပါသည။်  

ဥပမာ - ယခု စာရင်းထ ာ ်ယူချေနိ်တွင် အဋ္ဌမတန်း (Grade 8) တွင် 

ပညာသင်  ားထနသညပ်ါ  “အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးထရ” တွင်လည်းထ ာင်း 

တတိယတန်း(Grade 3) တွင်ပညာသင်  ားထနပါ  (သုိ့မဟုတ)် ထရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ 

(ဥပမာ-ဘုန်းက ီးထ ျောင်းေွ ်) ရိှသညဆ်ိုပါ  “မူလတန်း အဆင့်ရိှသူဦးထရ” တွင်သာ 

ေည့်သွင်းရပါမည်။ “ဘုန်းက ီးထ ျောင်းသင်ပညာထရး (ဘ -ထ ျောင်း)” ုိ ဆညး်ပူးခ့ဲ၊ 

ဆညး်ပူးဆဲပဖစ်ပါ  သ ်ဆိုင်ရာအတန်းပညာအဆင့်အလို ် ေည့်သွင်းရပါမည။် စတုတ္ထတန်း 

(Grade4)ထအာင်ပမင်မပီး အလယ်တန်းပညာဆ ်လ ်သင်  ားပခင်းမရိှပါ  “မူလတန်း 

အဆင့်ရိှသူဦးထရ” တွင်သာေည့်သွင်းရပါမည်။အထပခခံပညာမူလတန်းပညာ ုိ 

သင်ယူမပီးဆုံးသင့်သည့်အရွယ် ုိ ထ ျော်လွန်မပီး ပဖစ်ထသာ်လည်း စာလုံးဝ မတတ်ပါ  

“စာမတတ်သူဦးထရ” တွင်သာ ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ပါသည။် 

ခလ့လာခတွ့ရှိေျက်။       ။ခလ့လာခတွ့ရှိေျက် - 
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(ဆ-၂)    ထ ျောင်းတ ်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ထ ျောင်းတ ်နှုန်း 

ပညာထရးအဆင့်အတန်း  ျေား မ ထပါင်း 

မူလတန်း ၁၀ ၁၆ ၂၆ 

အလယ်တန်း ၁၁ ၁၀ ၂၁ 

အထက်တန်း ၆ ၁၃ ၁၉ 

တက္ကသုိလ်/ခကာလိြ် ၈ ၈ ၁၆ 

ရင်းပမစ ် (၁) ထ ျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

မှတ်ချေ ်။    ။ဤဇယား ုိ ပဖည့သွ်င်းရာတွင် ပပည်ထောင်စုသမ္မတ ပမန်မာနုိင်ငံထတာ်အစိုးရ၊ ပညာထရးဝန်က ီး 

ဌာနမှ အသိအမှတ်ပပုေားထသာ စာသင်ထ ျောင်းမျေား၊ တ ္ကသုိလ်ထ ာလိပ်မျေားတွင် ပညာတ ်ထရာ ်ထန 

သူမျေား ုိသာ ပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ပါသည်။ ၄င်းအပပင် “ဘုန်းက ီးထ ျောင်းသင်ပညာထရး”  ို သင်ယူဆည်းပူး 

ထနထသာ ထ ျောင်းသူ/သားမျေား ို အထပခခံပညာဦးစီးဌာနမှ သတ်မှတ်ေားထသာ ပညာထရးစနစ/်အဆင့် 

သတ်မှတ်ချေ ်မျေားနှင့်အညီ သတ်မှတ်ပဖည့်သွင်းရန် ပဖစ်ပါသည်။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        

(ဆ-၃) စာသင်ထ ျောင်းထဆာင်အထပခအထနနှင့်ဝနထ်ဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ထ ျောင်းထဆာင်အထပခအထနနှင့်ဝနထ်ဆာင်မှုမျေား 

အထ  ာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

က။ခကျာင်းအဆင့် 

မူလတန်း မူလွန်

အလယ်တန်း(ေဲွ) 

အလယ်တန်း

အထက်တန်း(ေဲွ) 

အထက်တန်း  

မူလတန်း မူလွန်

အလယ်တန်း(ေဲွ) 

အလယ်တန်း

အထက်တန်း(ေဲွ) 

အထက်တန်း  

မူလတန်း မူလွန်

အလယ်တန်း(ေဲွ) 

အလယ်တန်း

အထက်တန်း(ေဲွ) 

အထက်တန်း  

ေ။ရွာမှအကွာအခဝး 

(မုိင်) 

၀မှ၁မုိင် ၁မုိင်မှ၃မုိင်

၁၅မုိင်မှ၂၀မုိင်

၂၀မုိင်အထက်  

၀မှ၁မုိင် ၁မုိင်မှ၃မုိင်

၁၅မုိင်မှ၂၀မုိင်

၂၀မုိင်အထက်  

၀မှ၁မုိင် ၁မုိင်မှ၃မုိင်

၁၅မုိင်မှ၂၀မုိင်

၂၀မုိင်အထက်  
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အထ  ာင်းအရာ (၁) (၂) (၃) 

ဂ။သယ်ယူြ့ုိခဆာင်ခရး

ဝနခ်ဆာင်မှု 

ခမေလျင် စက်ဘီး

ဆုိင်ကယ် ကား  

ခမေလျင် စက်ဘီး

ဆုိင်ကယ် ကား  

ခမေလျင် စက်ဘီး

ဆုိင်ကယ် ကား  

ဃ။စာသင်ခကျာင်း၏စု

စုခြါင်း ကမး်ေင်းဧရိယာ 

(စတုရန်းခြ)* 

၀ ၀ ၀ 

င။အမုိး၊နံရံ၊အေင်းအရ

ည်အခသွး 

ခကာင်း သင့်

ညံ့  

ခကာင်း သင့်

ညံ့  

ခကာင်း သင့်

ညံ့  

စ။ခကျာင်းသံုးြရိခဘာ

ဂလုံခလာက်မှု 

လံုခလာက်မှုရှိသည်  

မလံုခလာက်ြါ  

လံုခလာက်မှုရှိသည်  

မလံုခလာက်ြါ  

လံုခလာက်မှုရှိသည်  

မလံုခလာက်ြါ  

ဆ။ခကျာင်းအိမ်သာ

အခမေအခန 

ခကာင်း သင့်

ညံ့ မရှိ  

ခကာင်း သင့်

ညံ့ မရှိ  

ခကာင်း သင့်

ညံ့ မရှိ  

စျ။ခကျာင်းအာဟာရတုိ

က်ခကျွးမှု 

တုိကခ်ကျွးမှုရှိသည်  

တုိကခ်ကျွးမှုမရှိြါ  

တုိကခ်ကျွးမှုရှိသည်  

တုိကခ်ကျွးမှုမရှိြါ  

တုိကခ်ကျွးမှုရှိသည်  

တုိကခ်ကျွးမှုမရှိြါ  

ဇ။ခကျာင်းဆရာ/မဦးခ

ေ 
ကျား မ ခြါင်း ကျား မ ခြါင်း ကျား မ ခြါင်း 

အစိုးရေန့် ၅ ၀ ၅ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

ခကျးရွာေန့် ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

ရင်းပမစ ် (၁) ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

မှတ်ချေ ်။      ။ ထ ျေးရွာတွင် စာသင်ထ ျောင်းမရိှပါ  ( ၊ ခ၊ ဂ)  ုိသာ ထပဖဆုိရပါမည်။ စာသင်ထ ျောင်း၏ 

စုစုထပါင်း  မ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းထပ = အလျေား × အနံ) သည် စာသင် ထ ျောင်းတစ်ထ ျောင်းအတွင်းရိှ 

ထ ျောင်းအထဆာ ်အဦအားလံုး၏ စုစုထပါင်းဧရိယာ ုိ ဆုိလုိသည်။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။        

(ဆ-၄)  ပညာထရး အခ ်အခဲနှင့် ပပဿနာမျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာထရး အခ ်အခဲနှင့် ပပဿနာမျေား 
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အခ ်အခ/ဲ ပပဿနာ ရှင်းလင်းချေ ် 

ခကျာင်းဆရာ/မရရှိနိုင်မှု လံုခလာက် မလံုခလာက်  

တြည့် - ဆရာအေျ ို း ၄၀: ၁ခအာက် ၄၀: ၁အထက်  

မူလတန်းြညာခကျာင်းထွက်နှုနး် မရှိ နည်း လတ် များ  

မသန်စွမ်းသူများအတွက်ြညာခရးအထူးအစီအစဉ် ရှိ မရှိ  

ခကျာင်းသံုးစာအုြ်နှင့်စာခရးကိရိယာ လံုခလာက် မလံုခလာက်  

ဆင်းရဲခသာမိသားစုများအတွက်ခကျာင်းစရိတ်မတတ်နိင်ုမှု မမင့် အသင့်အတင့်  

ခကျာင်းအားကစားဆုိင်ရာြစ္စည်းများလက်လှမ်းမမီှု မရှိ နည်း  

မိဘဆရာအသင်း၏အေန်းကဏ္ဍ ခကာင်း သင့် ည့ံ  

 

ရင်းပမစ်      (၁) ဦးတည်အုပ်စ ုထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

ခလ့လာခတွ့ရှိေျက်။       ။ခလ့လာခတွ့ရှိေျက် - 

 

(ဇ)    ျေန်းမာထရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မျေားထသာ ထရာဂါမျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစ်မျေားထသာ ထရာဂါမျေား 

# ထရာဂါ ပျေ ံ့ န့ံှမှု/ပဖစပွ်ားမှု 

၁ ဝမ်းြျက်ဝမ်းခလျှာ မမင့်  နိမ့်  မရှိ  

၂ ခသွးလွန်တုြခ်ကွး မမင့်  နိမ့်  မရှိ  

၃ ငှက်ဖျား မမင့်  နိမ့်  မရှိ  

၄ အသက်ရှူလမ်းခ ကာင်းကူးစက်ခရာဂါ မမင့်  နိမ့်  မရှိ  

၅ 
HIV, AIDS, 

လိင်မတှဆင့်ကးူစက်နိငု်ခသာခရာဂါများ 
မမင့်  နိမ့်  မရှိ  

၆ တီဘီ မမင့်  နိမ့်  မရှိ  
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# ထရာဂါ ပျေ ံ့ န့ံှမှု/ပဖစပွ်ားမှု 

၇ ဆီးေျ ို  မမင့်  နိမ့်  မရှိ  

၈ ခသွးတုိး မမင့်  နိမ့်  မရှိ  

၉ အသည်းခရာဂါ ( ဘီ၊စ)ီ မမင့်  နိမ့်  မရှိ  

၁၀ အာဟာရေျ ို ့တ့ဲမှု မမင့်  နိမ့်  မရှိ  

၁၁ အမေားကူးစက်နိငု်ခသာခရာဂါများ မမင့်  နိမ့်  မရှိ  

ရင်းပမစ်  (၁) ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ အမျေ ို းသမီး အုပစ်ု (၂) 

ထ ျေးလ  ်ျေန်းမာ ထရးဌာန/ထ ျေးလ  ်ျေန်းမာထရး ဌာနခွဲ။ 

ခလ့လာခတွ့ရှိေျက်။        

(ဇ-၂)   လွန်ခဲ့ထသာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယ်ထဆးေိုးနံှမှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခဲ့ထသာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယ်ထဆးေုိးနှံမှု 

စ

ဉ် 
 ာ ွယ်ထဆးေုိးပခင်း (ရိှ၊မရိှအမှန်ပခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆတ်ုခရာဂါ ရှိ  မရှိ  

၂ ဆံုဆ့ုိ၊ ကက်ညှာ၊ခမးေုိင်နှင့်အသည်းခရာင်အသားဝါ ရှိ  မရှိ  

၃ ြုိလီယိုခရာဂါ ရှိ  မရှိ  

၄ ခမးေုိင် (ကုိယ်ဝန်ခဆာင်ကာလအတွင်း) ရှိ  မရှိ  

၅ ဝကသ်က်ခရာဂါ ရှိ  မရှိ  

၆ အမေားစုခြါင်းကာကွယ်ခဆးထုိးနှံမှု ရှိ  မရှိ  

၇ 

အာဟာရမှတ်တမ်းယူမှု 

(အရြ်အမမင့်၊အခလးေျနိ်၊လက်ခမာင်းြတ်) 

 

 

ရှိ  မရှိ  

၈ အာဟာရြညာခြးအစီအစဉ် ရှိ  မရှိ  
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ရင်းပမစ်(၁) ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း ရပ်မိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ အမျေ ို းသမီး အုပစ်ု၊ (၂) 

ထ ျေးလ  ်ျေန်းမာ ထရးဌာန/ထ ျေးလ  ်ျေန်းမာထရးဌာနခွဲ။ 

ခလ့လာခတွ့ရှိေျက်။        

(ဇ-၃)   ျေန်းမာထရးအထော ်အပံမ့ျေား(ထဆးရုံ/ထဆးထပးခန်းမျေား) 

ဇယား (၃၆)  ျေန်းမာထရး အထော ်အပံန့ှင့် ဝန်ထဆာင်မှုမျေား 

 ျေန်းမာထရးဝန်ထဆာင်မှု ခရီးအ ာွအထဝး (မုိင်) အခန်း/ ုတင်လံုထလာ ်မှု 

ခကျးလက်ကျန်းမာခရး 

ဌာန/ ဌာနေွဲ 

၀မှ၁မုိင်  

၁မုိင်မှ၃မုိင်  

၃မုိင်မှ၅မုိင်  

၅မုိင်မှ၁၀မုိင်  

၁၀မုိင်အထက်  

ရှိ မရှိ  

တုိကန်ယ်ခဆးရံု 

၀မှ၁မုိင်  

၁မုိင်မှ၃မုိင်  

၃မုိင်မှ၅မုိင်  

၅မုိင်မှ၁၀မုိင်  

၁၀မုိင်အထက်  

ရှိ မရှိ  

မမို ့နယ်ခဆးရံု 

၀မှ၁မုိင်  

၁မုိင်မှ၃မုိင်  

၃မုိင်မှ၅မုိင်  

၅မုိင်မှ၁၀မုိင်  

၁၀မုိင်အထက်  

ရှိ မရှိ  

ခဆးဆုိင် 

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 

ရွာအနီးအနားတွင်ခဆးဆုိင်ရိှသ

ည်  

ရွာတွင် (သ့ုိမဟုတ်) 

ခဆးဆုိင်တွင်ခဆးဝါးများကိုစနစ်တ

ကျသုိခလာှင်ထားသည်  

ခဆးဆုိင်တွင်ခဆးဝါးများကိုစနစ်တ
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 ျေန်းမာထရးဝန်ထဆာင်မှု ခရီးအ ာွအထဝး (မုိင်) အခန်း/ ုတင်လံုထလာ ်မှု 

ရွာအနီးအနားတွင်ခဆးဆုိင်မရှိြါ

 

ကျသုိခလာှင်ထားမေင်းမရှြိါ  

ရင်းပမစ်  (၁) ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပစ်ု၊ အမျေ ို းသမီး အုပ်စု၊ (၂) 

ထ ျေးလ  ်ျေန်းမာ ထရးဌာန/ထ ျေးလ  ်ျေန်းမာထရး ဌာနခွဲ။ 

ခလ့လာခတွ့ရှိေျက်။        

(ဈ) ထရနှင့်ပတ်ဝန် ျေင် သန့်ရှင်းထရး 

(ဈ-၁) ထသာ ်သံုးထရ ရရိှမှု 

ဇယား (၃၇) ခသာက်သံုးခရ ရရိှနိုင်မှု 

ထရရရိှနိုင်မှု 

အသံုးပပုထ

ော 

အိမ်ထောင်

စ ု

ထသာ ်သံုးထရ 

အရည်အထသွး စမ်း 

သပ် စစ်ထဆးေားမှု 

(စနစ်တ ျေ 

စမ်းသပ်စစ်ထဆးေား

မှု ရိှပါ  “ရိှ”၊ 

မရိှပါ  “မရိှ” ) 

ထရ အရည်အထသွး 

(ထသာ ်သံုးထရ အရည် 

အထသွး 

စမ်းသပ်စစ်ထဆးေားမှု

တွင် “ရိှ” ဟု 

ထပဖဆုိေားပါ  

ထပဖဆုိရန်။ “မရိှ” ဟု 

ထပဖဆုိေား ပါ  

ထပဖရန်မလုိ) 

ထသာ ်သံုးထရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် လံုထလာ ် 

မှု အထပခအထန 

(ရာသီမထရွး ရပါ  

ထနွ၊ မုိးနှင့် ထဆာင်း 

ရာသီသံုးမျေ ို းလံုး ို 

ထရွးထပးပါရန်) 

ခရတွင်း ၀ ရှိ မရှိ  

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

ခနွ  

မုိး  

ခဆာင်း  

အဝီစိတွင်း/ 

စက်တြ် 
၂၇ ရှိ မရှိ  

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

ခနွ  

မုိး  

ခဆာင်း  
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ထရရရိှနိုင်မှု 

အသံုးပပုထ

ော 

အိမ်ထောင်

စ ု

ထသာ ်သံုးထရ 

အရည်အထသွး စမ်း 

သပ် စစ်ထဆးေားမှု 

(စနစ်တ ျေ 

စမ်းသပ်စစ်ထဆးေား

မှု ရိှပါ  “ရိှ”၊ 

မရိှပါ  “မရိှ” ) 

ထရ အရည်အထသွး 

(ထသာ ်သံုးထရ အရည် 

အထသွး 

စမ်းသပ်စစ်ထဆးေားမှု

တွင် “ရိှ” ဟု 

ထပဖဆုိေားပါ  

ထပဖဆုိရန်။ “မရိှ” ဟု 

ထပဖဆုိေား ပါ  

ထပဖရန်မလုိ) 

ထသာ ်သံုးထရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် လံုထလာ ် 

မှု အထပခအထန 

(ရာသီမထရွး ရပါ  

ထနွ၊ မုိးနှင့် ထဆာင်း 

ရာသီသံုးမျေ ို းလံုး ို 

ထရွးထပးပါရန်) 

အဝီစိတွင်း/  

တံုကင် 
၃၁ ရှိ မရှိ  

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

 

 

 

ခနွ  

မုိး  

ခဆာင်း  

မုိးခရ 

သုိခလာှင်ကန်  
၀ ရှိ မရှိ  

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

ခနွ  

မုိး  

ခဆာင်း  

မမစ/်ခေျာင်းခရ 
၁၄၀ 

 
ရှိ မရှိ  

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

ခနွ  

မုိး  

ခဆာင်း  

 

ခရကန် ၀ ရှိ မရှိ  
ခကာင်း  

သင့်  

ခနွ  

မုိး  
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ထရရရိှနိုင်မှု 

အသံုးပပုထ

ော 

အိမ်ထောင်

စ ု

ထသာ ်သံုးထရ 

အရည်အထသွး စမ်း 

သပ် စစ်ထဆးေားမှု 

(စနစ်တ ျေ 

စမ်းသပ်စစ်ထဆးေား

မှု ရိှပါ  “ရိှ”၊ 

မရိှပါ  “မရိှ” ) 

ထရ အရည်အထသွး 

(ထသာ ်သံုးထရ အရည် 

အထသွး 

စမ်းသပ်စစ်ထဆးေားမှု

တွင် “ရိှ” ဟု 

ထပဖဆုိေားပါ  

ထပဖဆုိရန်။ “မရိှ” ဟု 

ထပဖဆုိေား ပါ  

ထပဖရန်မလုိ) 

ထသာ ်သံုးထရ ရရိှ 

နုိင်မှုနှင့် လံုထလာ ် 

မှု အထပခအထန 

(ရာသီမထရွး ရပါ  

ထနွ၊ မုိးနှင့် ထဆာင်း 

ရာသီသံုးမျေ ို းလံုး ို 

ထရွးထပးပါရန်) 

ညံ့  ခဆာင်း  

စိမ့်စမ်းခရ ၀ ရှိ မရှိ  

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

ခနွ  

မုိး  

ခဆာင်း  

ရင်းပမစ ်(၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေ ို းသမီး အုပ်စု၊ (၃) ထ ျေးရွာသယံဇာတပပထပမပံု။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။       ။ခလလ့ာခတွ့ရှိေျက် - 
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(စျေ-၂) သန့်ရှင်းထရးအထပခအထန (အိမ်သာအမျေ ို းအစားနှင့်အိမ်ထောင်စုအထရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်သာအမျေ ို းအစား 

သံုးစွဲနိုင်ထသာအိမ်သာအမျေ ို းအစား သံုးစွဲနိုင်ထသာအိမ်ထောင်စု 

သန့်ရှင်းခသာယင်လံုအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

ခရဆဲွအိမ်သာ ၀ 

ခရခလာင်း/ယင်လံုအိမ်သာ ၁၄၀ 

မသန့်ရှင်းခသာယင်လုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

တွင်း/ဇလားအိမ်သာ ၀ 

တွင်းမရှိအိမ်သာ ၀ 

အိမ်သာမရှိ ၀ 

ရင်းပမစ ်(၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ 

အမျေ ို းသမီး အုပ်စု၊ (၃) ထ ျေးလ ် ျေန်းမာထရးဌာန/ထ ျေးလ ် ျေန်းမာထရးဌာနခဲွ။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။       ။ခလလ့ာခတွ့ရှိေျက် - 
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(ည)  ျေား− မ ထရးရာ 

ဇယား (၃၉)  ျေား − မ ထရးရာ 

# 
ထ ျေးရွာ၏လူမှုစီးပွားဖံွ့မဖိုးထစထရးအတွ ်အမျေ ို းသမီ

းမျေား၏စွမ်းထဆာင်ရည်ပမှင့်သင့်ထသာအချေ ်မျေား 

ဦးတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပဲွတွင်တ ်ထရာ ်သူမ

ျားမှမှန်သည်ဟုယူဆထသာတစ်ခ ုိုထရွးထပ

းပါရန် 

၁ 
ခကျးရွာစီမံအုြ်ေျုြ်မှုစနစ်တွင်အမျ ို းသမီးများတက်က

 စွာြါဝင်မှု/ခေါင်းခဆာင်မှု 
ရှိ  မရှိ  

၂ 
ခကျးရွာဖံွ့မဖိုးခရးလုြ်ငန်းများနှင့်အဖဲွ့အစည်းများ

တွင်အမျ ို းသမီးများတက်ကကစွာြါဝင်ခဆာင်ရွက်မှု 
ရှိ  မရှိ  

၃ 

လွန်ေ့ဲခသာနှစ်အတွင်းခကျးရွာအတွင်းရိှမိန်းကခလး

များ/အမျ ို းသမီးများအားသံသယမဖစ်ဖွယ်အ ကမ်းဖ

က်မှု (သ့ုိ) တိုင် ကားမှုများ 

ရှိ  မရှိ  

၄ 

အမျ ို းသမီးခရးရာအ ကမ်းဖက်မှုများအတွက်ဥြခဒနှ

င့်တရားမျှတမှုဆုိင်ရာများအတွက်လူထု၏အသိအမမ

င်ရိှမှု 

ရှိ  မရှိ  

ရင်းပမစ ်(၁) အဖဲွ့အစည်းမျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ အမျေ ို းသမီးအပ်ုစု။ 

ခလ့လာခတွ့ရိှေျက်။       ။ခလလ့ာခတွ့ရှိေျက် - 
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(ဋ) အထပခခံအထဆာ ်အဦမျေားအထပခအထန 

(ဋ-၁) ထ ျေးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၀) ထ ျေးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှုအထပခအထန 

လမ်းအမျေ ို းအစား အမျေ ို းအစား 
အရည်

အထသွး 

တည်ထဆာ ် 

ခဲထ့သာနှစ ်

ရာသီအလုိ ်

သံုးစွဲနိုင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မုိင်) 

ရွာတွင်းလမ်း 

၁ ၂ ၃

၄ ၅

 

 

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြွင့်လင်းရာသီ 

 

တစ်နှစြ်တ်

လံုး  

၀−၁ မုိင်  

၁−၅ မုိင်  

၅−၁၀ မုိင်  

၁၀ မုိင်အထက် 

 

ေျဉ်းကြ်လမ်း 

၁ ၂ ၃

၄ ၅  

 

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြွင့်လင်းရာသီ 

 

တစ်နှစြ်တ်

လံုး  

၀−၁ မုိင်  

၁−၅ မုိင်  

၅−၁၀ မုိင်  

၁၀ မုိင်အထက် 

 

ရွာေျင်းဆက်လမ်း 

၁ ၂ ၃

၄ ၅

 

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြွင့်လင်းရာသီ 

 

တစ်နှစြ်တ်

လံုး  

၀−၁ မုိင်  

၁−၅ မုိင်  

၅−၁၀ မုိင်  

၁၀ မုိင်အထက် 

 

ရင်းပမစ ်ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။    ။ထပမသားလမ်း - ၁၊   ထ ျော ်ခင်းလမ်း - ၂၊  ထ ျော ်ထချောလမ်း - ၃၊  နွ် ရစ်လမ်း - ၄၊ 

 တ္တရာလမ်း - ၅ 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေ ်။       ။ခလ့လာခတွ့ရှိေျက် - 
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(ဋ-၂) ထ ျေးရွာ၏ တံတားတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၁) ထ ျေးရွာ၏ တံတားတည်ရိှမှု အထပခအထန 

တံတားအမျေ ို း

အစား 

အရွယ်အစား (ထပ) 

(အလျေား၊အနံ၊အပမင့်) 

အရည်အထသွ

း 

တည်ထဆာ ် 

ခဲထ့သာနှစ် 

ရာသီအလုိ ်သံုးစွဲနို

င်မှု 

ဆိြ်ေတံံတား ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစြ်တ်လံုး  

ကွန်ကရစ်တံ

တား 
၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစြ်တ်လံုး  

သစ်သား 

တံတား 
၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစြ်တ်လံုး  

ကကိုးတံတား ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစြ်တ်လံုး  

ဝါးတံတား ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစြ်တ်လံုး  

ခရ ြန် ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 
ခကာင်း  

သင့်  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

ြွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစြ်တ်လံုး  
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တံတားအမျေ ို း

အစား 

အရွယ်အစား (ထပ) 

(အလျေား၊အနံ၊အပမင့်) 

အရည်အထသွ

း 

တည်ထဆာ ် 

ခဲထ့သာနှစ် 

ရာသီအလုိ ်သံုးစွဲနို

င်မှု 

ညံ့  ၅နှစ် အထက်  

ခရခကျာ် ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

ခကာင်း  

သင့်  

ညံ့  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစြ်တ်လံုး  

ရင်းပမစဦ်းတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေ ်။       ။ထလ့လာထတွ့ရိှချေ ် - 
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(ဋ-၃)ထရထ  ာင်း သယ်ယူပ့ုိထဆာင်ထရး 

ဇယား (၄၂) ထရထ  ာင်း သယ်ယူပ့ုိထဆာင်ထရး (အသံုးမပပုပါ  အ ွာအထဝး (မုိင်) အ ွ ်ထအာ ် ရိှ 

အသံုးမပပုပါ အ ွ ်တွင်ပခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပ့ုိထဆာင်ထရး အ ွာအထဝး  (မုိင်) ယာဉ်အမျေ ို းအစား 
ရာသီအလုိ ်သံုးစွဲနိုင်

မှု 

မမစခ် ကာင်း 

၀ မှ ၁၀ မုိင်  

၁၁ မှ ၂၀ မုိင်  

၂၁ မှ ၅၀ မုိင်  

၅၀မုိင် အထက်  

အသံုးမမြုြါ  

၁ ခလှ၊ သမ္ဘာန်  

၂ စက်ခလှ  

၃ သခဘဂာ  

ြွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစြ်တ်လံုး  

ြင်လယ်ခရခ ကာင်း 

၀ မှ ၁၀ မုိင်  

၁၁ မှ ၂၀ မုိင်  

၂၁ မှ ၅၀ မုိင်  

၅၀မုိင် အထက်  

အသံုးမမြုြါ  

၁ ခလှ၊ သမ္ဘာန်  

၂ စက်ခလှ  

၃ သခဘဂာ  

ြွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစြ်တ်လံုး  

ရင်းပမစဦ်းတည်အုပ်စုထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေ ်။       ။ခလ့လာခတွ့ရှိေျက် - 
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(ဋ-၄)  သယ်ယူပ့ုိထဆာင်ထရးယာဉ်မျေားနှင့် ဝန်ထဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပ့ုိထဆာင်ထရးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အမျေ ို းအစ

ား 

ထလ၊ှသ

မ္ဘာန် 

စ ်

ထလ ှ

စ ်ဘီ

း 

ထမာ်ထ

ော်ဆုိ

င် ယ် 

သံုးဘီး

ဆုိင် 

ယ် 

ထော်

လာဂျေ ီ
 ား 

ပမင်း

လှည်း 

နွားလှ

ည်း 

အခရအတွက် ၀ ၀ ၉၂ ၁၀၂ ၀ ၀ ၄ ၀ ၆၅ 

ရင်းပမစအိ်မ်ထောင်စုစာရင်း ထ ာ ်ယူမှု။ 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေ ်။       ။ခလ့လာခတွ့ရှိေျက် - 

 

(ဌ)  လျှပ်စစမီ်းရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်မီးရရိှမှု အထပခအထန 

ရင်းပမစ ် အိမ်ထောင်စု ပပုပပင်ေိန်းသိမ်းထရးစနစ် အခ ်အခ ဲ

မဟာဓာတ်အားလုိင်း ၀ 
ခကာင်း သင့် ည့ံ မခမ

ြေဆုိ  
ရှိ မရှိ  

ဆုိလာစနစ ် ၀ 
ခကာင်း သင့် ည့ံ မခမ

ြေဆုိ  
ရှိ မရှိ  

အခသးစားခရအားလျှြ်စစ် ၀ 
ခကာင်း သင့် ည့ံ မခမဖ

ဆုိ  
ရှိ မရှိ  

ဒီဇယ်သံုးအင်ဂျင် ၀ 
ခကာင်း သင့် ည့ံ မခမ

ြေဆုိ  
ရှိ မရှိ  

ခလစွမ်းအင် ၀ 
ခကာင်း သင့် ည့ံ မခမ

ြေဆုိ  
ရှိ မရှိ  

ဇီဝခလာင်စာ ၀ 
ခကာင်း သင့် ည့ံ မခမ

ြေဆုိ  
ရှိ မရှိ  
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ရင်းပမစ ် အိမ်ထောင်စု ပပုပပင်ေိန်းသိမ်းထရးစနစ် အခ ်အခ ဲ

အမျ ို းအမည်ေွမဲေားခဖာ်မြမေင်းမမ

ြုနိုင်ခသာလျှြ်စစ်ဓာတ်အားခ

ေးစနစ် 

၀ 
ခကာင်း သင့် ည့ံ မခမ

ြေဆုိ  
ရှိ မရိှ  

လျှြ်စစမီ်းအသံုးမမြုနိုင်ခသာ ၀   

ရင်းပမစ ်(၁) အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု။ 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေ ်။       ။ခလ့လာခတွ့ရှိေျက် - 

 

(ဍ)  ဆ ်သွယ်ထရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာ နည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်သွယ်ထရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ် နည်းပညာ အထပခအထန 

စဉ ် ဖုန်း ထရေီယုိ တီဗီွ မဂိုလ်တုစထလာင်း 

အခရအတွက် ၁၉၆ ၅၂ ၆၇ ၁၅ 

ရင်းပမစ ်အိမ်ထောင်စုစာရင်း ထ ာ ်ယူမှု။ 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေ ်။       ။ခလ့လာခတွ့ရှိေျက် - 

 

(ဎ)  ယဉ်ထ ျေးမှုနှင့် လူငယ်ဖံွ့မဖိုးထရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ထ ျေးမှုနှင့် လူငယ်ဖံွ့မဖိုးထရး အထပခအထန 

ယဉ်ထ ျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွမဖိုးထရးဆုိင်ရာမျေား ဝနထ်ဆာင်မှု 

လူငယ်များအနားယူအြန်းခမဖရန်ခနရာများခြျာ်ြဲွရွှေင်

ြဲွများရှိမေင်း 
ရှိ မရိှ မခမဖဆုိြါ  

လူမှုခရးလုြ်ငန်းများတွင်ြါဝင်မှု ခကာင်း သင့် ညံ့ မခမဖဆုိြါ  

ဘာသာခရးလုြ်ငန်းများတွင်ြါဝင်မှု ခကာင်း သင့် ည့ံ မခမဖဆုိြါ  
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ယဉ်ထ ျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖံွမဖိုးထရးဆုိင်ရာမျေား ဝနထ်ဆာင်မှု 

အားကစားနှင့်ကာယခလ့ကျင့်ေန်းများမြုလုြ်ရန်ခနရ

ာနှင့်အခထာက်အကူမြုြစ္စည်းများရိှမေင်း 
ခကာင်း သင့် ည့ံ မခမဖဆုိြါ  

ဖံွ့မဖိုးခရးလုြ်ငန်းများတွင်ြါဝင်မှု ခကာင်း သင့် ည့ံ မခမဖဆုိြါ  

ရိုးရာဓခလ့ထံုးစံများနှင့်ယဉ်ခကျးမှုအခမွအနှစ်များထိ

န်းသိမ်းခစာင့်ခရှာက်မေင်းတွင်ြါဝင်မှု 
မရှိ နည်း များ  

စိတ်ဝင်စားရာများကုိမိမိကိယ်ုတိုင်ခလ့လာသင်ယူနိငု်

မည့်ခနရာများ၊လူငယ်ရိြ်သာများ၊စာ ကည့်တိုက်များ

စသည်တ့ုိတွင်ဝင်ခရာက်ခလ့လာသင်ယူနိငု်မေင်း 

ရှိ မရိှ မခမဖဆုိြါ  

ရင်းပမစ ်ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - လူငယ် အုပ်စု။ 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေ ်။       ။ခလ့လာခတွ့ရှိေျက် - 

 

(ဏ)  ထ ျေးရွာတည်မငိမ်ထရးနှင့် ထဘး င်းလံုခခုံထရး အထပခအထန 

(ဏ-၁) လံုခခုံထရးဆုိင်ရာ ဝန်ထဆာင်မှုမျေားအား လ ်လှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ထဘး င်းလံုခခုံထရး၊ ဝန်ထဆာင်မှု အထော ်အ ူမျေားအား လ ်လှမ်းမီမှု 

ဝနထ်ဆာင်မှုမျေား ရှင်းလင်းချေ ် 

တယ်လီဖုန်းလုိင်း၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတုိင်များ၊ခ ကးနန်းလုိင်း၊

အင်တာနက်လုိင်း၊ရုြ်မမင်သ ံကားလုိင်း၊ခရဒီယိုလုိင်းစခသာဆ

က်သွယ်ခရးနှင့်သတင်းအေျက်အလက်မဖန့်ခဝမေင်းဆုိင်ရာအခ

ောက်အကူမြုအခဆာက်အဦများရိှမေင်း 

ရှိ  မရှိ  မခမဖဆုိြါ  

အာမေံလုြ်ငန်းများ၏ဝန်ခဆာင်မှုများကုိရရှိနိုင်မေင်း ရှိ  မရှိ  ခမဖဆုိြါ  
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ဝနထ်ဆာင်မှုမျေား ရှင်းလင်းချေ ် 

လူထုအခမေမြုသဘာဝခဘးအန္တရာယ်ခလျှာ့ေျခရးအစီအစဉ် ရှိ  မရှိ  မခမဖဆုိြါ  

မှုေင်းများကာကွယ်တားဆီးခလျာ့ေျခရးအတွက်ရဲဘက်ဆုိင်ရာ

များမှဝန်ခဆာင်မှုခြးမေင်း 
ရှိ  မရှိ  မခမဖဆုိြါ  

ရင်းပမစ ်ဦးတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေ ်။       ။ခလ့လာခတွ့ရိှေျက် - မှုေင်းများကာကွယ်တားဆီးရန် ရဲဘက်ဆုိင်ရာမှ 

ဝနခ်ဆာင်မှုခြးမေင်းမရိှသည်ကိခုတွ့ရြါသည်။ 

 

(ဏ-၂)   မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပဖစ်ပွားမှုအထပခအထန 

စဉ ် မှုခင်းအမျေ ို းအစား မှုခင်းပဖစ်ပွားမှုအထပခအထန 

၁ လူကုနက်ူးမှု စိုးရိမ်ရသည်  သာမန်  မရှိ  

၂ ေိးုမှု စိုးရိမ်ရသည်  သာမန်  မရှိ  

၃ မူးယစ်ခဆးသံုးစွဲမှု စိုးရိမ်ရသည်  သာမန်  မရှိ  

၄ အ ကမ်းဖက်မှု စိုးရိမ်ရသည်  သာမန်  မရှိ  

ရင်းပမစဦ်းတည်အုပ်စု ထဆွးထနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အုပ်စု၊ အမျေ ို းသမီး အုပ်စု။ 

ထလလ့ာထတွ့ရိှချေ ်။       ။ခလ့လာခတွ့ရှိေျက် - လူကုနက်ူးမှု၊ အ ကမ်းဖက်မှု မရှိခသာခ ကာင့် 

တည်မငိမ်ခအးေျမ်းခသာခကျးရွာတစ်ရွာမဖစြ်ါသည်။ 

 

 

 

 

 


